Manual del CONAIC   -   criterios para la acreditación


Instrucciones

Considerando la definición de ANUIES, “la Evaluación de la educación superior es un proceso continuo, integral y participativo que permite identificar una problemática, analizarla y explicarla mediante información relevante, y que como resultados proporciona juicios de valor que sustentan la consecuente toma de decisiones”, Lo que subyace en esta definición es la veracidad y la congruencia de la información, ya que sólo si la información tiene estas dos cualidades, podrán obtenerse resultados confiables.

Por ello el CONAIC ha diseñado este instrumento de autoevaluación,  que permite integrar información de manera ordenada para cada una de las categorías de análisis, las cualidades de veracidad y congruencia, SON responsabilidad de la Institución.

Lineamientos básicos

· Este instrumento debe llenarse en su totalidad.

· No deberá modificarse ninguna de la información solicitada por el CONAIC,

· Los espacios disponibles podrán expandirse de acuerdo a la información que la Institución proporcione.

· Si alguna pregunta no aplica a su modelo educativo, deberá contestar con NA.

· Si lo desea puede incluir un documento inicial, en donde explique brevemente las características singulares de su modelo educativo.

· Deberá entregar al CONAIC 4 copias en papel y una en medio magnético (diskette o cd) del instrumento de autoevaluación SIN anexos.

· La Institución deberá contar con las evidencias de todo lo asentado en este instrumento, y mantenerlas disponibles durante la visita de la Comisión Técnica.

· La información anexa que se entrega al CONAIC debe ser, al menos, la que explícitamente se solicita anexar, sin detrimento de lo expresado en el punto anterior.

· La Institución puede anexar más información de la explícitamente requerida, si considera que ésta aporta claridad  a sus repuestas.

· Solamente se entregará al CONAIC una copia de los anexos solicitados.

· Los anexos deberán estar claramente referenciados al criterio correspondiente.

Le recordamos que la claridad y congruencia de la información, facilitará a la Comisión Técnica, su análisis y evaluación.

Atentamente, 

Comité de Acreditación

11 INVESTIGACIÓN 

12.1. Es recomendable que el personal académico que se dedique fundamentalmente a la investigación, imparta docencia.

· Incluya una relación del personal académico que realiza actividades de investigación.

12.2. Es recomendable que en la institución haya un programa de investigación, el cual cuente con

12.2.1 Un grupo de personal académico de carrera, integrado para desarrollar actividades de investigación, constituido por un mínimo de una persona con posgrado en el área de la especialidad del programa, preferentemente con el grado de doctor, y al menos tres profesores, profesionistas o estudiantes.

12.2.2 Una infraestructura suficiente y pertinente en cuanto a espacios y equipos para la investigación.

· Incluya una relación de los espacios físicos y equipos exclusivamente para la vinculación con el sector productivo o de servicios.. Indique cuántas personas utilizan esta infraestructura.

12.2.3 Una política institucional que fije claramente las líneas de investigación y la normatividad.

· Si el programa cuenta con líneas de investigación definidas, enumérelas y descríbalas en forma sintética.

12.2.4 Líderes vinculados a las líneas de investigación que posean los grados académicos pertinentes.

· Haga una relación de los líderes de proyectos vinculados a las líneas de investigación, e indique el nivel de los grados académicos que tiene cada uno (maestría, doctorado).
12.2.5 Normatividad expresa y aprobada para su desarrollo.

· ¿En la Institución está explícita y debidamente aprobada la normatividad relativa las tareas de investigación?                                                                                 Sí  (
No  (

En caso afirmativo, exponga los puntos más importantes.

12.2.6 Personal de apoyo suficiente, en función del tamaño e importancia de cada proyecto.

12.2.7 Fondos suficientes dedicados exclusivamente a cada proyecto, independientemente de que el origen sea interno o externo.

· Proporcionar los proyectos de investigación vinculados con el programa en las siguientes formas:

Tabla de Proyecto

Cronograma por trimestres

Relación de proyectos de investigación terminados en los últimos cinco años
Tabla por proyecto

Nombre del proyecto____________________________________________________________________
Fecha de inicio del proyecto____________ Fecha programada de terminación______________________
Resumen (Gestación, Evaluación, Estado Actual y Metas):


Responsable del proyecto 
_______________________
Tiempo de dedicación (hrs/semana)
___________
Participantes en proyecto 
_______________________
Tiempo de dedicación (hrs/semana) 
___________

_______________________



    ___________

_______________________



    ___________

_______________________



    ___________

_______________________



    ___________

_______________________



    ___________

_______________________



    ___________
Fuentes de financiamiento:______________________________________________________________
____________________________________________________________________________________

Producción relacionada con:

1. Tesis Nivel: Licenciatura
____________
Maestría
____________
Doctorado____________
2. Patentes _______
3. Prototipos ________
Cronograma

Trimestres

	ACTIVIDAD
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Tipo de publicación proyectada:

Artículo Científico
____________
Divulgación
____________      

Memorias de Congreso   ____________
Relación de proyectos de investigación terminados en los últimos cinco años.

	NOMBRE DEL PROYECTO
	FECHA INICIO
	RESP.
	NO. PART.
	PRODUCCIÓN RELACIONADA CON:
	NIVEL

	
	
	
	
	TESIS
	PA-TEN-TES
	PRO-TOTI-POS
	IN-TER-NA-CIO-NAL
	NA-CIO-NAL
	LO- CAL
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