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FACULTAD de CIENCIAS
de 1a COMPUTACION

TERCER INFORME DE LABORES

M. en C. Marcos Gonzélez Flores
2011 — 2015

Acudo por tercera ocasion ante el Consejo de Unidad Académica de la Facultad
de Ciencias de la Computacion, para dar a conocer los avances y logros
alcanzados en el periodo comprendido del 6 de Junio de 2013 al 30 de Mayo de
2014, tal como lo establece el Estatuto Organico, en su articulo 115, fraccion lll,
por lo que en este momento procedo a entregar el tercer informe al Secretario del
Honorable Consejo de Unidad Académica y al Sr. Rector Mtro. Alfonso Esparza

Ortiz, para que posteriormente y en sesién extraordinaria sea revisado por el
Consejo de Unidad para su aprobacion.

24 de Junio de 2014
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMPUTACION
TERCER INFORME DE LABORES

M. en C. Marcos Gonzalez Flores
Director

Junio de 2013 - MAYO de 2014
1. MENSAJE INICIAL

En este tercer periodo de trabajo que voy a informar, me permito
hacer una pausa de reflexion, pues entramos a la recta final de
nuestra gestion y es el momento adecuado para realizar un analisis
acerca de los avances y logros obtenidos hasta el momento, con el
fin de valorar dichos avances; asi mismo realizar el trabajo que nos
permita terminar los pendientes y si no es el caso dejar las bases
soportadas por la administraciéon central para que se lleven a cabo
sin ningun contratiempo.

Lo que a continuacion voy a informar no es producto del trabajo de
una sola persona, detras de mi, hay un equipo de trabajo que ha
contribuido en el mejoramiento de la facultad en este tercer afio, en
particular manifiesto mi reconocimiento a la Secretaria Académica
M.C. Yalu Galicia Hernandez, al Secretario de Posgrado Dr. Luis
Carlos Altamirano Robles, al Secretario Administrativo Dr. Roberto
Contreras Juarez y al Jefe de Vinculacion M.C. Alfonso Garcés Baez,
gracias secretarios por el esfuerzo y horas extras empefiadas en su
labor. También es conveniente mencionar la participaciéon activa de
todo el personal tanto docente como administrativo en las labores
gue hemos emprendido; muchas gracias comparieros.

Las actividades y logros alcanzados por la FCC en el periodo Junio
2013 a Mayo 2014, son el resultado del trabajo de profesores,
alumnos y trabajadores no académicos. Los datos mas significativos
son: Terminacion de la remodelacion del Auditorio Albert Einstein, se
cambiaron todas las lamparas de los edificios 104A, 104B por
lamparas tipo leds con sensor, para prenderse de manera automatica
cuando se oscurece y asi evitar que estuvieran prendidas todo el dia,
se instalaron 28 camaras de vigilancia en 4 edificios de la FCC, se
entrego la tercera etapa de remodelacion del edificio 104D que son
las nuevas oficinas administrativas, se coloco por fin un letrero que
nos identifica como facultad en el edificio 104A, se colocaron 2
escudos y un letrero en el edificio 104C, se adquiri6 mas equipo para
el laboratorio de redes y laboratorios de computo, se inaugur6 el
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laboratorio de Mac’s, se instalé una pantalla informativa en la
explanada del mural, se pusieron apagadores en todos los cubiculos
del edificio 104A se remodel6 el tercer piso del edificio 104B, se
crearon 9 cubiculos més para profesores, se instalé un consultorio de
prevencion para la salud, se creé una terminal de lobo-bici, se realizo
la segunda remodelacion del sotano del edificio 104C, se cambid
todo el drenaje de los bafios de los hombres del edificio 104B y D, se
instalaron secadores de manos en todos los bafios de la Facultad, Se
instalaron 11 antenas cisco en los edificios 104C y D para mejorar la
red inalambrica de RIU, somos Academia IT Microsoft, somos
academia CISCO, se impermeabilizé el queso, se firmo un convenio
de colaboracién internacional, se realizaron dos congresos
nacionales, se realiz6 la capacitacion docente, se otorgaron 89
apoyos a profesores y 150 para estudiantes para la asistencia a
congresos Yy el pago para la publicacion de articulos, inscripciones y
otros eventos, se publicaron 5 libros, se consolidé un cuerpo
académico, se incrementdé el numero de perfiles promep, se
incrementd el numero de SNI, se entregaron 16 transformaciones y
28 definitividades en el nuevo esquema de aplicacion del RIPPPA, se
cred una nueva opcion de titulacion por experiencia profesional, se
incremento el indice de aprobados del EGEL- CENEVAL, se empezo
la remodelacién del mural del edificio 104D, se instal6 un malla
protectora a la cancha deportiva, se entregd ropa de trabajo y
calzado a los trabajadores, se contrataron 3 nuevos profesores hora
clase y llegaron 3 nuevos trabajadores administrativos, se aprobd por
CUA un Doctorado y Maestria en Ingenieria del Lenguaje y del
Conocimiento y se tenian 3 patentes y se registraron 2 mas.

Agradecemos al Rector Alfonso Esparza Ortiz, por el apoyo otorgado
a nuestra facultad, sin duda Sr. Rector esta facultad tiene mucho
gue agradecerle. Asi mismo agradezco a los funcionarios que le
dieron tramite a todas las gestiones realizadas por la administracion,
al Secretario General Dr. René Valdivieso por el apoyo recibido, a la
maestra Maria del Carmen Martinez Reyes por habernos dado todo
el apoyo para el otorgamiento de becas ESDEPED, a la Mtra.
Esperanza Morales por el impulso en el niumero de Perfiles Promep y
el mejoramiento de los cuerpos académicos de la FCC; al Mtro. Julio
Galindo por el apoyo otorgado a los alumnos, al Dr. Ighacio Ciro
Morales por el apoyo recibido para que la FCC tuviera mas
infraestructura, Al Dr. Ygnacio Martinez Laguna por el apoyo
otorgado al posgrado. Enhorabuena y nuevamente muchas Gracias
Sr. Rector.
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2. ALUMNOS DE LICENCIATURA, INGENIERIA Y POSGRADO
a. Poblacion Estudiantil.

La poblacion estudiantil de Junio 2013 a Mayo 2014, de la Facultad de
Ciencias de la Computacion (FCC) se muestra en la tabla 2.a.1,
informacion que nos fue proporcionada por la Direccibn de
Administracion Escolar (DAE). Los datos corresponden a los tres
programas académicos.

PROGRAMA 2013-2014
Licenciatura 585
Ingenieria 1913
Tecnologias de la 232
Informacién
Postgrado 13
TOTAL 2743

Tabla 2.a.1. Poblacién Estudiantil 2013 — 2014.

Es importante, resaltar que el indice de desercibn es alto y
estaremos implementando en el proximo afio, con la gente de nuevo
ingreso una politica de puertas abiertas, para dar a conocer las
actividades y laboratorios, para que tengan una idea mas cercana de las
carreras, para evitar que vengan alumnos con una idea diferente y evitar
su desrcion. (Tabla 2.a.2).

Nuevo Ingreso Matricula actual de las indice de desercién de las

CAMPUS CARRERA Generaci6n 2013 Generaciones 2013 Generaciones 2013

Ingenieria en Cler.wlaas dela 436 290 33.49
Computacion
Ciudad Universitaria Ingenierfa en Tecnologfas de 149 94 36.91
la Informacion
Licenciatura en C|§E1C|as de 99 56 43.43
la Computacion
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Nuevo Ingreso Matricula actual de las indice de desercién de las

CAMPUS CARRERA Generacién 2013 Generaciones 2013 Generaciones 2013

Ingenieria en Tecnologias de

. 11 9 18.18
la Informacion

Regional Acatzingo

Tabla 2.a.2 Tabla de Ingreso y Desercion.
b. Tutores Académicos

La FCC apoya el Programa de Tutoria Académica, por lo que el 100%
de los estudiantes de nuestra Facultad tienen asignado un tutor
académico. Actualmente en la FCC los profesores de tiempo completo,
medio tiempo y algunos profesores hora clase, toman cursos de
actualizacion de la tutoria en el verano, con el fin de poder asignar un
tutor capacitado a los alumnos de nuevo ingreso, esto sucede alrededor
del mes de Septiembre, en lo que se denomina Semana de Bienvenida
y a los que ya pertenecen a la facultad.

En Septiembre de 2013 se asignaron 10 tutores a la Ingenieria, 3 para la
Licenciatura y 4 para la nueva carrera en Tecnologias de la Informacion.

Agradezco a la coordinadora de Tutores M.C. Erica Vera Cervantes la
planeacién de las actividades correspondientes.

c. Atencion a alumnos

En este periodo Junio 2013 a Mayo 2014, se ofertaron los siguientes
cursos tal como se observa en la tabla 2.c.1

CURSOS NUMERO DE
DE LA CURSOS A

P Cbe LICENCIATURA NIVEL

E INGENIERIA | POSTGRADO
Otofio 378
2013 20
Primavera 333
2014 12
Verano 133 _
2014
TOTAL 844 32

Tabla 2.c.1 Numero de cursos ofertados en 2013-2014

M. en C. Marcos Gonzalez Flores 8
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e En lo referente a protocolos de tesis, la Direccion y la Secretaria
Académica, han seguido manteniendo el calendario de entrega
recepcion de protocolos, lo que permiti6 que el proceso de
revision y dictamen de protocolos se realice en tiempo y forma. A
continuacion se muestra en la Tabla 2.c.2 el ndmero de

protocolos recibidos.

NUMERO DE PROTOCOLOS
Herlobe RECIBIDOS Y DICTAMINADOS
Otofo 2013 20
Primavera 2014 37
Verano de 2014 --
Total 57

Tabla 2.c.2 Protocolos recibidos y dictaminados.

Felicito a los profesores miembros de la comisién de tesis, por agilizar el
proceso de revision de protocolos.
e Con respecto a los exdmenes departamentales, se aplicaron 205
examenes en el periodo Junio 2013 a Mayo 2014. (tabla 2.c.3)

Areas Numero de Examenes
Departamentales
Periodo Junio 2013- Mayo 2014
Matematicas 80
Basicas
Hardware 22
Software de Base 12
Programacion 57
Basica
Ing. de Software 12
Tecnologias de la 18
Informacioén
Entorno Social 4
TOTAL 205

Tabla 2.c.3. NUmero de examenes departamentales 2013 -2014.
e Titulacion por Experiencia Profesional

La comision de tesis en conjunto con la Secretaria Académica,
conformaron un nueva opcién de titulacién, para que todos aquellos
pasantes que por distintas circunstancias no pudieron titularse y que
han demostrado capacidades en sus areas de trabajo, pudieran
hacerlo, por eso la comision de tesis envid al CUA dicho proyecto el
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cual aprob6 en Junio de 2013 y esta nueva opcion, en la primera fase
logré que se titularan 29 pasantes con experiencia laboral de mas de 5
anos. Felicidades Comision de Tesis.

d. Alumnos titulados ( Licenciatura, Ingenieriay Postgrado )

La opcion de titulacion por examen CENEVAL, es la opcion de titulacion
con mas demanda y como consecuencia la que mas titula.

A continuacion en la tabla 2.d.1., se muestra el nUumero de alumnos
titulados de la Licenciatura e Ingenieria.

Periodo Créditos |Experiencia Titulacién
Junio- | Tesis | Diplomado de Profesional | CENEVAL A -2 | Total
; utomatica
Mayo Maestria
2013-2014| 81 32 1 29 95 28 266

Tabla 2.d.1. Titulacién de Alumnos de Licenciatura e Ingenieria en el
periodo 2013-2014

Los resultados con respecto a la maestria, se muestran en la tabla 2.d.2,
podemos notar que mas del 50% de alumnos se tituld, los 7 alumnos
gue no pudieron titularse es porque se dieron de baja y con respecto a
la generacion 2012-2014 ya hay un titulado.

GEN Ingreso Titulados
2011-2013 18 11

Tabla 2.d.2. Titulacién de Alumnos de Maestria
e. Intercambio Académico
Dentro del Programa de Movilidad Estudiantil que impulsa fuertemente

la institucién, en el periodo que se informa recibimos a los alumnos que
se muestran en la Tabla 2.e.1.

NOMBRE PERIODO <
2013-2014 INSTITUCION DE PROCEDENCIA

DIANA YESENIA AMAYA OTONO
ROJAS Universidad de los Llanos de Colombia
JUAN SEBASTIAN VARGAS OTONO
GUERRERO Universidad de los Llanos de Colombia
CAMILO HERNAN VILLOTA OTONO
IBARRA Universidad de Narifio de Colombia

OTONO Universidad de Castilla La Mancha de
ALBERTO ALAEJOS GARCIA Espafa
AVENDANO ARANGO OTONO Universidad del Magdalena, Colombia
CARLOS ALBERTO (UNIMAGDALENA)
KAREN JOHANNA VEGA OTONO Universidad del Magdalena, Colombia

M. en C. Marcos Gonzalez Flores 10
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RUBIO (UNIMAGDALENA)

ESTEBAN ZURITA JESUS OTONO

MANUEL Universidad Autonoma del Carmen
FUENTES SANTOS YESENIA | OTONO Universidad Autonoma del Carmen
OCANA JIMENEZ JESUS OTONO Universidad Auténoma del Carmen
SANCHEZ HERNANDEZ OTONO

JUSTO ALFREDO Universidad Autbnoma de Sinaloa
PEREZ GORDILLO JUAN OTONO

MIGUEL Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
KELWIN STEVIN PAYARES PRIMAVERA | Universidad del Magdalena, Colombia
LADEUTH (UNIMAGDALENA)

JENNY CAROLINA PRIMAVERA | Universidad Inpahu

AMEZQUITA TORO

GONZALEZ LOPEZ PATRICIA | PRIMAVERA

LOURDES Universidad Autébnoma de Sinaloa
HERNANDEZ CASTANOS PRIMAVERA

GABRIELA Universidad Autébnoma de Sinaloa

SOSA RODRIGUEZ ARIADNA | PRIMAVERA

ESTEFANIA Universidad Autébnoma de Sinaloa
ALVARADO AMAYA PRIMAVERA | Universidad Auténoma de Ciudad Juarez,
OSVALDO Chihuahua

DOMINGUEZ CHACON PRIMAVERA

GUADALUPE MONSERRAT Universidad Autonoma de Ciudad Juarez
JOHANA PATRICIA VELARDE | PRIMAVERA

HUMBERT Universidad Auténoma de Sinaloa

Tabla 2.e.1 Alumnos del Programa de Movilidad Estudiantil.

Haciendo uso de los convenios de movilidad estudiantil con diversas
universidades, se realizaron las estancias que se muestran en la Tabla
2.e.2., por parte de alumnos de la FCC.

NOMBRE PERIODO INSTITUCION RECEPTORA
2013-2014
Carlos Eduardo Ramirez | OTONO, Lyon, Insa-Francia.
Hernandez PRIMAVERA
Méximo Enrique Pacheco PRIMAVERA UNIVERSIDAD TENRY, en
Martinez Nara, Japon.

Tabla 2.e.2 Alumnos de la FCC en el Programa de Movilidad Estudiantil.
f. Apoyos a Eventos Académicos

Es indudable que la participacion de los alumnos en distintos eventos
nacionales e internacionales es de vital importancia, por eso para la
administracion, la asistencia a diferentes eventos académicos
(congresos, talleres, etc.) es de vital importancia, pues les ayuda a los
alumnos conocer investigaciones de actualidad, lo que les permitird
tener una vision mas amplia de lo que esta pasando en el area de la
computacion.

La FCC durante este afio que se informa, otorgd 44 apoyos econdmicos
al posgrado y a 110 alumnos de Licenciatura. Cabe mencionar que la

M. en C. Marcos Gonzalez Flores 11
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mayoria de los trabajos presentados son trabajos conjuntos de
profesores y alumnos de la FCC.

Se apoyaron para su publicacion 66 articulos con la participacion de
alumnos de nivel licenciatura y maestria. Se tuvieron 6 estancias de
profesores visitantes en este periodo.

En este periodo Junio 2013 a Junio 2014, 15 alumnos de la FCC
participaron en el Programa de Jbévenes investigadores. (Tabla 2.f.1,
fuente VIEP)

Becario |
Aguirre Garcia Rodolfo Mensajes de alerta con
voz en dispositivos
moviles
Amador Alarcon Maria del | Sistema generador de
Pilar imagenes 3d , para

personas con
deficiencias visuales
Angel Pérez Nayeli Disefio de una
herramienta de apoyo
para invidentes a partir
de Computacién
Humana mediante las
practicas de de audio y
pronunciacion del

idioma inglés
Barragan Hernandez Nancy | BLOQUEO REMOTO

DE ORDENADORES
Camacho Garza Ricardo Desarrollo de

Instrumentos de
Ensefianza del Lenguaje
C++ en un Ambiente
Interactivo 3D

Castillo Sanchez Miguel Construccion y

Angel estabilizacion de un
Drone para seguridad
civil

Cocoma Ortega José Arturo | Robot explorador basado
en un arquitectura de un
agente bien informado
Espinosa Chavez Marlene | Emulador de funciones
bésicas de un celular
para analfabetas
digitales

Gamez Morales Manuel Redes sociales

M. en C. Marcos Gonzalez Flores 12
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Alejandro

semanticas utilizando
ontologias semioticas

Arturo

Hernandez Gomez Jaime

Definicion de axiomas
espaciales

Nayeli

Lopez Espejel Jessica

Disefio del sistema de
control de paneles
solares para micro-
satélites, utilizando
algoritmos de
aprendizaje

Morales Téllez Arturo

Un sistema de realidad
virtual para el
diagnostico de la fobia
especifica en nifos.

Ramos Olalla Sonia Simulador de
analizadores Iéxicos
Rugerio Rugerio Daniel Estudio de

caracteristicas para el
desarrollo de modelos
para encontrar la
similitud semantica entre
textos

Serrano Mancilla Alejandro

QR para el acceso a un
fraccionamiento

Tabla 2.f.1 Alumnos Participantes en el Programa de Jévenes Investigadores

También se debe considerar a 13 alumnos que participaron en la
convocatoria de la Ciencia en tus Manos XIV (Tabla 2.f.2, fuente VIEP)

Alumno Proyectos
Castillo Sanchez Optimizacion de la funcion de eficiencia para la
Miguel Angel caminata de un robot humanoide

Espinosa Chavez
Marlene

Reconocimiento de patrones con muestreo puntual
minimo

Galaviz Huerta Rocié

Analisis de twits para detectar canales de
aprendizaje

Guarneros Diaz

Modelado de un recorrido virtual de la Facultad de

Christopher Computacién con Oculus

Guzman Estrada Modelado del interior de un edificio de la FCC -
Domingo BUAP para su visualizacion con Oculus
Guzman Falcon Analisis de comentarios en Twitter para detectar
Estefania albures mexicanos

Hernandez Munive
Roberto

Validacion de un modelo de un agente inteligente de
silla de ruedas

Lopez Espejel Jessica

Analisis de rendimiento bajo perturbaciones de la

M. en C. Marcos Gonzalez Flores
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Nayeli protesis
Munive Morales Luis | Seguridad por medio de Esteganografia
Gerardo
Rugerio Rugerio Desarrollo de un modelo para detectar similitud
Daniel semantica entre niveles
Ruiz Dolores Ménica | Mineria de Datos en Redes Sociales
Montserrat
Sanchez Castillo Seguridad por medio de Esteganografia
Jorge Roberto
Texis Texis José Un modelo para determinar el sentido de un twitter
Damién
Tabla 2.f.2 Alumnos participantes en el programa la Ciencia en tus
Manos.
g. FLISOL

El pasado 26 de Abrii de 2014, se celebré el 5to. Festival
Latinoamericano de Instalacion de Software Libre (FLISOL), que es uno
de los eventos de difusion acerca de la instalacion de software libre
méas grande en Latinoamérica. Tuvo una duracion de ocho horas,
comenzando a las 10hrs. y se termind a las 18 horas, esta vez no
pudimos ser sede pues coincidio con el examen de admision.

h. Olimpiada Mexicana de Informatica Puebla XVIII

Se llevé a cabo la décimo novena Olimpiada Mexicana de informética
Puebla (OMIP XIX) en dos etapas, la primera etapa se realizé en
distintas escuelas del estado y la segunda etapa se realizé el 16 de
Noviembre de 2013 en las instalaciones de la Facultad, reuniendo a los
mejores alumnos de la primera etapa, en donde el examen tuvo una
duracion de 5 horas con problemas de Karel el Robot y de lenguaje de
alto nivel (c/c++/pascal). Felicito al Dr. Manuel Martin Ortiz por coordinar
este evento y a los alumnos que apoyaron en la organizacion.

i. Primer Foro del Mercado Laboral y la Pertinencia de las
Tecnologias de la Informacion

En la Facultad de Ciencias de la Computacion es importante que los
estudiantes conozcan el perfil que se requiere en el mercado laboral
relacionado con el area de computacion, y en particular, con las
tecnologias de la informacion. Las cuales hoy en dia han permitido el
crecimiento y auge de la denominada “Sociedad del Conocimiento”. Es
por ello, que se propuso llevar a cabo el Primer Foro de Mercado
Laboral y Pertinencia de las Tecnologias de Informacion, con el objetivo
de construir el intercambio de experiencias y pertinencias laborales de
las Tecnologias de la Informacion en México, relacionadas con cuatro
mercados laborales: empresa, gobierno, centros de educacion e
investigacién y profesionistas libres.

M. en C. Marcos Gonzalez Flores 14
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El foro estuvo dirigido principalmente a profesionales de la docencia y
alumnos de la FCC interesados en el desarrollo de las Tecnologias de
la Informacion; pero obviamente se abri6 a toda la comunidad
académica y estudiantil de la FCC. Asi como, también se centrd en
difundir los perfiles laborales, oportunidades de trabajo y funciones a
desempeiar por parte de los egresados de la FCC en los cuatro
mercados laborales mencionados anteriormente

Felicito al comité organizador constituido por: Mario Anzures Garcia,
Presidente del Comité Organizador

= Manuel Martin Ortiz, Logistica

= Esteban Torres Leon, Logistica

» Luz Sanchez Galvez, Logistica y Staff

= Etelvina Archundia Sierra, apoyo

= Marcela Rivera Martinez, apoyo

= Alma Delia Ambrosio Vazquez, apoyo

» Maria Teresa Gutiérrez Ramirez, apoyo

= Miguel Angel Le6n Chéavez, apoyo

» Alfonso Garcés Baez, apoyo

Se realiz6 los dias 26 y 27 de Junio de 2013 con la participacion de
Empresas como Audi, Volkswagen, Bi-Consulting, T-System y se
tuvieron los siguientes resultados:

= Se ofertaron empleos por parte de Bi-Consulting, 500 plazas para irse
a trabajar a Canada con un sueldo superior a los $20000, sélo cinco
estudiantes pudieron competir por dichas plazas debido a que el
requisito era que hablaran el idioma inglés al 80% y soélo cinco lo
hacian.

= Se otorgaron dos acreditaciones en IBM por parte de la empresa
ITEIN las cuales han sido adjudicadas a los estudiantes Angeles y
Alberto de la FCC.

» Se ofertaron préacticas profesionales y servicios sociales, por parte
de Volkswagen y T-System.

= Conocieron la perspectiva y necesidades de las empresas a través de
sus dirigentes y personal de las mismas.

j. Microsoft IT Academy (Program Member)

La IT Academy de la FCC en este periodo realizé un excelente trabajo y
a continuacion se describen los eventos, talleres, conferencias y
proyectos que se han hecho bajo el programa “lIT ACADEMY
MICROSOFT”.

Se continda con el Proyecto “Alfabetizacion Digital Microsoft”.

Proyecto que beneficia a la ciudadania poblana, personas mayores asi
como a Jovenes. Este proyecto ha tenido un gran impacto ya que se dio
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a conocer a Nivel Nacional, asi como en medios Televisivos y en Redes
Sociales.

Felicito y los exhorto a continuar trabajando en esta linea, enhorabuena
Cubo 30 por el trabajo realizado

k. Fepro 2013

La Feria de proyectos, en su primera version en otofio 2008, surge
como una idea académica de reconocer el trabajo y esfuerzo
realizado por los alumnos de la Facultad de Ciencias de la
Computacion (FCC), a través de la difusion de sus proyectos
académicos finales.

FePro 2013, en su sexta edicion, se realizo del 3 al 6 de Septiembre
2013 y ha llegado a ser el evento estudiantil mas destacado y de
gran importancia para la difusiébn de proyectos de manera interna y
como un medio de vinculacion con instituciones publicas y privadas.
En la FePro 2013 se registraron 76 proyectos divididos en 8
categorias con una participacion de 264 alumnos (Tabla 2.k.1 y

Tabla 2.k.2).
Categorias Proyectos

Software Basico 8
Software Intermedio 10
Software Avanzado y

Aplicaciones graficas 12
Hardware Basico 11
Hardware Avanzado 20
Libre Basico 5
Libre Avanzado 4
Ideas Innovadoras 6
Total 76

Tabla 2.k.1 No. De Categorias y proyectos de FePro 2013

Categorias Numero de Participantes

Software Béasico 30
Software Intermedio 35
Software Avanzado y

Aplicaciones graficas 42
Hardware Basico 40
Hardware Avanzado 77
Libre Basico 11
Libre Avanzado 9
Ideas Innovadoras 20
Total 264
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Tabla 2.k.2 No. de participantes

Se contd con 23 jurados externos y 26 jurados internos. Saludo y
felicito con mucho afecto a la M.C. Yalu Galicia Hernandez quien
junto con su equipo de entusiastas alumnos hace posible la Feria de
proyectos.

|. Becas

El Sistema Integral de Becas de la BUAP en los ciclos 2013-2014,
otorgd un total de 75 becas para los alumnos de la Facultad, 6 de
apoyo a estudiantes indigenas.

Con respecto a las becas PRONABES en el periodo 2013-2014, se
otorgaron un total de 145 becas para los alumnos de la Facultad.

Agradezco a la Mtra. Rosario Hernandez Hernandez por su apoyo y
dedicacion en la atencion a los alumnos becarios PRONABES.

Con respecto al postgrado, el 100% de los estudiantes de la
generacion 2013 tienen beca CONACYT. Cabe resaltar la labor del
Secretario del Posgrado Dr. Luis Carlos Altamirano, dado que con su
gestion hace posible que en los primeros dias de clases, los alumnos
del posgrado puedan obtener su pago de beca.

m. Academia CISCO

En importante resaltar la creacion de la academia CISCO y la
actividad desarrollada por ella:

- Festejo del primer afio de la Academia Cisco de la BUAP (27 de
agosto de 2013)

- Participacion de 20 alumnos del Programa Cisco Networking
Academy en la competencia internacional Cisco NetRiders.

Resultados Obtenidos:
- Los alumnos Jean Alexander Ramirez Murillo, Victor Israel Bravo

Valerdi, Martin Benitez De Florencio, Gerson Osvaldo Flores Acufia y
Geudiel Ramos Abascal, lograron avanzar a la fase nacional en la
que buscaron estar entre los primeros 25 lugares para calificar a la
etapa mundial. La Academia Cisco de la FCC logré colocar a 5
alumnos en esta etapa, numero maximo aceptado por cada
institucion participante.

- El alumno Martin Benitez De Florencio logré colocarse en el lugar 19,
obteniendo con ello un lugar en la etapa mundial de la competencia
Cisco NetRiders.
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- Elalumno Martin Benitez De Florencio obtuvo el lugar 18 en la etapa
mundial.
Es importante destacar que los alumnos, al momento de la
competencia aun no concluian las cuatro etapas del Programa CCNA
Exploration, pero se colocaron entre los primeros puntajes para
representar a Puebla y la Academia Cisco de la Facultad de Ciencias
de la Computacion, la cual apenas tiene afio y medio en funciones.

- Capacitacion presencial en las instalaciones del ITESM campus

Ciudad de México de la Mtra. Edna lliana Tamariz Flores y el Mtro.
Mauricio Ramirez Espitia para que puedan impartir cursos en el
Programa Cisco Networking Academy.

- Capacitacién a distancia con la Universidad de Colombia del ICC.
Gustavo Cossio Aguilar para poder ofertar la especialidad CCNA
Security como parte del Programa Cisco Networking Academy.

Felicito al M.C. Apolonio Ata por tener la iniciativa de crear la
Academia Cisco, asi como a sus instructores.

n. Premios y reconocimientos

e Los alumnos del Mtro. José Luis Hernandez Ameca, Miguel
Gonzélez, Eric Cerino, Geudiel Ramos, Rigoberto Cerino y
Moisés Gonzélez ganaron el primer lugar de la categoria
seguidor de linea en el 3er Concurso de Robdtica de la
Universidad Politécnica de Tlaxcala, el dia 10 de abril de 2014,
ganando su pase al Mundial de Brasil 2014.

e Los alumnos del Maestro Jesus Vazquez Ramirez obtuvieron el
primer lugar en el concurso de ofrendas de la Facultad, asi como
el celebrado en el complejo cultural.

e Ganadores de Fepro
Antonio Alfredo Reyes Montero Software Basico
Julia Alicia Flores Gonzalez Software Intermedio
Aarén Eleazar Rodriguez Trujillo Software Avanzado
Ivan Molina Pavana Libre Basico
Angélica Tenorio Vazquez Libre Avanzado
Erick Cerino Jiménez Hardware Basico
Adrian Alvarez Hardware Avanzado
Edgar Edwin Armenta Castillo Ideas Innovadoras

e Los alumnos Jean Alexander Ramirez Murillo, Victor Israel Bravo
Valerdi, Martin Benitez De Florencio, Gerson Osvaldo Flores
Acuia y Geudiel Ramos Abascal, lograron avanzar a la fase
nacional en la que buscaron estar entre los primeros 25 lugares
para calificar a la etapa mundial. La Academia Cisco de la FCC
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logré6 colocar a 5 alumnos en esta etapa, nidmero maximo
aceptado por cada institucion participante.

e El alumno Martin Benitez De Florencio logré colocarse en el
lugar 19, obteniendo con ello un lugar en la etapa mundial de la
competencia Cisco NetRiders.

e El alumno Martin Benitez De Florencio obtuvo el lugar 18 en la

etapa mundial.
Es importante destacar que los alumnos, al momento de la
competencia aun no concluian las cuatro etapas del Programa
CCNA Exploration, pero se colocaron entre los primeros puntajes
para representar a Puebla y la Academia Cisco de la Facultad de
Ciencias de la Computacion, la cual apenas tiene afio y medio en
funciones.

0. Participacion deportiva

Se patrticipd en varias disciplinas en la XXIl Universiada BUAP 2013,
pero esta vez no se pudo obtener medalla, quedando en 12ava.
Posicion a nivel de facultades.

p. Eventos culturales

e Se celebré el dia de la candelaria con tamales y atole,
organizada por los consejeros universitarios y de unidad el 4
de febrero de 2014 con una participacion aproximada de 300
alumnos; también se celebré el dia de San Valentin el 14 de
Febrero de 2014 con la participacion de aproximadamente
150 alumnos. Se organiz6 la tradicional kermes de 15 de
Septiembre, con una gran participacion de alumnos, dicho
evento fue organizado por los consejeros universitarios y de
unidad y el cubo 30, el 12 de Septiembre de 2013, y
participaron aproximadamente 350 estudiantes.

e Se particip6 en el concurso de pifiatas del Complejo Cultural
Universitario el domingo 1 de diciembre 2013, con la
participacion de 15 alumnos.

e Se celebré el ya tradicional concurso de ofrendas 2013, en
donde participaron 6 ofrendas el 30 de Octubre, con la
participacion de aproximadamente 150 estudiantes, quedando
ganadora la ofrenda José Guadalupe Posadas a cargo del
maestro Jesus Vazquez. Felicidades maestro y alumnos y
esta misma ofrenda participd en el concurso de ofrendas del
Complejo Cultural Universitario el 31 de Octubre con la
participacion de 30 alumnos ganando también dicho concurso.
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e Conoce tus Laboratorios tiene como objetivo el crear un
espacio de encuentro, donde los alumnos de nuevo ingreso
de la Facultad conviven con alumnos de matriculas pasadas
y alumnos que forman parte de los diversos laboratorios que
se encuentran dentro de la institucion, para fomentar el interés
a los alumnos de nuevo ingreso para que puedan elegir un
camino de desarrollo, asi como involucrarlos dentro de los
proyectos que cada laboratorio se especializa. Se realizo el
dia miércoles 21 de agosto de 2013 y contd con la
participacion de 12 de los 16 laboratorios de nuestra facultad,
con una duracion de 8 horas desde las 9 de la mafiana hasta
las 5 de la tarde. Felicito al grupo ORGESTIU por organizar
este evento.

e Se conmemoro el 7 de Marzo de 2014 el dia internacional de
la mujer, organizada por el grupo ORGESTIU, los cuales
ofrecen una rosa a profesoras y alumnas; aproximadamente
se entregaron 400 rosas, en este afio contamos con dos
Conferencias muy llamativas: “4Qué es la Mujer?” impartida
por la Licenciada en Criminalistica y Criminologia Aline Noely
Yafiez Armenta donde trato temas como el amor entre parejas
y el amor a si misma como Mujer y “Contemplacion de la
Belleza Femenina” por la Licenciada en Filosofia y Letras
Clarisa Pérez Camargo donde se abrié un debate alrededor
de la comprension de la belleza femenina actual y como
desechar prejuicios auto destructivos a través de la
meditacion.

e El dia 2 de abril de 2014 se organiz6 un dia de poesia erética
con la participacion del Dr. Daniel Alcantara director de
divulgacién cultural.

g. MS Tech Smart
Es un grupo de alumnos, dirigidos por el también alumno Jalil Bonilla
Gasca, que fomentan las aplicaciones moviles y cuyas actividades
fueron las siguientes:

Se realizé el evento Innovapps Days en conjunto con Microsoft,
Nokia, Mastrega Technologies y Fcc Buap, en el cual se tuvo rifas de
teléfonos Lumia, libros de desarrollo, cuentas de desarrolladores
para todos los asistentes.

Se conto con la presencia de:

* Amin Espinoza de los Monteros — Microsoft Technical Evangelist
* José Saturnino Pimentel- Windows Phone Senior Developer
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+ Rafael Olvera Treviio — Nokia Bussines Developer Manager
» Diego Fabian Gallego Fernandez — Nokia Developer Technical

Quienes dieron una serie de conferencias, talleres, convivencias,
soporte, etc. para todos los asistentes y asi adentrarse e innovar en
el mundo del desarrollo de apps para windows phone, el evento se
realizd los dias 7 y 8 de diciembre en el Auditorio Albert Einstein, de
la Facultad de Ciencias de la Computacion.

27 de Junio de 2013

Asistencia a la ciudad de México de 6 alumnos becados, para
participar en el Startup Weekend DF.

r. Grupo de Cienciay Tecnologia Aeroespacial

Como parte de las actividades de la Agencia Espacial Mexicana AEM,
la Red tematica de CONACYT de Ciencia y Tecnologia Aeroespacial
RedCyTE y la Sociedad Mexicana de Ciencia y Tecnologia
Aeroespacial SOMECYTA, se integra el Grupo de Ciencia y Tecnologia
Aeroespacial de la Facultad de Ciencias de la Computacion FCC-BUAP
contando también con la colaboracion de especialistas de otras
unidades académicas como la Facultad de Ingenieria Quimica FIQ y la
Facultad de Ciencias de la Electronica FCE.

Actividades

Se Desarrolla la implementacion de sistemas de control de alta
eficiencia para aplicaciones biomédicas y aeroespacial cuyo alumno a
cargo es Pablo Peralta Gonzalez.

Se participé en el Congreso Internacional de Ciencia y Tecnologia
Aeroespacial en Jalisco, del 18 al 22 de noviembre de 2013, con 5
alumnos de la Facultad.

s. Jornada de Vinculacién Triple Hélice

Esta jornada tiene como objetivo invitar a ponentes del gobierno,
empresas Yy universidades a compartir sus conocimientos Yy
experiencias sobre determinado tema con los alumnos, es realizada
por el Departamento de Vinculacion dirigido por el M.C. Alfonso
Garcés Baez, que por segundo afio consecutivo realiza este evento.
Se realizaron 11 conferencias con la participacion de las empresas
Bic Consulting, Sysne México, ETclberoamerica, Symantec, IBM,
CompTIA y se realizé del 21 al 23 de Agosto de 2013, ademas se
trajo al director de Yakul Puebla Alejandro Kasuga .

t. Consultorio de Prevencion para la Salud
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Se realizaron las gestiones ante las instancias correspondientes y se
logré que la Facultad tuviera un Consultorio de Prevencion a la salud
el pasado Agosto de 2013, pero el mismo dinamismo y la practica
hicieron que se tomara como un consultorio médico, por lo que a
continuacion se informa:

La poblacion en consulta es de 372 con un porcentaje de 79% entre
alumnos, 18% de trabajadores (Doctores, Maestros, Administrativos,
Personal de intendencia, jardineros), Posgrado, semiconductores,
3%, personas externas a la institucion (familiares, carpinteros,
preparatorias, amigos, entre otros).

De acuerdo al género se encontré una igualdad de atencion médica
de 185 del sexo femenino con un 50% y 187 del sexo masculino con
un 50%, con un rango de edad de 20 a 64 afios y un promedio de 24
afos.

Conforme a la atencibn por matriculas se encuentra una
participacion de la generacion 2012 con un numero de 72 alumnos
con un 20%, generacion 2011 con un numero de 69 alumnos con un
19%, con respecto a trabajadores participando un total de 76
pacientes con un 20%.

Con respecto a las enfermedades, se encontraron que
predominaron gastrointestinales con un total de 17% de 63
pacientes, seguido de enfermedades respiratorias con un 12% de 45
pacientes, seguida de enfermedades endocrinolégicas con un 8% de
30 pacientes, musculo esqueléticas de un 8% con 30 pacientes. Nos
da a entender que de acuerdo a las enfermedades gastrointestinales
gue predominan son: gastritis, infecciones gastrointestinales,
estreflimiento, colitis nerviosa, sindrome diarreico, dentro de las
enfermedades respiratorias estan faringoamigdalitis y catarro comun,
con respecto a enfermedades endocrinolégicas estan Diabetes
Mellitus tipo 2 y sindrome de Cushing y las enfermedades musculo
esqueléticas estan la lumbalgia, contusiones, contracturas muscular
y esguinces.

Se realizaron durante el mes de marzo de 2014 la campafa lavado
de manos, la cual se inform6 como lavar correctamente las manos ya
gqgue hubo un aumento de enfermedades infecciosas
gastrointestinales.
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ATENCION MEDICA
ALUMNOS 294
TRABAJADOR 68
OTROS 10
TOTAL 372

ATENCION MEDICA 2014
TURNO MATUTINO

3%

B ALUMNOS
B TRABAJADOR
m OTROS

GENERO
FEMENINO 185
MASCULINO 187
TOTAL 372
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ATENCION POR

GENERO 2014 TURNO

MATUTINO

= FEMENINO
® MASCULINO

ATENCION POR MATRICULA
SEMICONDUCTORES 1
100 76
555 3
PERSONAS EXTERNAS | 11
2007 2
2008 13
2009 43
2010 39
2011 69
2012 73
2013 42
TOTAL 372

ATENCION MEDICA POR MATRICULA

B ATENCION POR MATRICULA

B SEMICONDUCTORES

= CIEN

B QUINIENTOS

B PERSONAS EXTERNAS

B DOSMIL SIETE

H DOSMIL OCHO

H DOSMIL NUEVE

W DOSMIL DIEZ

H DOSMIL ONCE

B DOSMIL DOCE

= DOSMIL TRECE
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1%

°°—\ 1%

1%

N

\

AP
\ /

3%

B APARATOS

B RESPIRATORIO

B MUSCULOESQUELETICO

B GASTROINTESTINAL

B GINECOLOGICO

u DERMATOLOGICO

H ENDOCRINOLOGICO

m URINARIO

W CARDIOVASCULAR

B APARENTEMENTE SANO

H OFTALMOLOGICO

= METABOLICO

" PSICOLOGICO

= NEUROLOGICO
OTORRINOLARINGOLOGIA

I ODONTOLOGIA

MUSCULOESQUELETICO
GASTROINTESTINAL

APARENTEMENTE SANO

OFTALMOLOGICO
METABOLICO
PSICOLOGICO
NEUROLOGICO

OTORRINOLARINGOLOGIA 5

APARATOS Y SISTEMAS

RESPIRATORIO

GINECOLOGICO

DERMATOLOGICO
ENDOCRINOLOGICO

URINARIO

CARDIOVASCULAR

ODONTOLOGIA

TOTAL

u. Aniversario

5
372
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El pasado mes de Agosto del 2013, se efectud en el Auditorio Albert
Einstein un homenaje de Aniversario a los fundadores de la Facultad
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de Ciencias de la Computacion y posteriormente en el mes de
Noviembre una mesa redonda con los fundadores de la maestria en
Ciencias de la Computacion para conmemorar el 20 aniversario de
Su creacion.

v. Guerra de Dioses

Se celebro el Segundo Torneo Estatal de Robotica Movil “Guerra de
Dioses 2013” en la Explanada de la Facultad de Ciencias de la
Computacion BUAP el 29 de Agosto del 2013, con una participacion
de 200 competidores del Instituto Tecnoldgico de Puebla, Facultad
de Ciencias de la Electrénica BUAP, Facultad de Ciencias de la
Computacion BUAP, Instituto Tecnoldgico Superior de Puebla,
Instituto Tecnoldgico Superior de Tlaxcala y la Universidad
Politécnica de Tlaxcala con una asistencia de cerca de 600 alumnos,
Felicito al Mtro. José Luis Hernandez Ameca por la organizacion de
éste exitoso evento.

3. PROFESORES
a. Poblacion

La poblacion docente de la FCC consta actualmente de 126 profesores
asignados a los cuatro programas académicos que se imparten en la
Facultad, de los cuales 85 son de tiempo completo, 17 de medio tiempo
y 24 hora clase. Ademas debemos considerar 3 profesores medio
tiempoy 5 hora clase del Campus Acatzingo. (Tabla 3.a.1)

ACADEMICOS | JUNIO 2013 a JUNIO 2014
TC 85
MT 17
HC 24
TOTAL 126

Tabla 3.a.1 Distribuciéon de la Planta Docente.

En la Tabla 3.a.2 se muestra la distribucion por grado académico de la
planta docente. Cabe hacer mencion que el niumero de Doctores se
incrementara dado que en el periodo de otofio de 2013 se estima se
titulen dos profesores mas.

DOCENTES PERIODO
2013-2014

DOCTORES 48

MAESTROS 64
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LICENCIADOS 14
TOTAL 126

Tabla 3.a.2 Distribucion de la Planta Docente por Grado Académico

Es importante mencionar que 10 profesores son Miembros del Sistema
Nacional de Investigadores (SNI) Nivel | y 6 profesores son candidatos
(Tabla 3.1.1), 39 estan en el Padron de Investigadores de la BUAP y 52

son perfil deseable PROMEP. (Tabla 3.a.3 y 3.a.4 Fuente Planeacion
Institucional y VIEP)

Grado INVESTIGADOR
Dr. ALTAMIRANO ROBLES LUIS CARLOS
Mtro.. ANZURES GARCIA MARIO
Dra. AYAQUICA MARTINEZ IRENE OLAYA
Dr. BAUTISTA RAMOS CESAR
Mtro. BELLO LOPEZ PEDRO
Mtra. BELTRAN MARTINEZ BEATRIZ
Dra. BERMUDEZ JUAREZ MARIA BLANCA DEL
CARMEN
Dra. BERNABE LORANCA MARIA BEATRIZ
Dr. BUSTILLO DIAZ MARIO MAURICIO
Dr. CARBALLIDO CARRANZA JOSE LUIS
Dra. CARRILLO RUIZ MAYA
Dr. COLMENARES GUILLEN LUIS ENRIQUE
Mtra. CONTRERAS GONZALEZ MELIZA
Dr. CORTEZ JOSE ITALO
Dr. DE ITA LUNA GUILLERMO
Dr. GONZALEZ CALLEROS JUAN MANUEL
Dra. GUERRERO GARCIA JOSEFINA
Dr. GUILLEN GALVAN CARLOS
Dr. JUAREZ DIAZ GABRIEL
Dr. LEMUZ LOPEZ RAFAEL
Dr. MARTIN ORTIZ MANUEL ISIDRO
Mtra. MOYAO MARTINEZ YOLANDA
Dr. OLMOS PINEDA IVAN
Dr. OLVERA LOPEZ JOSE ARTURO
Dr. PALOMINO JIMENEZ CARLOS
Dra. PEREZ DE CELIS HERRERO MARIA DE LA
CONCEPCION
Dr. PINEDA TORRES IVO HUMBERTO
Dr. PINTO AVENDARNO DAVID EDUARDO
Dr. RANGEL HUERTA JOSE ALEJANDRO
Mtro. RODRIGUEZ HERNANDEZ MIGUEL
Dr. ROSSAINZ LOPEZ MARIO
Dr. SANCHEZ LOPEZ ABRAHAM
Dra. SANCHEZ RINZA BARBARA EMMA
Dra. SANDOVAL SOLIS MARIA DE LOURDES
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Dra. SOMODEVILLA GARCIA MARIA JOSEFA
Dra. VILARINO AYALA DARNES

Dr. ZACARIAS FLORES FERNANDO

Dra. ZEPEDA CORTES CLAUDIA

Tabla 3.a.3 Padron de Investigadores

Cabe aclarar que los docentes que pertenecen al padron de
Investigadores, también son perfil PROMEP en su mayoria (excepto 2),
por lo que en la Tabla 3.a.4 sOlo se agregan los docentes, que no
pertenecen al padrén de investigadores, pero que son perfil promep.

Mtra. Ambrosio Vazquez Alma Delia
Mtra. Archundia Sierra Etelvina
Dr. Ariza Velazquez Eduardo
Mtro. Ata Pérez Apolonio
Mtra. Boone Rojas Rocio
Mtra. Castillo Zacatelco Hilda
Mtra. Cerdén Garnica Carmen
Mtro. De la Rosa Flores Rafael
Mtra. Estrada Analco José Martin
Dr. Garcia Juarez Pedro
Dra. Garcia Tamayo Rosa
Mtro. Gonzélez Flores Marcos
Dr. Le6n Chavez Miguel Angel
Dr. Martinez Guzman Gerardo
Mtro. Trinidad Garcia Gregorio

Tabla 3.a.4 Profesores Con Perfil Promep.
b. Distribucion

La distribucion de los profesores entre los cuatro programas varia
dependiendo de los cursos ofertados, hay que recordar que los
programas de licenciatura e ingenieria tienen muchos cursos en comun.

Actualmente no existen profesores exclusivos del posgrado.
c. Capacitacion y actualizacién

La capacitacion de los profesores de la FCC se volvio a realizar con mas
diversidad, tratando que la capacitaciébn se enfocara a las diferentes
areas, tal como Bases de Datos, Ingenieria de Software vy
Programacion. Capacitacion en tecnologias de la informacién como
blackboard y computo movil. En el periodo de verano de 2013, se
impartieron 5 cursos de capacitacion y actualizacion para los profesores.
Los cursos que se ofertaron se muestran en la tabla 3.c.1.
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NO. DE NO. DE
TERMINO PARTICIPANTES PARTICIPANTES
HOMBRES MUJERES

TALLER BASICO DE MOODLE 17/06/2013 | 20/06/2013

2 TALLER DE HERRAMIENTAS 21/06/2013 | 26/06/2013 11 12
WEB 2.0
TALLER INTRODUCCION A LOS

3 OBJETOS DE APRENDIZAJE 01/07/2013 | 02/07/2013 4 7
TALLER “FORMANDO UNA

4 COMUNIDAD DE TUTORIAS” 03/07/2013 | 05/07/2013 14 14

5 | TALLER DRUPAL BASICO 08/07/2013 | 17/07/2013 8 6

TOTAL DE PARTICIPANTES 78

Tabla 3.c.1 Cursos de Actualizacion Docente, en Verano de 2013.

El responsable de organizar estos cursos de actualizacién docente fue
el departamento de vinculacién a cargo del M.C. Alfonso Garcés Baez y
de la M. C. Meliza Contreras Gonzalez, Coordinadora de Educacion
Continua, a los cuales agradezco el apoyo en esta parte tan importante.

d. Superacion Académica

Los profesores apoyados por la FCC, con permisos de superacion
académica en el periodo 2013 - 2014 se listan en la Tabla 3.d.1.

PROFESOR ESTUDIOS INSTITUCION | OBSERVACIONES
M. C. ereya Doctorado_e}n Cenidet Realiza cursos
Tovar Vidal Computacion
M. C. Hilda Doctorado en
Castillo ., Cenidet Realiza cursos

Computacion
Zacatelco
M. C. Rafael de Doctorado_gn Cenidet Realiza cuUrsos
la Rosa Flores Computacion
M'C,' Jose de Doctorado_gn INAOE Realiza cursos
Jesus Lavalle Computacion
M.C. Mariano Doctorado en University of .
: . 7 Compiegne, Realiza cursos
Larios Martinez Computacion
France
M.C. Hilario University of
Doctorado en . .
Salazar 7 Compiegne, Realiza cursos
. Computacion
Martinez France

Tabla 3.d.1 Superaciones Académicas en la FCC.

Debemos reconocer el trabajo y esfuerzo de profesores que sin gozar
de superacion académica realizan estudios de Doctorado. (Tabla 3.d.2.)

PROFESOR
M.C. Eugenia Erica Vera
M.C. Martin Estrada Analco
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Tabla 3.d.2 Profesores de la FCC que estan realizando estudios de
posgrado sin Superacion Académica.

Hago un reconocimiento especial por el esfuerzo y dedicacion que se
tiene que hacer, para obtener un grado mas.

e. Profesores graduados

En el periodo 2013-2014 no hubo graduados de Doctorado, pero
esperamos que a finales de 2014 3 profesores que estan en superacion
lo obtengan.

f. Transformaciones y Contrataciones

La obtencion de una transformacion en sus plazas para los docentes, es
una de las principales preocupaciones de la Institucion. En el periodo de
otofilo de 2013 se implementd la aplicacion del RIPPPA para que a
través de una convocatoria los docentes pudieran obtener una
transformacién, En esta convocatoria se beneficiaron 16 profesores.

Tabla 3.f.1.
NOMBRE Nueva Categoria

Dr. Manuel Martin Ortiz Titular C

Dr. Guillermo de Ita Luna Titular C
Dra. Etelvina Archundia Sierra Titular B

Dr. Rogelio Gonzélez Velazquez Titular B
Dra. Claudia Zepeda Cortez Titular A

Dr. lvan Olmos Pineda Titular A
M.C. Meliza Contreras Gonzalez Asociado C
Dra. Maya Carrillo Ruiz Asociado C
Dr. Eduardo Ariza Veldzquez Asociado B
M.C. Gregorio Trinidad Garcia Asociado B
M.C Carlos Zamora Lima MT. Asoc. C
M.C. Marcela Rivera Martinez MT. Asoc. C
M.C. Carlos Rios Acevedo MT. Asoc. B
M.C. Nelva Espinosa Hernandez MT Asoc. B
Dr. Héctor Ramirez Hernandez MT. Asoc. A
Dr. Gustavo Rubin Linares MT. Asoc. A

Tabla 3.f.1 Transformaciones otorgadas a profesores de la FCC.

Es evidente que el proceso de transformaciones cambio con la llegada
del Mtro. Alfonso Esparza, quién otorgd 2 plazas a cada facultad para
gue se pudieran realizar transformaciones en escalera que beneficio a
mas académicos de la FCC.
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En este periodo se realiz6 la contratacion de los siguientes profesores y

administrativos: Tabla 3.f.2

NOMBRE Categoria
M.C.Juan Carlos Conde Ramirez HC. 18
M.C. Alberto Roman Flores HC. 8
M.C. Maria Luisa Ballinas HC. 18

Tabla 3.f.2 Contrataciones

g. Libros Publicados

Durante el periodo Junio 2013-Mayo 2014 se publicaron 5 libros
los cuales fueron registrados ante Fomento Editorial de la BUAP,
cabe resaltar que se siguen publicando libros, por parte de los

docentes. (Tabla 3.g.1.)

NOMBRE DEL

LIBRO FECHA ISBN

AUTORES

El Desarrollo de los
Recursos Digitales
para la Educacién en
Meéxico

15-oct-13 978-607-487-601-7

Dra. Etelvina Archundia
Sierra

Ambientes
Colaborativos para la
Enseilanza de las 18-dic-13 978-607-487-627-7
Ciencias y las
Tecnologias

Dra. Etelvina Archundia
Sierra

Modelos Matematicos
y TIC: Teoriay 18-dic-13 978-607-487-625-3
Aplicaciones

Dr. Manuel Martin Ortiz

La Investigacion y las
Aplicaciones en
Ciencias de la 27-ene-14 978-607-487-667-3
Computacion 2012-
2013

Dr. Manuel Martin Ortiz

Combinatorial
Algoritms Logic and 13-feb-14 978-607-487-674-1
Aplications

Dr. Guillermo De Ita Luna

Tabla 3.g9.1 Libros publicados en la FCC.

h. Definitividades

Es importante comentar, que a raiz de la llegada del rector Alfonso
Esparza Ortiz, se lanz6 la convocatoria de definitividades, en donde
la Facultad de Ciencias de la Computacion Obtuvo 28 definitividades,
en el proceso de aplicacion del RIPPPA, un hecho histérico que cada
afio se estard repitiendo, para seguridad de académicos vy

administrativos
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I. Congresos Nacionales
e CONACIC 2013

El congreso de Ciencias de la Computacién 2013(CONACIC 2013)
en su tercera edicion, fue realizado en la facultad con fecha del 11 al
15 de noviembre del 2013. Con una participacion de alrededor de 80
alumnos por dia. Se logré un gran interés en este congreso por los
temas de vanguardia en ciencia y tecnologia. En el congreso se
presentaron conferencias de gran interés cientifico y tecnologico
ademas que fueron expuestos por doctores de renombre
internacional.

El Dr. Abraham Sanchez Loépez, Dr. Gustavo Rubin Linares, Dr.
Manuel Martin, M.C José Luis Herndndez Ameca participaron en la
coordinacion del Congreso Nacional CONACIC 2013, en donde se
expusieron 11 conferencias magistrales, 11 ponencias, hubo 10
lineas temdticas. Felicito cordialmente al comité organizador
esperando que el congreso del afio 2014 continle con la misma
dinamica.

e CONTE 2013

El segundo Congreso Nacional de Tecnologias en la Educacion
CONTE 2013, se celebr6 en la FCC del 25 al 27 de Septiembre
de 2013. El congreso tiene la finalidad de construir el intercambio
de investigaciones realizadas en ambientes tecnoldgicos virtuales
en la educacibn en Meéxico, relacionada con la ciencia e
ingenieria en computacion. El evento atendié a profesionales de
la docencia interesados en la educacion virtual vy
semiescolarizada, a investigadores y cientificos de la tecnologia
educativa y estudiantes en computacion para el desarrollo de
plataformas, herramientas y materiales digitales para la
educacion.

En este congreso se tuvieron registradas 11 ponencias, con 33
autores participantes, se celebraron 5 conferencias magistrales, 2
talleres de MOODLE y WEB 2.0, se inscribieron 80 personas al
congreso provenientes de Guadalajara, Aguascalientes,
Cuernavaca, México y Puebla. Felicito cordialmente a la Dra.
Etelvina Archundia y Dr. Miguel Angel Le6n por la organizacion
de este evento, asi como a su comité organizador.

j. Proyectos de Investigacion y Cuerpos Académicos
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La administracion tiene la tarea de apoyar los proyectos de
investigacién y Cuerpos Académicos, con los recursos posibles de la
FCC vy los provistos por la propia Institucion, para lograr la
consolidacion de la investigacion. Es pertinente resaltar que estos
datos son el resultado de la participacion de los profesores que
realizan investigacion en nuestra Facultad, a los cuales les reitero mi
reconocimiento y consideracion.

Internamente, en la FCC se tienen registrados 18 Proyectos de
Investigacion en la Secretaria de Investigacion y Estudios de
Postgrado de la FCC de los afios 2012-2013-2014(Tabla 3.j.1)

PROYECTOS 2012-2013-2014

Fecha Fecha de Fin Responsable del
NO. Nombre del Proyecto Inicio Proyecto
Disefio de un Sistema Colaborativo
Multimedia Multiplataforma para la 2012 2013

materia de Metodologia de la

Mtra. Eugenia Erica
Programacion en Ciencia y Tecnologia

Vera Cervantes

Analisis Cualitativo y Cuantitativo de

2012 2013 Dra. Etelvina
las Herramientas Colaborativas

Archundia Sierra

Aplicaciones de Algoritmos

Combinatorios y Teoria de 2012 2013 Dr. Guillermo De Ita
Aprendizaje Luna
Agruparpien.to de Objetos Basandose 2012 2013 M.C. Yolanda Moyao
en Apariencia Martinez
Disefio de un Sistema de Deteccion de 2012 2013 Dr. Mario Mauricio
defectos en la superficie de balines Bustillo Diaz
Robot Movil Guiado por sensores 2012 2014 M.C. Apolonio Ata Pérez
Perforado de Circuitos Impresos 2012 2015 M.C. Apolonio Ata Pérez

Automatizacion del proceso de ventas
para logistica de negocios enfocado a 2012 2013 Dr. Mario Rossainz
las PyMEs usando Business Intelligent

Lopez
Propu.estas t.ie Mejoras e.n A.\Igoritmos 2012 2013 Dr. Guillermo De Ita
Combinatorios y Aprendizaje Luna

Sistema Web de Apoyo a la
10 | Promocion de la Salud basado en un 2012 2013
modelo arquitecténico

M.C. Mario Anzures

Garcia
11 | Sistema de Mentorias 2012 2013 M.C. Mario Anzures
Garcia
Un proceso para identificar la 2012 2013 Dr. Luis Enrique

desnudez en imagenes digitales Colmenares Guillen

Un clasificador para la identificacion

2013 2014 Dr. Luis Enrique
de interacciones medicamentosas

Colmenares Guillen

Desarrollo Colaborativo de un

Repositorio de Objetos de Verano Verano 2016
Aprendizaje para Ciencias de la 2011 M.C. Maria del Rocio
Computacion Boone Rojas
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MEXRISC: Plataforma de Prevencion
de Diabetes

2012

2013

Dra. Ma. De la
Concepcion Pérez de
Celis Herrero

MEXDIETA

2012

2013

Dra. Ma. De la
Concepcion Pérez de
Celis Herrero

MEXMOV

2012

2013

Dra. Ma. De la
Concepcion Pérez de
Celis Herrero

18

Sistema de escaneo y deteccion de
defectos en la superficie dental

2012

2013

Dr. José Italo Cortez

Tabla 3.j.1 Proyectos registrados en la Secretaria de Posgrado.

Proyectos de Investigacion

La BUAP apoya la investigacion a través de la Vicerrectoria de
Investigacion y Estudios de Postgrado, en donde cada afio se emite
convocatoria para apoyar economicamente proyectos de investigacion.

La FCC, con base a la convocatoria publicada en 2014, obtuvo la
aprobacion y el apoyo para 17 proyectos de Investigacién. Los
proyectos se muestran en las siguientes tablas. Tabla 3.j.2 (fuente

VIEP).
RESPONSABLE NOMBRE DEL PROYECTO | MONTO
Bello L6pez Pedro | Disefio de algoritmos $15,000
usando aprendizaje
automatico
Bustillo Diaz Mario | Disefio e implementacién | $15,000
Mauricio de un prototipo para pulir
lajas de marmol
Colmenares Guillen | Generacion de modelos $15,000
Luis Enrique ubicuos para aplicaciones
biomédicas en los
sistemas de tiempo real
Contreras Gonzélez | Aplicaciones de $20,000
Meliza Computacion Humana
para el apoyo del
pensamiento
computacional
Pineda Torres Ivo Disefio de una plataforma | $23,000
Humberto de sensor pervasivo para
la recomendacion en el
cambio de vida en la
poblacidn estudiantil de la
Facultad de Ciencias de la
computacion.
Rubin Linares Desarrollo de prototipos $15,000
Gustavo Trinidad de protesis medicas
Sanchez Lopez Exploracion autbnoma $20,000
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Abraham con robots moviles y

aéreos
Somodevilla Garcia | Desarrollo de técnicas $23,000
Maria Josefa para el procesamiento de

consultas con datos
espaciales biomédicos

Vilarifio Ayala Modelos para detectar la | $25,000
Darnes implicacion textual entre
idiomas

Tabla 3.j.2 Proyectos financiados por VIEP en 2014

También participaron en el programa de jévenes investigadores los
Doctores (Candidatos) y en la (Tabla 3.j.3) se muestran los montos
obtenidos (Fuente VIEP).

RESPONSABLE NOMBRE DEL PROYECTO | MONTO
Bernabe Loranca Aplicacion de P-mediana, | $30,000
Maria Beatriz P-centro y
Particionamiento
multiobjetivo en
problemas de logistica

Gonzélez Calleros | Red social de difusion $20,000
Juan Manuel cientifico-tecnologica
Guerrero Garcia Red social de difusion $20,000
Josefina geografica de México

Tabla 3.j.3 Sub-programa para la consolidacion de Investigadores Jévenes

Y para el programa de investigadores consolidados participaron los Doctores Nivel | del

SNI (Tabla 3.j.4, fuente VIEP)

RESPONSABLE | NOMBRE DEL PROYECTO MONTO
Carrillo Ruiz Maya | Utilizacion de expresiones

linglisticas para el $20,000
analisis de sentimientos

De Ita Luna Inferencia proposicional

Guillermo con aplicacion en $50,000

seleccion de candidatos
Juarez Diaz Gabriel | Obtencion rapida de
espectros de FL y
transmitancia para la

N $32,000
caracterizacion de
semiconductores de gap
amplio.
Rangel Huerta José | Simulacién de la
Alejandro Ecuacidén de Boltzmann $20,000

para peatones en
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contraflujo

Sandoval Solis Aplicaciones de Meta
Maria de Lourdes heuristicas Inspiradas en | $25,000
la Naturaleza 111

Tabla 3.j.4 Sub-programa de aseguramiento de Investigadores Consolidados

Cabe mencionar que los proyectos financiados por la VIEP, son
revisados en forma exhaustiva por un comité de Postgrado de la BUAP,
Tabla 3.j.5

PERIODO 2013-2014
PROYECTOS 17

Tabla 3.j.5 Numero de proyectos financiados por la VIEP-BUAP

Los avances en los Cuerpos Académicos (CA) y su grado de
consolidacion en este periodo han sido nuevamente muy satisfactorios,
es necesario mencionar que los CA trabajaron para mejorar su estatus,
hecho que permiti6 que el CA Entorno Colaborativos Digitales para el
Desarrollo de las Ciencias y la Tecnologia lograra consolidarse
Felicidades al coordinador del cuerpo Dr. Guillermo de Ita; asi mismo
felicito a los cuerpos académicos Computacion Distribuida, Entornos
colaborativos digitales para el desarrollo de las ciencias y la tecnologia
al cuerpo académico de Ingenieria Computacional por ser CA
consolidados.

GRADO DE
ACADEMIoG CONSOLIDACION
2013-2014
Computacion Consolidado
Distribuida

Entorno Colaborativos | Consolidado
Digitales para el
Desarrollo de las

Ciencias y la

Tecnologia

Ingenieria Consolidado
Computacional

Algoritmos Consolidado

Combinatorios y
Aprendizaje

Sistemas de En Consolidacion
Informacion
Computaciéon En Consolidacion
Matematica

Sistemas Embebidos En Formacion

Tabla 3.j.6 Cuerpos Académicos a Mayo de 2014.
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En resumen tenemos 4 CA consolidados, 2 en consolidacién y uno en
formacién, exhortamos a los coordinadores de los CA a que sigan
impulsando a sus integrantes para lograr el grado de consolidacion de
su CA, esperando que en la préxima evaluacion otro CA se consolide.

k. Redes Tematicas

En este periodo se sigue teniendo la red tematica “Algoritmos
Combinatorios y Reconocimiento de Patrones” de la FCC, constituida
por los cuerpos académicos: Sistemas Computacionales de la
Universidad Autonoma del Estado de México, Logica vy
Reconocimiento de Patrones, del Instituto Nacional de Astrofisica,
Optica y Electronica y Algoritmos Combinatorios y Aprendizaje de la
BUAP; felicitamos cordialmente al Dr. Guillermo de Ita y a los
integrantes de su cuerpo académico por seguir participando en esta
red tematica.

. Reconocimientos Académicos

Los reconocimientos académicos a miembros de la FCC muestran la
capacidad real de trabajo y el nivel nacional e internacional que éste
tiene, el cual se ve reflejado en cada actividad que los profesores
realizan hacia el interior y exterior de nuestra Facultad. Esto se ve
reflejado en mejores clases y un incremento en publicaciones, asistencia
a congresos, conferencias, direccion de tesis, titulacion, etc.

El Sistema Nacional de Investigadores (SNI) del Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia (CONACYyT), reconoce a los profesores de la FCC
listados en la Tabla 3.1.1 como miembros de dicho sistema, por lo que la
direccion de la FCC los felicita cordialmente por su alta calidad
académica y los exhorta a que sigan contribuyendo con sus
investigaciones en beneficio de la FCC. Debemos hacer énfasis que en
este periodo se aumentd el numero de SNI, por lo que felicito al Dr.
Carlos palomino Jiménez quién obtuvo el nivel de Candidato; asi como
al Dr. Cesar Bautista Ramos quién paso de Candidato a nivel | y a los
demas doctores que se mantuvieron en el nivel | y los que se
conservaron como candidatos; cabe hacer mencion que puede
aumentar el niumero de miembros del SNI, cuyos resultados se tendran
proximo mes de Septiembre.
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PROFESOR/INVESTIGADOR NIVEL

Dra. Maria Blanca Del Carmen BermUdez 1
Juarez

Dra. Maria de Lourdes Sandoval Solis 1

Dr. Alejandro Rangel Huerta 1

Dr. Carballido Carranza José Luis 1
Dra. Claudia Zepeda Cortés 1
Dra. Maya Carrillo Ruiz 1

Dr. Guillermo de Ita Luna 1

Dr. Cesar Bautista Ramos 1

Dr. Gabriel Juarez Diaz 1

Dr. David Pinto Avendafio 1
Dra. Josefina Guerrero Garcia Candidato
Dr. Juan Manuel Gonzalez Calleros Candidato
Dr. Carlos Palomino Jiménez Candidato
Dr. Arturo Olvera Lopez Candidato
Dr. Carlos Guillen Galvan Candidato
Dra. Maria Beatriz Bernabe Loranca Candidato

Tabla 3.1.1 Profesores Miembros de SNI.

El PROMEP, a través de sus convocatorias aglutina a un grupo de
profesores que cumplen con un “Perfil Deseable PROMEP”; este es un
reconocimiento a la constancia en el trabajo de los profesores en
docencia, investigacion, divulgaciéon y gestiéon. La tabla 3.a.4 muestra la
lista de los profesores con el perfil deseable PROMEP.

En resumen y con respecto a los reconocimientos académicos logrados
por los docentes de la FCC, se tienen los datos que se muestran en la

tabla 3.1.2.
JUNIO
RECONOCIMIENTO 2014
S.N.I. Nivel 'y 16
Candidatos
PERFIL PROMEP 52
PADRON BUAP 39

Tabla 3.1.2 Reconocimientos Académicos FCC
m. Estimulos al desemperiio
En primer lugar, la administracion felicita a los profesores que en la

convocatoria 2014 obtuvieron beca de Estimulos al Desempefio del
Personal Docente (ESDEPED), asi como resaltar que el numero
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maximo de puntajes que se obtuvo fue para 14 profesores
investigadores dentro de la FCC.

Docentes 2014
Con maxima Beca 14

Tabla 3.m.1 Numero de profesores participantes al ESDEPED con
Maxima Beca.

Es importante mencionar que el nimero de profesores participantes en
el ESDEPED, es de 72 profesores, cabe hacer mencion que los
profesores que no sean definitivos se les seguird apoyando para que
puedan participar y obtener dicho estimulo.

n. Evaluacién Académica

La evaluacibn académica que realiza la BUAP, es un instrumento
institucional que se aplica cada cuatrimestre y que permite a la
institucion y a los profesores detectar deficiencias en la actividad del
profesor desde el punto de vista del alumno. Esta evaluacion se realiza
en el periodo de clases y su objetivo es mejorar el desempefio del
docente.

En el Programa Institucional de Evaluacion Académica (PIEVA)
correspondiente al periodo Junio 2013 a Julio 2014 se evaluaron 676
cursos en OTONO 2013, 636 cursos en PRIMAVERA 2014 y 314 cursos
en VERANO 2013 (Tabla 3.n.1.). Cabe aclarar que se esta tomando en
cuenta que una materia puede ser evaluada para la Ingenieria y también
para la Licenciatura, por eso es que la cifra aumenta con respecto al
namero de cursos ofertados.

CURSOS
HERODE EVALUADOS
Verano 2013 314
Primavera 2014 636
Otofio 2013 676
TOTAL 1626

Tabla 3.n.1 Evaluacion Docente 2013-2014

0. Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL) Aplicado
por el CENEVAL.

La coordinacion del EGEL-CENEVAL en la Facultad de Ciencias de

la Computacién de la Benemérita Universidad Autonoma de Puebla
tiene como objetivo continuar con el apoyo a los egresados, de los
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programas de la Licenciatura e Ingenieria que oferta nuestra
Facultad, para presentar el examen general de egreso EGEL
CENEVAL, y tengan un buen desempefio en dicho examen.

Es importante resaltar la labor que esta realizando como coordinador
del EGEL el Dr. Carlos Palomino Jiménez, dado que ha estado
mejorando las platicas de preparacion al EGEL, investigando los
temas referentes a dicho examen, asi como una consulta verbal a los
egresados que presentaron dicho examen, para que las platicas sean
dirigidas a esos temas, tomando como base la consulta mencionada,
por lo que en el periodo de Junio de 2013 a Mayo de 2014 se ofrecen
73 conferencias impartidas por 32 profesores de la Facultad, en cada
presentacion del EGEL.

e El total de egresados de Licenciatura que presentaron el examen
EGEL de Junio del 2013 a Mayo de 2014 fue de 51. La siguiente
grafica muestra los aprobados (40) y No aprobados (11) de dicho
examen (Gréfica 3.0.1)

Titulados COMPU

21.6%
Titulados (40)

No titulados (11)
78.4%

Grafica 3.0.1 Egresados de licenciatura que presentaron EGEL.
El total de egresados de Ingenieria que presentaron el examen EGEL de

Junio del 2013 a Mayo de 2014 fue de 153. La siguiente grafica muestra los
aprobados (111) y No aprobados (42) de dicho examen (Gréfica 3.0.2)
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Titulados ICOMPU

27.5% .
Titulados(111)

No Titulados(11)
72.5%

Gréfica 3.0.2 Egresados de Ingenieria que presentaron examen EGEL

e El total de egresados de licenciatura e Ingenieria que presentaron el
examen general de egreso, de junio del 2013 a Mayo de 2014 fue de
204. La siguiente grafica muestra los aprobados (151) y No
aprobados (53) de dicho examen (Gréfica 3.0.3)

Total titulados

26%
Titulados(151)

74% No titulados(53)

Gréfica 3.0.3 Egresados en general que presentd EGEL

La tabla siguiente muestra los resultados globales de los egresados de
licenciatura e ingenieria que presentaron dicho examen. (Tabla 3.0.1)
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Testimonio Testimoni Sin
sobresaliente os testimoni
satisfacto o
rio
ICOMPU 153 111 32 79 42
COMPU 51 40 9 31 11
Total 204 151 41 110 53

Tabla 3.0.1 Desempefio Global de Egresados de Licenciatura e Ingenieria

En resumen de acuerdo a los datos mostrados, la Ingenieria en el periodo
Junio de 2013 a Mayo de 2014 tiene el 72.5 % de aprobados y la
Licenciatura 78.4%, lo que representa que nuestros egresados en un 74%
aprueban el EGEL.

Nuevamente Felicito al Dr. Carlos Palomino Jiménez por el trabajo y
mejoramiento del proceso de aplicacion del EGEL en la FCC, resaltando
gue hemos sido dos veces sede de dicho examen, enhorabuena Doctor.

4. TRABAJADORES
a. Distribucién de Personal No Académico.

La FCC cuenta con 26 trabajadores no académicos divididos en: 13
trabajadores de ndmina institucional, 8 de nomina de recursos propios, 5 de
empresa que prestan servicios aqui en la FCC. Los trabajadores no
académicos estan distribuidos en diferentes areas de la Facultad para
atender las necesidades primordiales que se tienen, esto se muestra en la
siguiente tabla 4.a.1.

Trabajadores no Académicos | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |

Secretarias 5 6 6 6
Asistentes de Area 2 2 2 2
Auxiliares Administrativos 0 1 2 2
Auxiliares de Servicios 8 8 9 12
Veladores 1 1 1 1
Contadores 1 1 1 1
Bibliotecarios 2 2 2 2

Totales 19 | 21 | 23 | 26

Tabla 4.a.1 Numero de trabajadores no académicos
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La administracion tiene claro lo importante que es la participacion de los
trabajadores no académicos; es por eso que en la medida de nuestra
posibilidades se les ha entregado material de apoyo al trabajador, afio
con afio durante nuestro periodo de gestion; los cuales han sido 2
playeras del tipo polo bordadas con el logo de la facultad y de la
institucién para cada trabajador de servicios y al velador, ademas de
zapatos de trabajo.

b. Apoyos y Espacios Asignados

Uno de los objetivos de esta administracion es valorar y tomar en
cuenta lo importante que es la participacion de los trabajadores no
académicos en los quehaceres diarios de esta facultad; es por eso que
se han entregado calzados y playeras a cada trabajador de servicios
con la finalidad de apoyar su trabajo.

Es importante mencionar que con el fin de apoyar a los trabajadores de
servicios en su desempefio, se ha realizado una redistribucion de las
areas. Cada trabajador permanece el mayor tiempo en una sola area
sin tener que moverse a otro edificio y al 90% de ellos se les ha
asignado un espacio cercano a su area, donde pueden guardar sus
herramientas y materiales de trabajo.

c. Capacitacién

La capacitacion del personal no académico es una parte esencial de
esta administraciéon, por ello, como parte de los compromisos
contraidos para con ellos, se envian a cursos que les ayuden a
desempefiar mejor sus labores de una forma 6ptima, esto ha permitido
que 4 trabajadores de base hayan alcanzado el nivel 3 en el Programa
de Estimulos al Desempefio y Carrera Administrativa (PEDCA). A
continuacion se listan los trabajadores con nivel 3 en el PEDCA y que
han sido enviados al curso de capacitacion “Prestacién de Servicios
Universitarios con Calidad” para alcanzar el nivel 4. ( Tabla 4.c.1.)

Nombre Nivel

Guzman-Maraver Maria de Lourdes 3
Ruiz-Montiel José Réne 3
Salazar-Rodriguez Mario 3
Serrano-Hernandez Mauricio Gerardo 3

Tabla 4.c.1 Cursos de Capacitacion para Trabajadores en el periodo
2013-2014

Estos cursos estan enfocados a mejorar la relacion entre los
trabajadores no académicos.
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5. INFRAESTRUCTURA
a. Areas Verdes

Durante el periodo que se informa se ha dado mantenimiento continuo a
todos los jardines de la Facultad. Si bien Secretaria Administrativa de
nuestra Universidad manda personal para corte de pasto y poda de
arboles, el servicio no es continuo debido a la gran extension de
jardines en CU, por lo que con recursos propios se ha aplicado
fertilizante y se ha recortado el pasto, ademas y podado arboles. Se
pintaron todos los barandales de las jardineras en color verde del jardin
del edificio 104B. (Tabla 5.a.1)

La siguiente tabla muestra la inversion realizada en este periodo:

Rubro Cantidad | Inversion neta

Fertilizante para jardines 500 Kkg. $10,000.00
Composta 20 bultos $2,000.00
Mangueras para riego de 30m 5 pza. $1,250.00

TOTAL $13,250.00

Tabla 5.a.1 inversion en areas verdes.

Cabe destacar que este trabajo se ha venido realizando con el apoyo
del grupo SUMA encabezado por la Mtra. Laura Cuayahuitl Romero, los
grupos de Formacion Humana y Social encabezados por el Mtro. Jesus
Vazquez Ramirez y por los alumnos miembros del Cubo 30 de la
Facultad, a todo ellos les brindamos nuestro agradecimiento por tan
dedicada participacion.

b. Espacio Fisico

e En Septiembre de 2013 se cambiaron las oficinas de Direccion del
edificio 104A al edificio 104D, con la finalidad de liberar el espacio que
sera remodelado para salones y laboratorios de Posgrado.

e Continuando con la optimizacion y dignificacion de los espacios
asignados a profesores, se colocaron con recursos PIFI persianas y
apagadores en todos los cubiculos, esto con la finalidad de aminorar los
rayos de sol y el calor que éstos provocan.

e Con la finalidad de que los estudiantes gocen de espacios dignos se dio
mantenimiento de pintura a todas las mesas que se encuentran en las
areas comunes, asi mismo se reemplazaron focos fundidos de las
sombrillas.

e Con el apoyo de la Direccion General de Obras se dio atencion a
algunos problemas visibles que se tenian en nuestra facultad, se
pintaron todos los edificios por el exterior y se impermeabilizaron los
edificios 104A y 104D. También se dio mantenimiento al segundo nivel
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del edificio 104B, donde ademas se cambiaron lamparas y se colocaron
dos puertas de cancel, para crear un cubiculo que ocupan tres
maestras de nuestra facultad.

e Se han atendido diversos problemas en la infraestructura de la
Facultad, entre ellas podemos mencionar el constante cambio de
lamparas y balastros de salones, laboratorios y cubiculos de profesores.
En muchos de los casos se ha sustituido el cable instalado
anteriormente por uno de mayor calibre porque requerian mayor voltaje.

e Como parte de los compromisos con la seguridad de los estudiantes, se
reemplazaron todas las lamparas obsoletas de los pasillos de los
edificio 104A y104B por lamparas nuevas y de mayor luminosidad,
todas las lamparas cuentan con foto-controles lo que representa un
ahorro significativo de electricidad, pues solo se encienden cuando la
luz de dia disminuye.

e Parte importante es el mantenimiento permanente que se da a tuberias
y drenajes de bafos, se han cambiado herrajes y mangueras de
lavabos y depdsitos de agua. Uno de los problemas mas constantes, es
la obstruccion del drenaje y las fugas de agua debidos a la tuberia vieja
con la que cuentan los edificios, por ello en el edificio 104D se instalo
nueva tuberia.

e Si bien la dignificacién del Auditorio “Albert Einstein” inicid con el
cambio de la alfombra, y la sustitucion de las butacas, fue necesario
con recursos PIFI colocar techo de galleta y persianas en lugar de las
cortinas. También se pintd completamente y se dio mantenimiento a los
aires acondicionados.

¢ El calor de verano aunado al mal disefio del edificio 104C hacen que los
laboratorios albergados en ese edificio resulten lugares poco propicios
para el estudio, por esta razén se instalaron 2 aires acondicionados en
el laboratorio de redes, donde se alberga la Academia CISCO, que han
ayudado a mantener una temperatura agradable durante todo el verano.

e Con la liberacion de espacio en el edificio 104A, se cre0 el Laboratorio
de la Red Tematica “Algoritmos Combinatorios” y se reubico la Unidad
Médica de la Facultad del primer nivel del edificio 104C a la planta baja
del edificio 104A, un lugar més accesible para los estudiantes.

e La reubicacion de laboratorios trajo consigo la liberacion de espacios
gue han sido ocupados por nuevos laboratorios, tal es el caso del
Laboratorio de Ingenieria Computacional que ya cuenta con un espacio
propio en el segundo nivel del edificio 104B.

e Otro laboratorio que fue reubicado a un espacio mas grande el
Laboratorio de Investigacibn en Sistemas Digitales y Energias
Renovables (LISDER) en el segundo nivel del edificio 104B, el lugar
liberado por LISDER ahora es ocupado por el Laboratorio de Lenguaje
y Recuperacion de la Informacion.

e Con el fin de dar un espacio a profesores hora clase de nuestra facultad
fue necesario crear 9 cubiculos en el s6tano del edificio 104C.
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e Se instalaron 11 antenas inalambricas marca cisco, 2 en el edificio
104C y 9 en el 104D.

Toda la inversién en mantenimiento representa un 45% del presupuesto
de la FCC.

c) Equipo de CoOmputo y audiovisual.

e En Febrero de 2014, el Rector Mtro. Alfonso Esparza Ortiz inauguro el
Laboratorio “Harold V. Mcintosh” que contiene 30 equipos Mac de
dltima generacion, donde se imparten cursos relacionados con esta
arquitectura y el sistema iOS.

¢ En este periodo que se informa se logré renovar el 100% de los equipos
obsoletos, equipos de computo con mas de 5 afios de uso, que se
encontraban todavia en los diferentes médulos de computo de nuestra
Facultad.

¢ El uso constante y la falta de mantenimiento a los video proyectores de
los diferentes laboratorios y salones dela Facultad ocasioné la falla de
los equipos, lo que repercutia directamente en las labores docentes.
Por esta razon, utilizando recursos PIFI se programé la compra de
video-proyectores y se reemplazaron en el modulo 3, en el laboratorio
de educacién continua, en los salones del 101 al 104, del 201 al 204 y
del 301 al 303 del edificio 104D. También, se colocé un video-proyector
en el Laboratorio de Auto-acceso del edificio 104B.

e Debido a que la Facultad de Ciencias de la Computacion se debe
mantener a la vanguardia en equipo de cémputo, se programé la
compra de equipos Intel Core 17, 1TB de HD y 6GB en RAM para los
laboratorios de posgrado.

e Marzo de 2014 se concluyo la instalacion de 28 camaras de seguridad
en los edificios 104A y 104D de nuestra Facultad, esto con el fin de dar
una mayor seguridad a profesores, estudiantes y trabajadores, estas
camaras se pueden monitorear desde internet.

d) Academia CISCO y CSIC.

El apoyo a los estudiantes es fundamental, por esta razéon la actual
administracion destind una fuerte cantidad de recursos para comenzar
la adecuacion y el equipamiento del laboratorio de redes donde se
imparten cursos de Certificaciones CISCO, como son: IT Essentials,
CCNA Exploration 1 y CCNA Exploration 2. Se adquirieron dos switches
CISCO con recursos PIFl y se instalaron dos aires acondicionados con
recursos propios. Se tiene contemplado que antes del inicio del periodo
otofio 2014, se realicen algunas adecuaciones con la finalidad de
ampliar los laboratorio de Redes y Transmision y Comunicacion.

En lo que respecta al CSIC, se ha afianzado como parte importante del
mantenimiento de equipos tanto de los laboratorios como de los mismos
alumnos y profesores, cabe recalcar que el CSIC ofrece el servicio sin
costo alguno a los miembros de la facultad.
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e) IT Academy.

Con el proposito de complementar el equipo necesario de IT Academy
liderado por estudiantes y cuyo fin es atender al publico en general con
programas como Alfabetizacion Digital y Certificaciones Microsoft, se
programé en PIFI la adquisicién de 10 monitores BenQ de 18.5” y 10
terminales o clientes delgados Airos modelo LT 800.

Se tiene contemplado que para el otofio 2014, este laboratorio cuente ya
CON SuU espacio propio.

f) Insumos y otros.

Con una inversion que alcanza el 40% de los ingresos propios de la
Facultad, se ha mantenido la compra constante de insumos de primera
necesidad para apoyar el proceso de ensefianza-aprendizaje en
nuestra Facultad.

e Para apoyar a los profesores con impresiones y copias, se realiza la
compra de cartuchos de téner para impresoras y la copiadora de
manera constante.

e Asi mismo, se realiza la compra de marcadores para pizarrén con la
finalidad de apoyar la imparticién de cursos de profesores.

e Para apoyar a los estudiantes, se entregan hojas tamafio oficio a los
profesores que coordinan los examenes departamentales donde
escriben sus respuestas.

e Otro apoyo que se les brinda a profesores es el fotocopiado de
examenes.

La siguiente tabla muestra los apoyos en fotocopias y hojas entregadas
para examenes departamentales.

Otofio 2013

ler. Examen Departamental
Profesor Materia Examenes Hojas blancas
Marcial Castillo Programacion | 450 900
Metodologia de la
Cer6n Garnica Programacion 350 700
Beltran Martinez Programacién Il 295 600
Sanchez Roman Estructuras de datos 195 390
Ariza Velazquez Matematicas Elementales 720 720
201
0 3310
2do. Examen
Departamental
Metodologia de la
Contreras Gonzélez Programacién 632 632
Rossainz Lopez Estructuras de datos 200 400
Moyao Martinez Programacién | 350 700
Introduccion a la
Gonzélez Calleros Programacion 120 480
Rodriguez
Hernandez Programacion |1 294 600
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Ariza Veladzquez Matematicas Elementales 720 720
3er. Examen
Departamental
Introduccioén a la
Beltran Martinez Estructuras de datos 165 330
Metodologia de la
Bello Lopez Programacién 0 500
Véazquez Flores Programacién Il 220 440
Vera Cervantes Programacion Il 350 700
Ariza Velazquez Matematicas Elementales 720 720

Primavera 2014

ler. Examen
Departamental
Véazquez Flores Estructuras de Datos 200 400
Introduccion a la
Anzures Garcia Programacion 65 150
Programacién Orientada
a objetos 65 150
Beltran Martinez Programacién Basica 394 400
Cerén Garnica Programacion |I 310 310
Metodologia de la
Mendoza Alonso Programacion 58 v
Ariza Velazquez Matematicas Elementales 340 400
170
9 2580
2do. Departamental
Metodologia de la 600
Cervantes Marquez Programacion |
Programacion Orientada
Sanchez Géalvez Luz a objetos 60 200
Rodriguez
Hernandez Programacion I e e
Bello Lopez Estructuras de Datos 163 326
Introduccion a la
Ndfiez Ramirez Programacion 100 200
Avriza Velazquez Matematicas Elementales 340 400
938 2276
3er. Examen
departamental
Introduccion a la
Anzures Garcia Programacion 60 250
Programacion Orientada
a objetos 60 250
Metodologia de la
Vera Cervantes Programacion | = ela
Rossainz Lopez Programacion I 250 500
Avriza Velazquez Matematicas Elementales 340 400
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Tabla 5.f.1 Apoyos a los exdmenes departamentales

. Verano2014
ler. Examen
Departamental
Beltran Martinez Estructuras de Datos 240 500
) _ Metodologia o_h? la 640 640
Ceron Garnica Programacion
Rodrlgugz > 305 305
Hernandez Programacion |
Contreras Gonzélez Programacion || 367 367
Ariza Velazquez Matematicas Elementales 135 135
168
7 1947
2do. Examen
Departamental
Introduccion a la
Beltran Martinez Programacion — 40
Metodologia de la
Cuayahuitl Romero Programacion 600 600
Rossainz Lépez Programacion I 319 750
Bello Lépez Estructuras de Datos 185 185
Véazquez Flores Programacion | 305 305
Ariza Velazquez Mateméticas Elementales 135 135
172
9 2375

c. Biblioteca

En el rubro de acervo bibliogréfico, la biblioteca tuvo un incremento de
mas libros, adquiridos con recursos PIFI 2014, llegaron
aproximadamente 1000 nuevos volumenes. Actualmente hay en la
biblioteca 11000 libros (Tabla 5.1.1)

’ Libros ‘ 11000 ‘
Tabla 5.1.1 Acervo bibliografico de la FCC

Es importante agradecer al Dr. Manuel Martin Ortiz y a la M.C. Laura
Cuayahuitl Romero por el trabajo realizado en la administracion de la
Biblioteca.

6. VINCULACION
En este periodo que se informa y una vez conformada la estructura del

Departamento de Vinculacion, que era una necesidad justificada debido
a que la FCC no tenia una proyecciéon hacia el exterior, no tenia una
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estructura que le permitiera desarrollar e impulsar a la FCC. El
departamento de vinculacibn quedo constituido por EI Diplomado,
Educacion Continua, Becas, CSIC, Practica Profesional, Bolsa de
Trabajo, Certificaciones, Seguimiento de Egresados y Servicio Social,
todos coordinados por el que fue nombrado como Jefe del
Departamento de Vinculacion M.C Alfonso Garcés Baez, quién debido a
los resultados que ha dado, se ha justificado con creces la creacion de
este Departamento, Felicidades M.C. Alfonso Garcés y a todos los
coordinadores que colaboran con dicho departamento, asi como a sus
asistentes. A continuacion se muestra el trabajo desarrollado por este

departamento (Tabla 6.1)

CURSOS DE CAPACITACION POR CONVENIO DE COLABORACION CON LA
SEMARNAT

TERMINO

NO. DE

NOMBRE DEL
(\[e} CURSO INICIO

PARTICIPANTES

1 | WORD INTERMEDIO | 03/09/2013 | 05/09/2013 20

2 | EXCEL BASICO 10/09/2013 | 12/09/2013 20
EXCEL

3 INTERMEDIO 10/09/2013 | 24/09/2013 20

4 | EXCEL AVANZADO 12/09/2013 | 23/09/2013 20

5 | OUTLOOK 11/09/2013 | 25/09/2013 20

TOTAL DE PARTICIPANTES 100

CURSOS DE CAPACITACION DE ROBOTICA PARA NINOS

NOMBRE
DEL
CURSO
ROBOTIC
A PARA

NINOS
GRUPO A

TERMIN
(0]

19/07/201
08/07/201 3
3

INICIO

NO. DE

PARTICIPANTE

S HOMBRES

13

NO. DE
PARTICIPANTE OTORGADA

S MUJERES S

BECAS

INGRESOS
GENERADO
S

$ 18,250.00

ROBOTIC
A PARA
NINOS
GRUPO B

19/07/201
08/07/201 3
3

13

$ 24,000.00

TOTAL DE PARTICIPANTES

34

3

$42,250.00

CURSOS DE CAPACITACION PARA PROFESORES

NOMBRE DEL CURSO

INICIO

TERMINO

NO. DE
PARTICIPANTES
HOMBRES

NO. DE
PARTICIPANTES
MUJERES

TALLER BASICO DE MOODLE

17/06/2013

20/06/2013

TALLER DE HERRAMIENTAS WEB
2.0

21/06/2013

26/06/2013

TALLER INTRODUCCION A LOS
OBJETOS DE APRENDIZAJE

01/07/2013

02/07/2013

TALLER “FORMANDO UNA

4 | COMUNIDAD DE TUTORIAS” 03/07/2013 | 05/07/2013 14 14
5 | TALLER DRUPAL BASICO 08/07/2013 | 17/07/2013 8 6
TOTAL DE PARTICIPANTES 78
CURSOS DE MANTENIMIENTO
No NOMBREDEL INICIO TERMIN | NO.DE NO. DE BECAS | INGRESOS
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0 PARTICIPANT  PARTICIPANT OTORGAD | GENERAD
ESHOMBRES  ES MUJERES AS 0S
1 | MANTENIMIEN | 11/06/20 | 11/07/20 10 . - $
TO BASICO 13 13 7,950.00
2 | MANTENIMIEN | | o 7| 11007720 - s
To 13 13 ! 1 3,700.00
INTERMEDIO 0
3 | MANTENIMIEN | 11/06/20 | 11/07/20 ; 5 2 $
TO AVANZADO 13 13 5,412.00
4 | MANTENIMIEN | 21/09/20 | 20/10/20 5 5 - $
TO BASICO 13 13 9,000.00
5 | MANTENIMIEN | , oo 0"| 20710720 - s
To 13 13 14 1 7,100.00
INTERMEDIO A0
6 | MANTENIMIEN | 26/10/20 | 01/12/20 o s 1 $
TO Il: LAPTOP 13 13 7,207.00
7 | MANTENIMIEN | 21/10/20 | 27/11/20 ; 3 - $
TO I: DESKTOP 13 13 5,957.00
8 | MANTENIMIEN | 08/02/20 | 05/04/20 5 ; 1 $
TO I: DESKTOP 14 14 14,294.00
9 | MANTENIMIEN | 05/02/20 | 10/03/20 0 2 1 $
TO I: DESKTOP 14 14 7,244.00
10 | MANTENIMIEN | 08/02/20 | 05/04/20 5 ] - $
TO Il: LAPTOP 14 14 10,830.00
11 | MANTENIMIEN | 04/02/20 | 27/02/20 ; . - $
TO Il: LAPTOP 14 14 5,810.00
TOTAL DE PARTICIPANTES 155 5 $ 84,504.00

CURSOS DE LA ACADEMIA CISCO

NOMBRE TERMIN NO. DE NO. DE BECAS INGRESOS
DEL INICIO A PARTICIPANT  PARTICIPANT OTORGADA GENERADO

CURSO ESHOMBRES  ES MUJERES S S
CCNA 2

1 | EXPLORATIO 17’02/201 20’02/201 12 4 $ 27.200.00
N1
CCNA 5

2 | EXPLORATIO 06/0;’201 22’02’201 22 5 $ 45,400.00
N2
CCNA 2

3 | EXPLORATIO 17/02’201 20’02’201 1 1 $ 20,000.00
N3
CCNA 1

4 | ExPLORATIO 10/02’201 13’1g’201 14 4 $ 28,000.00
N1
T 23/09/201 | 18/12/201 1

5 ESSENTIALS 3 3 7 1 $ 11,520.00
CCNA 2

6 EXPLORATIO 23/03/201 18/15/201 14 7 $ 33,500.00
N1
CCNA 7

7 | ExpLORATIO 05/12’201 18’15’201 21 5 $ 37,600.00
N3
CCNA 2

8 EXPLORATIO 11/01/201 13/02/201 18 4 $ 29,600.00
N1
CCNA 3

9 | EXPLORATIO 17/02/201 23’02’201 17 4 $ 3270000
N1

10 | CCNA 13/01/201 | 09/04/201 2 1 - $ 34.500.00
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EXPLORATIO
N2

11

CCNA
EXPLORATIO
N 4

11/01/201
4

18/05/201

4 11

$ 20,900.00

TOTAL DE PARTICIPANTES

207

29

$ 320,920.00

Tabla 6.1 Cursos Coordinados por el Departamento de Vinculacion

a. Servicio Social.

El Servicio Social en la FCC cumplié su objetivo y la Facultad logré
ubicar al 100% de estudiantes solicitantes en los diferentes programas
registrados. Actualmente, la BUAP tiene convenios con el sector:
federal, estatal, municipal, bienestar social, educacién y cultura, vivienda
y servicio, y privado.

Nuestros estudiantes prestan su servicio en las siguientes &reas:
Asesoria técnica, Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico, Desarrollo
Comunitario y de Salud Publica, Extension y Difusion de la Cultura,
Vinculacion con el Sector Productivo y Apoyo Administrativo.

Ademas los estudiantes de la FCC tienen la alternativa de hacer el
Servicio Social dentro de nuestra misma institucion.

Algunos resultados importantes son:

En Otofio 2013 se recibieron 554 programas con 1133 lugares. (Tabla y
gréfica 6.a.1)

PROGRAMAS
OFERTADOS 554
BUAP 279
FCC 109
EXTERNOS 106

Tabla 6.a.1. Programas ofertados
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Otono 2013

-

Grafica de Programas inscritos en

W BUAP
B FCC
W EXTERNOS

Grafica 6.a.1 Programas inscritos en otofio 2013

La labor de la FCC es favorecer la realizacion del Servicio Social, por lo
que hasta la fecha se ha logrado colocar al 100% de nuestros
estudiantes solicitantes. (Tabla y Grafica 6.a.2)

Alumnos Solicitados 1133
Vacantes 989
Inscritos 144

Tabla 6.a.2 Alumnos solicitados a Servicio Social

Otono 2013

Grafica de alumnos solicitados en

M Vacantes

M Inscritos

Gréfica 6.a.2 Alumnos solicitados a Servicio Social
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inscritos en otofio 2013, en la Ingenieria: (Tabla y Gréfica 6.a.3)

PROGRAMAS VACANTES INSCRITOS
SOCIAL 18 7
PUBLICO 68 10
PRIVADO 23 11
BUAP 253 76

Tabla 6.a.3 Alumnos inscritos al Servicio Social en la Ingenieria

300

sector

Alumnos de Ingenieria Otono 2013
Relacion de Vacantes e Inscritos por

250

200

150
100

50

SOCIAL

PRIVADO

Grafica 6.a.3 Alumnos inscritos al Servicio Social en la Ingenieria

En la gréfica siguiente se muestra la relacién entre las vacantes y los

inscritos en otofio 2013, en la Licenciatura: (Tabla y Gréfica 6.a.4)

PROGRAMAS VACANTES INSCRITOS
SOCIAL 53 2
PUBLICO 147 3
PRIVADO 32 2
BUAP 323 33

Tabla 6.a.4 Alumnos inscritos al Servicio Social de la Licenciatura
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Alumnos de Licenciatura Otofo 2013
Relacidon de Vacantes e Inscritos por
sector
400
300
200 B VACANTES
100 B INSCRITOS
o 1l l —
SOCIAL PUBLICO PRIVADO BUAP

Gréfica 6.a.4 Alumnos inscritos al Servicio Social de la Licenciatura

En Primavera 2014 se recibieron 479 programas con 129 lugares.

(Tabla y Grafica 6.a.5)
PROGRAMAS
OFERTADOS 479
BUAP 286
FCC 121
EXTERNOS 172

Tabla 6.a.5 Programas Ofertados

GRAFICA DE PROGRAMAS INSCRITOS EN
PRIMAVERA 2014

HBUAP mFCC mEXTERNOS
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Gréfica 6.a.5 Programas Ofertados

* Se ha logrado colocar al 100% de nuestros estudiantes que solicitan
realizar el servicio. (Gréfica y Tabla 6.a.6)

Al umnos 1299
solicitados

Vacantes 1147
Inscritos 152

Tabla 6.a.6 Alumnos solicitados al Servicio Social

Grafica de alumnos solicitados en
Primavera 2014

M Vacantes M Inscritos

Gréafica 6.a.6 Alumnos solicitados al Servicio social

En la grafica siguiente se muestra la relacion entre las vacantes y los
inscritos en primavera 2014, en la Ingenieria: (Tabla y Gréfica 6.a.7)

PROGRAMAS VACANTES INSCRITOS
SOCIAL 35 7
PUBLICO 227 16
PRIVADO 21 5
BUAP 311 88

Tabla 6.a.7 Alumnos inscritos al Servicio Social de Ingenieria
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Alumnos de Ingenieria Primavera

2014
Relacidn de Vacantes e Inscritos por
sector
400
200 I
- B _ -
SOCIAL PUBLICO PRIVADO BUAP

B VACANTES mINSCRITOS

Gréfica 6.a.7 Alumnos inscritos al Servicio Social de la Ingenieria

En la grafica siguiente se muestra la relacion entre las vacantes y los
inscritos en primavera 2014, en la Licenciatura:(Tabla y Grafica 6.a.8)

PROGRAMAS VACANTES INSCRITOS
SOCIAL 53 1
PUBLICO 248 18
PRIVADO 44 2
BUAP 387 31

Tabla 6.a.8 Alumnos inscritos al Servicio Social de la Licenciatura

Alumnos de Licenciatura Primavera 2014
Relacidn de Vacantes e Inscritos por sector

450
400
350
300
250
200
150
100

50
0 - ——— [ [
SOCIAL PUBLICO PRIVADO BUAP

B VACANTES ®INSCRITOS

Gréafica 6.a.8 Alumnos inscritos al Servicio Social de la Licenciatura
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Cabe hacer mencién que ya hay demanda de alumnos de la Ingenieria
en Tecnologias de la Informacién, sin embargo, debido a que la carrera
es de recién creacion, aun no hay alumnos que cumplan con los
requisitos para realizar su servicio social.

Liberaciones del Servicio Social

Se realizaron 363 liberaciones en el periodo de Junio de 2013 a Mayo
de 2014. (Tabla 6.a.9)

Junio — Diciembre 2013 263

Enero — Mayo 2014 100

Tabla 6.a.18 Liberaciones de Alumnos del Servicio Social

b. Practicas Profesionales

La préactica profesional es una actividad que no ha tenido mucha
participacion, por lo que el informe que se reporta abarca del 15 de
Febrero de 2013 al 23 de Mayo de 2014. En la siguiente tabla se detalla
toda la informacion con respecto al periodo y plan de estudios. (Tabla

6.b.1)
PLAN FENIX
Activos Concluidos Total
15 alumnos 5 alumnos 20 alumnos
PLAN
MINERVA
PERIODO EN QUE OTONO DE PRIMAVERA DE VERANO DE TOTAL
SE INSCRIBIERON 2013 2014 2014
ALUMNOS
LICENCIATURA EN 0 1 0 1
COMPUTACION
PRACTICA
SIN CONCLUIR
ALUMNOS DE
LICENCIATURA EN 0 0 0 0
COMPUTACION
PRACTICA
CONCLUIDA
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ALUMNOS DE
INGENIERIA EN 0 12 19 32
COMPUTACION

PRACTICA

SIN CONCLUIR

ALUMNOS DE
INGENIERIA EN 4 6 0 9
COMPUTACION

PRACTICA
CONCLUIDA
TOTAL DE 4 19 19 42
ALUMNOS
INSCRITOS

Tabla 6.b.1Alumnos de Practica Profesional
Felicito al M. C. Carlos Zamora Lima, Coordinador de Practica
Profesional, por la labor realizada hasta el momento en este programa.
c. Certificaciones
El Departamento de Vinculacion de esta Facultad, creo el area referente

a certificaciones, dicha area se encarga de organizar talleres de
certificaciones para alumnos, exalumnos y profesores: (Tabla 6.c.1)

NO. DE NO. DE INGRESOS

NOMBRE BECAS GENERADOS

TERMIN  PARTICIPAN  PARTICIPAN
DEL CURSO INICIO o TES TES OTORGAD CUQOTA

HOMBRES MUJERES S EXTRAORDINA

RIA

SQUSERVER | 17/08/20 | 23/11/20

1| S ” = 10 6 1 $ 1,000.00
VISUAL
STUDIO NET
FRAMEWORK | 17/08/20 | 23/11/20

2 | R % o 14 1 2 $ 2,800.00
APPLICATION
s
JAVA

3 | proGRAMM | 1719%/20 | 19710720 28 6 1 $ 3,500.00
ER
JAVA

4 | prOGRAMM | 21/09/20 | 3011720 14 1 1 $ 1,500.00
i 13 13

o [JAVAWEB | 17/08/20 | 19/10/20 3 ) ] _
COMPONENT 13 13
DATABASE
116 17/08/20 | 23/11/20

6 ADMINISTRA 13 13 22 5 1 $ 2,000.00
TOR
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ASSOCIATED
(OCA)
JAVA

7 | ASSOCIATE 22/22/20 17/‘132/20 22 5 2 $ 110000
GRUPO 1
JAVA

8 | ASSOCIATE 22/22/20 17/‘132/20 18 5 2 $ 270000
GRUPO 2
JAVAWEB | 23/02/20 | 04/05/20

S el " 18 1 1 $ 250000
ORACLE
CERTIFIED | 29/03/20 | 31/05/20

10 | SRR % > 12 1 1 $ 1,000.00
TOR
ORACLE
CERTIFIED | 29/03/20 | 31/05/20

11 PROFESIONA 14 14 12 2 ) )
L

TOTAL DE

TOTAL DE res 183 35 13 $18.100.00

CERTIFICACIONES OFERTADAS POR CONSULTORES

INGRESOS
NO. DE NO. DE

NOMBRE BECAS GENERADOS
DEL INICIO TEROM'N PAR?ECS!PAN PARTF'ECS'PAN OTORGAD CUOTA
CURSO HOMBRES MUJERES EXTRAORDINA
PERSONAL

1 | SOFTWARE 05/(1)2/20 16/82/20 14 2 2 $ 3,200.00
PROCESS

TOTAL DE

PARTICIPANTES 14 2 2 $ 3,200.00

CERTIFICACIONES OFERTADAS POR DEVELOP

INGRESOS
No NOMBRE TERMIN NO. DE NO. DE BECAS GENERADOS
DEL INICIO o PARTICIPANT = PARTICIPANT OTORGAD CUOTA
CURSO ESHOMBRES  ES MUJERES AS EXTRAORDINA
RIA
26/10/20 | 12/01/20
1 | ANDROID 14 14 14 3 1 -
> | UNITY 27/10/20 | 26/04/20 18 ] 1 $ 150000
13 14
TOTAL DE
PARTICIPANTES 35 2 $ 1,500.00

Tabla 6.c.1 Certificaciones Ofrecidas en 2013-2014

d. Educacion Continua

El Programa de Educacion Continua tiene como objetivo la capacitacion
de personal del area de computacion que labora en las empresas
Poblanas y en la propia Facultad. Estos cursos son hechos a la medida
del cliente y son impartidos en un laboratorio especial para este
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programa. Los cursos impartidos en este afilo se muestran en la tabla
6.d.1.

NO. DE NO. DE BECAS INGRESOS
INICIO PARTICIPANT  PARTICIPANT  OTORGAD GENERAD
ES HOMBRES ES MUJERES AS 0S

NOMBRE DEL ERMIN

CURSO

1 | HTML5 Y CSS3 02’%’20 11’2;’20 16 6 3 $ 2.200.00
2 | DRUPAL 01/%/20 10’(1);/20 12 3 1 $ 1,500.00
DESARROLLO
DE
APLICACIONE
3 |s DE 17/22/20 31’1(3”20 6 5 - $ 4.400.00
INTERFAZ
GRAFICA EN
JAVA
SERVIDORES | 16/10/720 | 06/11/20
4 | BAJO LINUX | 13 13 16 4 - $ 8,000.00
5 | DRUPAL 21’12/20 20’%’20 2 4 2 $ 2,000.00
6 | HTMLS 0810120 | 071120 9 3 . $ 3,855.00
7 | JAVASCRIPT 12%/20 12’13/20 13 5 - $ 5.801.00
8 | JQUERY 10/2‘21/20 12’22’20 14 3 1 $ 5,204.00
9 | css3 11/23/20 13’(1)2’20 13 5 1 $ 5.403.00
JQUERY 15/02/20 | 05/04/20
10 [ 2R o > - 15 5 2 $ 6,107.00
DESARROLLO
DE
APLICACIONE
1 |s DE 10/(1)2/20 30’(1’2’20 7 3 - $ 4,000.00
INTERFAZ
GRAFICA EN
JAVA
DISENO 3D
POR 22/02/20 | 12/04/20
12 | COMPUTADO x - 14 5 - $ 4,750.00
RA EN
BLENDER
TOTAL DE PARTICIPANTES 188 10 $53.220.00

Tabla 6.d.1 Talleres ofertados por Educacién Continua en 2013-2014

Agradezco a la M. C. Meliza Contreras Gonzalez por la labor realizada
como coordinadora de Educacion Continua.

e. Diplomado
El Programa de Diplomado en la FCC, es uno de los programas
extracurriculares mas antiguos en nuestra Facultad y tiene como

objetivo el ofrecer una opcion de capacitacion en temas actuales de
computacién, asi como una alternativa de titulacién.
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El estado que guardan los grupos de diplomados ofertados durante el
periodo que se informa se muestra en la Tabla 6.e.1.

NO. DE INGRESOS
No. NOMBRE DEL CURSO INICIO TERMINO PARTICIPANTES GENERADOS ADEUDOS

DIPLOMADO EN
COMPUTACION CON
ESPECIALIDAD EN
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION — GRUPO
B 2013

$

18/06/2013 | 09/11/2013 30 $246,549.00 38.451.00

DIPLOMADO EN
COMPUTACION CON
ESPECIALIDAD EN
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION — GRUPO
C 2013

DIPLOMADO EN
COMPUTACION CON
ESPECIALIDAD EN
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION — GRUPO
A 2014

TOTAL DE PARTICIPANTES 85 $635,297.00 | $153,203.00

$

24/09/2013 | 29/03/2014 26 $224,834.00 12,666.00

$

28/01/2014 | 05/07/2014 29 $163,914.00 102,086.00

Tabla 6.e.1 Programas de Diplomado

Agradezco a la M.C. Consuelo Molina, el trabajo realizado como
Coordinadora del Programa de Diplomado de la FCC.

f. Difusion de los Programas Académicos.

Una actividad importante para esta administracion ha sido el difundir la
oferta académica, la cual se lleva a cabo de la siguiente manera:

e Como cada afio, la Benemérita Universidad Autébnoma de Puebla
(BUAP), organiza el evento profesiografico mas importante del
estado, contando con la participacion de Instituciones locales,
nacionales e internacionales, su objetivo es apoyar a los aspirantes a
ingresar a los diferentes niveles educativos, brindandoles informacién
sobre procesos de admision, planes de estudio, becas, intercambio
académico, costos y servicios, ademas de permitir establecer contacto
con estudiantes, profesores y directivos para compartir experiencias
gue contribuyan a la mejor toma de decisiones para su futuro
académico. Este evento se realizo el 24, 25y 26 de mayo de 2014 en el
Complejo Cultural Universitario, en donde la Facultad tuvo un Stan de
difusion en horario de 10 a 17 hrs. Agradezco a la Secretaria
Administrativa por la organizacion del Stan de la Facultad.
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e Se realiz6 1 visitas guiada en las instalaciones de la FCC, visitandonos
el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de
Oaxaca, Plantel 12 “Jamiltepec” a peticion del M.C. Jesus Hernandez
Sanchez y los atendi6 el ing. Gustavo Cossio Aguilar. Tabla 6.f.1

FECHA INSTITUCION
13 de Marzo de 2014 Colegio de Estudios
Cientificos y

Tecnologicos del Estado
de Oaxaca, Plantel 12
“‘Jamiltepec”

Tabla 6.f.1 Visitas Guiadas
g. Visitas alaindustria

Se realizaron dos visitas a las instalaciones de T-SYSTEM, una
organizada por el Dr. José lItalo Cortez y la otra por el M.C. Alfonso
Garcés Baez el 7 de Febrero y 15 de Marzo de 2014.

Agradecemos al Departamento de Control Vehicular el traslado de
nuestros estudiantes a dicha empresa.

h. Participacion en otros organismos

La FCC interesada en participar en las decisiones importantes a nivel
nacional y colabora con las siguientes comisiones y organizaciones:
CENEVAL, ANIEIl y CONAIC, de la siguiente manera:

Se participa en la realizacién de examenes profesionales del area de
Computacion. Estos examenes se realizan a través del CENEVAL.

La FCC es miembro activo de la mesa directiva de la Asociacion
Nacional de Instituciones y Escuelas de Informatica (ANIEI), logrando
estar al corriente en pagos con esta organizacion; el M.C. Alfonso
Garcés es el representante de la FCC ante esta organizacion.

La FCC es miembro activo del Consejo Nacional de Acreditacion en
Informatica y Computacion y este afio se pagaron todos los adeudos
gue se tenian, el M.C. Alfonso Garces es el representante de la FCC
ante esta organizacion. (CONAIC).
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i. Convenios
En este periodo firmamos un convenio internacional:

e Se firm6 el convenio de colaboracion con el Instituto de
Informatica de la Universidad Pedagdgica Estatal Dragomanov (Il
NPU) de Ucrania, con el area de Sistemas de Cémputo y Redes
encabezada por el Director Dr. Mezhuyev Vitaly Ivanovich y el Dr.
José italo Cortez visito las instalaciones de dicha universidad para
empezar a realizar las gestiones pertinentes, cuyo objetivo es en
el @&mbito de la cooperacion cientifica, formacion de estudiantes y
de personal docente, con esta visita se empez6 la colaboracion .

e Convenio de colaboraciéon con la empresa Facturar en Linea
S. DE R.L. DE C.V. (10 de octubre de 2013).

e Convenio de colaboracién con la Secretaria del Medio Ambiente y
Recursos Naturales para capacitar al personal de la SEMARNAT
en tecnologias de la informacion (15 de agosto de 2013).

e Convenio de Colaboracion con el Instituto de Tecnologias
Estratégicas para la Inteligencia de Negocios S.A. DE C.V. (21 de
febrero de 2014)

e Gestion de 900 becas, con el apoyo de la empresa ETC

Iberoamérica y en colaboracion con las facultades de arquitectura
e ingenieria, para beneficiar a igual nimero de estudiantes,
profesores, egresados y trabajadores universitarios con
certificaciones en Tecnologias de la Informacién. (23 de abril de
2014).

7. INFORME FINANCIERO
Ingresos
Cabe hacer mencion que nos hemos conducido con toda la
transparencia posible en cuanto al manejo de los recursos; hemos sido
responsables en el manejo de la cuenta bancaria, no se hicieron gastos
innecesarios en cosas superfluas y tampoco hubo derroche en los
recursos, también hemos empezado a generar ingresos, que nos han
permitido realizar algunas mejoras en La FCC.
En esta seccion se describen los diferentes ingresos.

a. Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI).

Del PIFI 2013 del periodo 2013-2014, se obtuvo un apoyo total de
$1, 400,000.00 con la distribucion que se presenta en la tabla 7.a.1
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PIFI 2012 (FCC) MONTO
Servicios $821,504.40
Materiales e Infraestructura $606,714,40
Acervo $25,750
Total | $1,453,968,840

Tabla 7.a.1. PIFI 2013

Debemos hacer notar que como se ve en la tabla 7.a.1 los recursos mas
fuertes se destinaron a apoyar los servicios de la FCC.

b. Recursos Propios.

En este periodo Julio 2013- Mayo 2014 nuevamente nos dimos a la
tarea de generar recursos, a través de las distintas fuentes de ingresos
de la FCC encabezadas por el departamento de vinculacion, quién de
alguna manera a podido organizar a todas las fuentes de ingreso de la
facultad, para que éstas trabajen de manera conjunta y poder tener
ingresos en la FCC.

El resumen financiero de las principales fuentes de Ingreso se ve en la
Tabla 7.b.1

Fuente de Ingreso Monto
Diplomado $ 525,742.00
Posgrado $ 122,085.00

Educacién Continua $ 62,415.00
Educacion Continua (CISCO) | $ 361,762.00
Laboratorio de Hardware $ 20,875.00
Otros Ingresos $ 432,516.39
Titulacién por Experiencia | $ 233,200.00
$

$

$

$

$

$

Certificaciones 32,134.00
Cursos de Verano 447,580.00
Curso de Robética 28,500.00

Tesoreria 515,693.40
Ceneval 52,500.00
Total 2,835,002.79

Tabla 7.b.1 Resumen Financiero de Junio 2013- Mayo 2014.

Podemos notar que el ingreso mas fuerte sigue siendo el diplomado,
aunqgue disminuyd su ingreso con respecto al afio pasado, esto sin duda
afectd el ingreso, pero pudo ser compensado con los ingresos de la
recién creada academia CISCO, coordinada por el Mtro Apolonio Ata,
quién aumento considerablemente su ingreso. Nuevamente en este
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periodo se ofertaron los cursos de robdtica para nifios, fortaleciéndose
esta actividad realizada por segundo afio consecutivo. También
debemos resaltar que se lograron convenios de capacitacion con la
SEMARNAT gestionados por el departamento de Vinculacion y un
ingreso fuerte, el de titulacion por experiencia profesional, pero también
el ingreso del posgrado ha bajado considerablemente.

La grafica 7.b.1 muestra los ingresos propios descritos anteriormente.
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TITULACION POR
EXPERIENICIA
13%

FEPRO

REEMBOLSO

1%

OTROS INGRESOS
(NO
IDENTIFICADOS)
13%

CERTIFICACIONES

LABORATORIO 20%
HARDWARE

INGRESOS JULIO 2013 A JUNIO 2014

CURSO DE
ROBOTICA

CENEVAL

/3%

2%

EDUCACION
CONTINUA (ATA)

EDUCACION
CONTINUA

3%

m DIPLOMADO

m POSGRADO

= EDUCACION CONTINUA

M EDUCACION CONTINUA (ATA)

m LABORATORIO HARDWARE

m OTROS INGRESOS (NO
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B REEMBOLSOS DEL PIFI

W FEPRO

TITULACION POR EXPERIENICIA

m CERTIFICACIONES

m CURSO DE ROBOTICA

CENEVAL

Gréfica 7.b.1 Ingresos Propios por Programa de Julio 2013 a Mayo 2014.
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El fondo fijo es el apoyo econémico que asigna la BUAP a cada Unidad
Académica y se entrega cada dos meses, en nuestro caso contamos
con dos fondos fijos, uno esta destinado para los programas de
Licenciatura e Ingenieria y el otro para el Posgrado, debemos hacer
mencion que solo el fondo fijo de docencia tuvo un aumento con
respecto al afo pasado. El fondo fijo es utilizado para realizar gastos de
materiales, servicios, mantenimientos fisicos, gastos varios. Tabla 7.c.1

Fondo Fijo INGRESOS
Docencia $324,801.24
Posgrado $131,169.60

Tabla 7.c.1 Fondo Fijo

d. Proyectos de invest

igacion

La Vicerrectoria de Investigacion y Estudios de Postgrado apoyo
econémicamente 15 proyectos de investigacion. Los proyectos se

muestran en la tabla 7.d.1. (Fuente de informacion la VIEP)

NOMBRE DEL
RESPONSABLE PROYECTO MONTO

Bello Lopez Pedro | Disefio de algoritmos $15,000

usando aprendizaje

automatico
Bustillo Diaz Mario | Disefio e implementacién | $15,000
Mauricio de un prototipo para pulir

lajas de marmol
Colmenares Generacion de modelos $15,000
Guillen Luis ubicuos para aplicaciones
Enrique biomédicas en los

sistemas de tiempo real
Contreras Gonzalez | Aplicaciones de $20,000
Meliza Computacién Humana

para el apoyo del

pensamiento

computacional
Pineda Torres Ivo | Disefio de una plataforma | $23,000
Humberto de sensor pervasivo para

la recomendacion en el

cambio de vida en la

poblacion estudiantil de

la Facultad de Ciencias

de la computacion.
Rubin Linares Desarrollo de prototipos | $15,000
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Gustavo Trinidad

de protesis medicas

Sanchez Lépez Exploracion autbnoma $20,000
Abraham con robots moviles y
aéreos
Somodevilla Garcia | Desarrollo de técnicas $23,000
Maria Josefa para el procesamiento de
consultas con datos
espaciales biomédicos
Vilarifio Ayala Modelos para detectar la | $25,000
Darnes implicacion textual entre
idiomas
NOMBRE DEL
RESPONSABLE PROYECTO MONTO
Bernébe Loranca Aplicacion de P-mediana, | $30,000
Maria Beatriz P-centro y
Particionamiento
multiobjetivo en
problemas de logistica
Gonzélez Calleros | Red social de difusion $20,000
Juan Manuel cientifico-tecnoldgica
Guerrero Garcia Red social de difusion $20,000
Josefina geografica de México
RESPONSABLE NOMBRE DEL MONTO
PROYECTO
Carrillo Ruiz Maya | Utilizacion de $20,000
expresiones linglisticas
para el analisis de
sentimientos
de Ita Luna Inferencia proposicional | $50,000
Guillermo con aplicacion en
seleccion de candidatos
Juérez Diaz Gabriel | Obtencion répida de $32,000
espectros de FL y
transmitancia para la
caracterizacion de
semiconductores de gap
amplio.
Rangel Huerta José | Simulacion de la $20,000
Alejandro Ecuacion de Boltzmann
para peatones en
contraflujo
Sandoval Solis Aplicaciones de Meta $25,000

Maria de Lourdes

heuristicas Inspiradas en
la Naturaleza Il1

Tabla 7.d.1 Proyectos financiados por la VIEP.

M. en C. Marcos Gonzalez Flores

69



Tercer Informe de Labores

Los investigadores son los responsables del monto recibido por la VIEP.
Egresos
e. Recursos Propios

Es conveniente transparentar los gastos realizados con los ingresos
obtenidos y resaltar con mucha satisfaccion, que hasta el momento
gozamos de unas arcas sanas y ya no estamos en niUmeros rojos, pero
si debemos hacer notar que tuvimos que bajar el ritmo de modificacion
de la infraestructura, porque nuestros recursos bajaron y el proceso de
reacreditacion de la Ingenieria implicara gastos fuertes.

En la Tabla 7.e.1 se muestran los rubros en los que se gastaron los
ingresos y en la Grafica 7.e.1 se nota el rubro de mayor gasto.

82,630.11
319,109.93
183,502.00
111,362.87

43,172.76
367,740.80

64,525.25
252,013.79

89,377.78
294,276.60

2,146.70

76,238.38

274,292.41
2,547,678.13
Tabla 7.e.1 Egresos por rubro.
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VIATICOS,
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RECUPERACIO
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Gréfica 7.e.1 Egresos por Rubro de Julio 2013 a Mayo 2014.
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8. REGIONAL

La Unidad Regional Acatzingo de la Benemérita Universidad Autbnoma
de Puebla pasa una etapa dificil en cuanto al ingreso de estudiantes;
durante los tres ultimos afios el ingreso ha sido bajo, lo que disminuyd
la cantidad de estudiantes.

La planta docente para este programa educativo consta de 8 profesores:
tres maestros de medio tiempo y 5 profesores hora clase.

Durante el periodo que se reporta, se realizaron las siguientes
actividades:

e Se contrat6 a la MC. Ana Luisa Ballinas Hernandez en Primavera
2014 como Hora Clase.

e Se visitaron 28 Bachilleratos de los alrededores de Acatzingo y del
mismo municipio para realizar la difusién del campus desde Febrero
a Mayo de 2014.

e Se realizé la Semana de la Tecnologia en Octubre de 2013.

e Se participd en el concurso de emprendedores Casa domotica “Easy
life”, em Mayo de 2014 por parte de la M.C. Ana Luisa Ballinas H.

e Los docentes de Acatzingo tomaron los siguientes cursos de
Actualizacién: Curso de Tutorias PLN Couching y Mentores y acudi6
la MCE. Yeiny Romero Hernandez y MSC. Judith Pérez Marcial en
otofio de 2013

e Asistencia a curso de actualizacion docente para regionales y asistio
la MCE. Yeiny Romero Herndndez en diciembre de 2013.

e Induccion a la Docencia Universitaria en el marco del modelo
universitario Minerva, asistio la MC. Ana Luisa Ballinas Hernandez en
Febrero 2014

e Asistencia la curso de Metodologia de la investigacion, asistieron la
MC. Ana Luisa Ballinas
Hernandez y Mtro. José Juan Julian Oidor en Mayo 2014

e Asistencia al curso de Formacion docente en competencias digitales
por la MC. Hilda Mejia Matias y MC. Omar Torres Acuitlapa en Mayo
de 2014.

e Uso de las TIC'S en el area del Aprendizaje Lic. Israel Rojas Pérez
Mayo 2014

e Aprendizaje Colaborativo MCE. Yeiny Romero Hernandez y

e MSC. Judith Pérez Marcial en Mayo de 2014

e Asistencia ler. Foro de Regionalizacion en Libres Puebla todos los
docentes en enero 2014

e Participacion de mediador en mesa de debate en el Foro de
Regionalizacion en Libres Puebla de la MCE. Yeiny Romero
Hernandez y MSC. Judith Pérez Marcial en enero 2014.
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Felicito a la planta docente, por el esfuerzo realizado en la publicidad
del campus Acatzingo en toda la region.

9. MENSAJE FINAL

En este periodo que acabamos de informar, se han seguido sentando
las bases, para que la FCC sea una de las mejores Facultades de
Ciudad Universitaria. El buen manejo financiero nos ha permitido
realizar obra en toda la Facultad; asi mismo nos ha permitido en la
medida de nuestras posibilidades apoyar la asistencia a congresos, el
pago de publicacién de articulos y el fomento al intercambio académico,
entre otras actividades.

Es importante resaltar que este afilo de 2014, fue un afio de eventos
académicos. La administracion que actualmente encabezo, da las
gracias por el apoyo incondicional que ha dado el Rector Alfonso
Esparza Ortiz. Seguimos con el lema “porque Confiamos que sigue
siendo Posible En hora buena y mucho éxito para la FCC. Muchas
Gracias.
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Agradezco también el apoyo de todos los funcionarios de la BUAP; es
justo mencionar que actualmente todas las dependencias de nuestra
maxima casa de estudios mantienen un ritmo de trabajo y una
disposicion de colaboracibn que nos ha permitido como Unidad
Académica el poder contar con el apoyo de estas dependencias tan
importantes para la vida universitaria.

Agradezco a todos los profesores y trabajadores no académicos de la
FCC, por su gran trabajo en las actividades propias de nuestra Facultad,
asi como su apoyo y Compromiso.

A los alumnos de la FCC, mi agradecimiento por su labor y mi
reconocimiento por su trabajo hacia la Facultad.
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Agradezco la presencia de nuestros invitados, amigos y comparieros
funcionarios, directores de otras Facultades y Preparatorias, directores y
coordinadores de otras instituciones y de organismos que nos
acompafan. Muchas Gracias.
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FACULTAD de CIENCIAS
de 1a COMPUTACION

CUARTO INFORME DE LABORES

M. en C. Marcos Gonzélez Flores
2011 - 2015

Acudo por cuarta ocasion ante el Consejo de Unidad Académica de la Facultad
de Ciencias de la Computacion, para dar a conocer los avances y logros
alcanzados en el periodo comprendido del 6 de Junio de 2014 al 5 de Junio de
2015, tal como lo establece el Estatuto Organico, en su articulo 115, fraccion lll,
por lo que en este momento procedo a entregar el cuarto informe al Secretario del
Honorable Consejo de Unidad Académica y al Sr. Rector Mtro. Alfonso Esparza

Ortiz, para que posteriormente y en sesién extraordinaria sea revisado por el
Consejo de Unidad para su aprobacion.

8 de Junio de 2015
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMPUTACION
CUARTO INFORME DE LABORES

M. en C. Marcos Gonzalez Flores
Director

Junio de 2014 - Junio de 2015
1. MENSAJE INICIAL

En este dltimo periodo de trabajo que voy a informar, me permito
hacer una reflexiébn, pues estamos en la recta final de la gestion
2011-2015 y es el momento adecuado para realizar un analisis
acerca de los avances y logros obtenidos hasta el momento, con el
fin de valorar el cumplimiento del plan de desarrollo 2011-2015; cabe
hacer mencién que de las metas que se propusieron en el periodo
mencionado se cumplieron en un 90%, sin duda gracias al apoyo de
la administracion central, encabezada por nuestro rector Alfonso
Esparza Ortiz, a quién desde éste documento le extiendo mi mas
sincero agradecimiento, pues el apoyo fue incondicional y gracias a
esto se pudo lograr el avance que se ve en nuestra facultad.

Lo que a continuacion voy a informar no es producto del trabajo de
una sola persona, detras de mi, hay un equipo de trabajo que ha
contribuido en el mejoramiento de la facultad en este cuarto afo, en
particular manifiesto mi reconocimiento a la Secretaria Académica
M.C. Yalu Galicia Hernandez, al Secretario de Posgrado Dr. Luis
Carlos Altamirano Robles, al Secretario Administrativo Dr. Roberto
Contreras Judrez, gracias secretarios por el esfuerzo y horas extras
empefiadas en su labor. También es conveniente mencionar la
participacion activa de todo el personal tanto docente como
administrativo y del departamento de vinculacion, en las labores que
hemos emprendido; muchas gracias comparfieros.

Las actividades y logros alcanzados por la FCC en el periodo Junio
2014 a Junio de 2015, son el resultado del trabajo de profesores,
alumnos y trabajadores no académicos. Los datos mas significativos
son: Terminaciéon de la remodelacién del Edificio 104A en su parte
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alta, para integrar un area exclusiva para el posgrado, el cual consta
de una aula magna, 5 salones y 3 laboratorios, sin duda esto sera la
punta de lanza para desarrollar maestrias profesionalizantes y la
apertura de un doctorado para la facultad. Somos Academia IT
Microsoft, somos academia CISCO, se impermeabilizaron los
Edificios 104A,B, se cambio todo el techado del edificio 104A en la
parte que se encuentra enfrente del estacionamiento y ahi se coloco
banqueta y el mejoramiento del jardin de la parte de atrds de dicho,
se firm6é un convenio de colaboracion nacional con la empresa
INTEL, se realizaron dos congresos nacionales, se realizé la
capacitaciéon docente, se otorgaron 58 apoyos a profesores y 150
para estudiantes para la asistencia a congresos y el pago para la
publicacion de articulos, inscripciones y otros eventos, se publicaron
6 libros, se consoliddé un cuerpo académico de nueva creacion, se
incrementd el nimero de profesores en el padron de investigadores
de la VIEP, se entregaron 4 transformaciones, 3 plazas de nueva
creacion y 5 definitividades en el nuevo esquema de aplicacion del
RIPPPA, , se incrementd el indice de aprobados del EGEL-
CENEVAL y se ingresé al estandar 2 de Licenciaturas de alto
rendimiento académico -EGEL, se termind la remodelacién del mural
del edificio 104D,se conectaron los edificios 104C y 104D, se colocé
el alumbrado de la cancha deportiva, se entregd ropa de trabajo y
calzado a los trabajadores, se contrataron 3 nuevos profesores hora
clase y un docente de tiempo completo y llegd un nuevo trabajador
administrativo y se tienen 2 patentes aceptados para su registro.

Agradecemos al Rector Alfonso Esparza Ortiz, por el apoyo otorgado
a nuestra facultad, sin duda Sr. Rector esta facultad tiene mucho
qgue agradecerle. Asi mismo agradezco a los funcionarios que le
dieron tramite a todas las gestiones realizadas por la administracion,
al Secretario General Dr. René Valdivieso por el apoyo recibido, a la
maestra Maria del Carmen Martinez Reyes por habernos dado todo
el apoyo para el otorgamiento de becas ESDEPED, a la Mtra.
Esperanza Morales por el impulso en el nimero de Perfiles Prodep y
el mejoramiento de los cuerpos académicos de la FCC; al Mtro. Julio
Galindo por el apoyo otorgado a los alumnos, al Dr. Jorge Antonio
Rodriguez y Morgado por el apoyo recibido para que la FCC tuviera
mas infraestructura, Al Dr. Ygnacio Martinez Laguna por el apoyo
otorgado al posgrado. Enhorabuena y nuevamente muchas gracias
Sr. Rector.
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2. ALUMNOS DE LICENCIATURA, INGENIERIA'Y POSGRADO

a. Poblaciéon Estudiantil.

La poblacién estudiantil de Junio 2014 a Junio 2015 en la Facultad de
Ciencias de la Computacion (FCC) se muestra en la tabla 2.a.1,
informacion que nos fue proporcionada por
Administracion Escolar (DAE). Los datos corresponden a los tres
programas académicos.

PROGRAMA 2014-2015
Licenciatura 517
Ingenieria 2010
Tecnologias de la 324
Informacién
Postgrado 17
TOTAL 2868

la Direccion de

Tabla 2.a.1. Poblacién Estudiantil 2014 — 2015.

Es importante, resaltar que el indice de Egreso de la Facultad es bajo,
(Tabla 2.a.2), por lo cual se estuvo impulsando fuertemente una
programacion académica acorde a estas generaciones.

FENIX
2006 2007 2008
EGR % IN | EGRE % EGR %
CARRERA ING | ESO |EGRES | G SO |EGRES | ING | ESO | EGRES
Lic. en Cs. de la
CCO | Computacion 204 76 37.25| 227 61 26.87 | 230 53 23.04
Ing. en Cs. de la
ICC | Computacion 404 | 177| 43.81|439 187| 42.60| 466| 175| 37.55
Ing. en Cs.
RAC | Computacion A 33 16| 48.48| 50 5| 10.00| 25 5| 20.00
MINERVA
2009 2010 2011
CARRERA % % %
ING |[EGRESO | EGRES |[ING [EGRESO | EGRES |ING |EGRESO | EGRES
CCO | 226 19 8.41| 164 0 0.00| 146 0.00
ICC | 468 59 12.61|531 7 1.32| 539 1 0.19
RAC| 19 1 5.26 0 0 0.00

Tabla 2.a.2 Tabla de Ingreso y Egreso.
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b. Tutores Académicos

La FCC apoya el Programa de Tutoria Académica, por lo que el 100%
de los estudiantes de nuestra Facultad tienen asignado un tutor
académico. Actualmente en la FCC los profesores de tiempo completo,
medio tiempo y algunos profesores hora clase son tutores y algunos
toman cursos de actualizacion de la tutoria en el verano. Conjuntamente
con el Secretario Académico y el Coordinador de Tutores se determina
quienes seran los tutores asignados a los alumnos de nuevo ingreso,
esto sucede alrededor del mes de Septiembre, en lo que se denomina
Semana de Bienvenida y a los alumnos que ya pertenecen a la facultad.

En Septiembre de 2014 se asignaron 9 tutores a la Ingenieria, 3 para la
Licenciatura y 4 para la carrera en Tecnologias de la Informacion.

En este periodo se realizO el cambio de coordinador de tutorias,
tomando la coordinacién el Dr. Pedro Garcia Juarez, a quién le deseo lo
mejor, no dudando que la tutoria volverd a ser importante en la
trayectoria académica de cada estudiante.

c. Atencion a alumnos

En este periodo Junio 2014 a Mayo 2015, se ofertaron los siguientes
cursos tal como se observa en la tabla 2.c.1

CURSOS NUMERO DE
PERIODO DE LA LICENCIATURA E CURSOS A NIVEL
INGENIERIA POSTGRADO
Otofio 2014 342 20
Primavera 2015 360 12
Verano 2015 184 --
TOTAL 886 32

Tabla 2.c.1 Numero de cursos ofertados en 2014-2015

e En lo referente a protocolos de tesis, la Direccion y la Secretaria
Académica, han seguido manteniendo el calendario de entrega
recepcion de protocolos, lo que permiti6 que el proceso de
revision y dictamen de protocolos se realice en tiempo y forma. A
continuacion se muestra en la Tabla 2.c.2 el numero de
protocolos recibidos.
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NUMERO DE PROTOCOLOS

PERIODO RECIBIDOS Y DICTAMINADOS
Otofio 2014 49
Primavera 2015 40
Verano de 2015 --
Total 89

Tabla 2.c.2 Protocolos recibidos y dictaminados.

Felicito a los profesores miembros de la comision de tesis, por agilizar el

proceso de revision de protocolos.

e Con respecto a los examenes departamentales, se aplicaron 154
examenes en el periodo Junio 2014 a Mayo 2015. (tabla 2.c.3)

Nimero de Examenes
Areas Departamentales
Periodo Junio 2014- Mayo 2015

Matematicas Basicas 6
Hardware 49

Software de Base 39
Programacion Basica 33

BD y Sistemas de Informacion 21
Tecnologias de la Informacion 6

TOTAL 154

Tabla 2.c.3. NUmero de exadmenes departamentales 2014 -2015.

e Titulacion por Experiencia Profesional

La comision de tesis en conjunto con la Secretaria Académica,
conformaron una nueva opciéon de titulacién, para que todos aquellos
pasantes que por distintas circunstancias no pudieron titularse y que
han demostrado capacidades en sus areas de trabajo, pudieran
hacerlo. Est4 nueva opcion, en la primera fase se logro que se titularan
42 pasantes con experiencia laboral de mas de 5 afios, realizandose
una segunda convocatoria en donde se titularon 19 y en la dltima
convocatoria se presentaron 25y se han titulado 11: Tabla 2.c.4
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Titulacién por Experiencia Profesional
Titulados
Afo de Convocatoria Postulantes [Titulo'y
Cedula
Rechazados | Aceptados | Total | (Mayo 2015)
2013 1 42 43 42
2014 0 20 20 19
2015 1 25 26 11

Tabla 2.c.4 Titulados por Experiencia Profesional
d. Alumnos titulados ( Licenciatura, Ingenieriay Postgrado )

La opcion de titulacion por examen CENEVAL, es la opcion de titulacion
con mas demanda y como consecuencia la que mas titula, en este
periodo casi dobla el nimero de titulados, lo que representa un éxito
para el grupo encargado del CENEVAL.
A continuacion en la tabla 2.d.1., se muestra el nimero de alumnos
titulados de la Licenciatura e Ingenieria.

o (] T = (4]
o%‘ '8 T ® 'Gg <_(| 8.9
3= 2 e 4= § 0 S S 8| W
O 5 =8 | $8 L =gl 5
o 2 = S o= zZ S
FE || 8 | BE| &5 | 8 |28 °

=S o O o a © =

2014-2015 | 66 42 1 15 174 29 | 327

Tabla 2.d.1. Titulacién de Alumnos de Licenciatura e Ingenieria en el
periodo 2014-2015

Los resultados con respecto a la maestria, se muestran en la tabla 2.d.2,
podemos notar que mas del 50% de alumnos se tituld, los 5 alumnos
gue no pudieron titularse es porque se dieron de baja y con respecto a
la generacion 2013-2015 aun no hay titulados.

GENERACION | Ingreso Titulados
2012-2014 12 7

Tabla 2.d.2. Titulaciéon de Alumnos de Maestria
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e. Intercambio Académico

Dentro del Programa de Movilidad Estudiantil que impulsa fuertemente
la institucion, en el periodo que se informa recibimos a los alumnos que
se muestran en la Tabla 2.e.1.

PERIODO INSTITUCION DE
NOMBRE 2014-2015 PROCEDENCIA
Hfarnandez Reyes Carlos Otofo 2014 Universidad Autqnpma de
Ricardo Tlaxcala. (México)
Lugo Torres Luis David Otofio 2014 Universidad Aut(?npma de
Morelos. (México)
. . - Universidad Autbnoma de
Ocampo Ayala Miguel Angel Otofio 2014 Morelos. (México)
Liliana Rios Perdomo Otofio 2014 Universidad del Magadalena.
(Colombia)
Dwan Zaid Cordoba Celis Otofio 2014 Universidad del Q“'T‘d'o Armenia.
(Colombia)
Lomeli Buitrén Andrea Universidad Autbnoma de Baja
Primavera 2015 California Sur, La Paz, B.C.S.
Guadalupe "
(México)

Tabla 2.e.1 Alumnos del Programa de Movilidad Estudiantil.

Haciendo uso de los convenios de movilidad estudiantil con diversas
universidades, se realizaron las estancias que se muestran en la Tabla
2.e.2., por parte de alumnos de la FCC.

PERIODO

NOMBRE 2014-2015 INSTITUCION RECEPTORA

Ricardo Quintero Salazar Otofo 2014 Universitdt des S_aarlandes.
(Alemania)

Monica Montserrat Ruiz Otofio 2014 Universitat des S.aarlandes.

Dolores (Alemania)

Monica Montserrat Ruiz . Universitat des Saarlandes.

Primavera 2015 .

Dolores (Alemania)

Ricardo Quintero Salazar Primavera 2015 Universitat des S_aar andes
(Alemania)

Christopher Guarneros Diaz Primavera 2015 Universidad de San Paulo (Brasil)

Ernesto Lira Huerta Primavera 2015 Universidad de Castilla la Mancha.

(Espana)
Fabian Orozco Martinez Primavera 2015 Universidad la Rioja. (Espafia)
Salvador Sanchez Juarez Primavera 2015 Universidad de Sa”“a‘f’o de
Compostela. (Espafa)
Alfredo Rivera Pérez Primavera 2015 Universidad de Santiago de

Compostela. (Espafa)

Tabla 2.e.2 Alumnos de la FCC en el Programa de Movilidad Estudiantil.
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f. Apoyos a Eventos Académicos

Es indudable que la participacion de los alumnos en distintos eventos
nacionales e internacionales es de vital importancia, por eso para la
administracion, la asistencia a diferentes eventos académicos
(congresos, talleres, etc.) es de vital importancia, pues les ayuda a los
alumnos conocer investigaciones de actualidad, lo que les permitira
tener una vision mas amplia de lo que estd pasando en el area de la
computacion.

La FCC durante este afio que se informa, otorgd 58 apoyos econémicos
al posgrado y a aproximadamente 11 alumnos de Licenciatura. Cabe
mencionar que la mayoria de los trabajos presentados son trabajos
conjuntos de profesores y alumnos de la FCC.

Se apoyaron para su publicacion 27 articulos con la participacion de
alumnos de nivel licenciatura y maestria. Se tuvieron 5 estancias de
profesores visitantes en este periodo.

En este periodo Junio 2014 a Junio 2015, 32 alumnos de la FCC
participaron en el Programa de Jovenes Investigadores. (Tabla 2.f.1,
fuente VIEP)

Becario

Aleman Waldo Jesus Andrés

Disefio de un generador adaptativo para problemas
de calendarizacion

Camacho Garza Ricardo

Programando en un Entorno Atractivo e Innovador

Castillo Sdnchez Miguel
Angel

Creacion dinamica de niveles en un videojuego
segun la habilidad del jugador

Cortes Lozano lleana

Sistema de gestion para determinar la relacién de
un grupo de investigadores

Cuan Robledo Jordy Joaquin

Representaciones basadas en grafos para el
descubrimiento del perfil de un autor

Fernandez Enriquez Juan
Saul

Disefio de un generador de rutinas graficas en c++
para el aprendizaje de modo grafico

Flores Toledo Katia Cecilia

Mapeo de oscilaciones alternantes mediante
procesamiento digital de imagenes

GOmez Meléndez Jorge
Miguel

Generador de consultas automaticas para reducir la
oferta y la demanda de preinscripciones

Gonzéalez Herrera Ricardo
Isai

Una herramienta multiproposito para el estudio de
comportamientos grupales

Gonzélez Huerta Gianelli

Desarrollo de Aplicaciones Mdviles para Nifios con
Autismo

Gonzéalez Valdés Luis Angel

Andlisis de Sentimientos en Twitter

M. en C. Marcos Gonzalez Flores
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Becario

Gordillo Garcia Kevin

Interfaz Tactil para Personas con Trastornos
Neuromotores no Severos

Guarneros Diaz Christopher

Paralelizacion de un algoritmo basado en la teoria
de grafos para el ensamble de secuencias de ADN
mediante GPU’s

Huesca Nieva Sergio de
Jesus

Desarrollo de un Sitio Web utilizando el Patrén
Arquitecténico MVC

Jara Maldonado Miguel
Angel

Aplicacién de técnicas de Inteligencia Artificial en
Videojuegos

Limén Chacén René Ivan

analisis de algoritmos de rostros para deteccion de
edad en opencv

Martinez Diaz Abdel
Eduardo

Andlisis de Sentimiento de Lenguaje Figurativo en
Twitter

Martinez Marin José Adrian

Desarrollo de un Sistema Colaborativo de una
Clinica Alergolégica

Moxca Ruiz Gerardo

Disefio de un simulador de teoria de colas para
procesos de inscripcion

Olguin Dominguez Ana
Laura

Desarrollo de aplicaciones con Bases de Datos
NoSQL

Olivares Ortiz Marisol

Sistema para calificar automaticamente examenes
de opcién multiple aplicando operadores
morfolégicos

Ortiz Carballo Jave Jael

Procesamiento de imagenes satelitales con GPUs

Pacheco Ramirez Mario

Construyendo una Aplicacién Web mediante
Angularjs

Ramirez Murillo Jean
Alexander

Seguridad Perimetral para el Laboratorio Nacional
de Supercomputo del Sureste de México

Reyes Montero Antonio
Alfredo

Proceso de auto reporte para pacientes con quimio-
terapia (ProAR-PQ)

Reyes Sebastian Victor

Sistema de informacién del patrimonio monumental
de la ciudad de Puebla en el siglo XX

Rivas Pérez Daniel Alberto

Andlisis semantico de comandos espaciales
robéticos

Rodriguez Juarez Fernando

Autenticacién digital

Ruiz Vivaldo Irving Omar

El problema de las n reinas con algoritmos
genéticos

Sanchez Alvarez Carlos

Ocultacion de la informacion en audio mediante
una sefal de ruido

Sanchez Rodriguez David

Proceso de analisis de rostros para deteccion de
edad

Spesia Ruiz Rodrigo

Sistema de informacidon del patrimonio monumental
de la ciudad de Puebla en el siglo XX

Tabla 2.f.1 Alumnos Participantes en el Programa de Jovenes

M. en C. Marcos Gonzalez Flores
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También se debe considerar a 6 alumnos que participaron en la
convocatoria de la Ciencia en tus Manos XV (Tabla 2.f.2, fuente VIEP)

Alumno Proyectos

Camacho Garza Ricardo Creacion de un Intérprete para la
Programacion en un Entorno Atractivo e
Innovador

Carrasco Limon Odoén David WEB Callifica Facil

Garcia Pérez Eric Sistema Web para la Gestién de Protocolos de
Tesis

Lépez Herrera Edgar Disefio de Algoritmos para la deteccion de

patrones de grafos para la quimica
computacional

Martinez Marin José Adrian Creacion de Interfaces de Usuario del Sistema
Distribuido Colaborativo de una Clinica
Alergolégica

Pacheco Ramirez Mario Desarrollo de una Aplicacién Web de un
Negocio de Pinturas basada en el patron
MVVM

Tabla 2.f.2 Alumnos participantes en el programa la Ciencia en tus
Manos.
g. FLISOL

El pasado 23 de Abril de 2015, se celebro6 el Festival Latinoamericano
de Instalacion de Software Libre (FLISOL). FLISoL es el evento de
difusion de Software Libre mas grande en Latinoamérica y esta dirigido
a todo tipo de pdudblico: estudiantes, académicos, empresarios,
trabajadores, funcionarios publicos, entusiastas y aun personas que no
poseen mucho conocimiento informatico.

El evento es organizado por las diversas comunidades locales de
Software Libre y se desarrolla simultineamente con eventos en los que
se instala, de manera gratuita y totalmente legal software libre en las
computadoras que llevan los asistentes. Ademas, en forma paralela, se
ofrecen charlas, ponencias y talleres, sobre tematicas locales,
nacionales y latinoamericanas en torno al Software Libre, en toda su
gama de expresiones: artistica, académica, empresarial y social.

El Flisol Tuvo una duracion de ocho horas, comenzando a las 9 horas y
se termind a las 18 horas en donde se impartieron 11 conferencias de
distintos temas en el Auditorio Albert Einstein y 11 Conferencias
simultaneas en la sala de posgrado.
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Felicito al grupo Aztli y grupo de Linux por la organizacion de este
evento.

h. Jornada de Puertas Abiertas

En los Ultimos afios nuestra Unidad Académica ha experimentado un
descenso en el nimero de aspirantes de nuevo ingreso, incrementando
en consecuencia, el numero de aspirantes de segunda opcion,
consideramos que la Expo Educacion BUAP es un excelente espacio
para dar a conocer nuestros programas; sin embargo, en la practica no
ha sido suficiente, de ahi que se requieran hacer esfuerzos adicionales
para atraer aspirantes a nuestra Facultad, que no solo permanezcan,
sino ademas que los puntajes de entrada sean incrementados, trayendo
consigo alumnos con mejor rendimiento, conocimientos y habilidades
especificas requeridas en nuestras areas.

En este contexto, los coordinadores de carrera, la Jefatura de
Vinculacion y la Secretaria Académica, plantearon el proyecto Facultad
de Cs. De la Computacion: Puertas Abiertas 2015 — Ven y acércate al
mundo computacional y sus tecnologias, celebrado en las instalaciones
de nuestra Facultad el dia 7 de marzo de 2015, en el horario de 9:00 a

16:00 hrs.
HORA TITULO PONENTE
10:00 hrs. | Bienvenida M.C. Marcos Gonzalez Flores

10:00 hrs. LlcenC|aturrf1 en Cs. dela M.C. Marcela Rivera Martinez
Computacion

10:10 hrs. | Ing. en Tec. de la Informacioén M.C. Mario Anzures Garcia

10:20 hrs. | Ing. en Cs. de la Computacion. Dra. Etelvina Archundia Sierra

1030 hrs. SerV|C|.o Social y Préactica M.C. ,Nelva Espinoza
Profesional Hernandez

10:40 hrs | Departamento de Vinculacion Ing. Teresa Gutiérrez Martinez

M.C. Rosario Hernandez

11:00 hrs. | BECAS p
Hernandez

11:10 hrs. | Movilidad Académica C. Raymundo Pérez

Programa de eventos Académicos,

11:20 hrs. .
s Culturales, Deportivos

Dr. Pedro Garcia Juarez

12:00 hrs. | Inicia 2do. bloque de conferencias

14:00 hrs. | Inicia 3er. bloque de conferencias
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El propdsito de este evento fue atraer a los alumnos de Educacion
Media Superior, a nuestros diferentes Programas Educativos:
Licenciatura en Ciencias de la Computacion (LCC), Ingenieria en
Ciencias de la Computacion (ICC) e Ingenieria en Tecnologias de la
Informacién (ITl), a través de conferencias cortas, que incluyeran
informacion sobre los programas educativos, becas, certificaciones,
bolsa de trabajo, movilidad nacional e internacional, entre otras.

Adicionalmente, se contd con stands informativos sobre estos mismos
temas, exposiciones de proyectos para cada Programa Educativo y
mini-talleres. La participacion de docentes de nuestra Facultad y sus
grupos de alumnos, fue muy importante y decisivo para el éxito de este
proyecto.

Objetivos generales del programa:

e Incrementar el nimero de aspirantes de nuevo ingreso a
nuestra Facultad.

e Incrementar los indices de permanencia.

e Decrementar los indices de reprobacion.

e Incrementar las indices de egreso generacional.

e Incrementar los indices de titulacion.

Descripcién

Con el proposito de dar la mejor informacién y atraer a los alumnos de
Educacion Media Superior a nuestros diferentes Programas
Educativos, se efectuaron conferencias cortas en tres horarios, que
incluyeron  informacién sobre los programas educativos, becas,
certificaciones, bolsa de trabajo, movilidad nacional e internacional,
entre otras.

i. Jornada del Medio Ambiente

En la Facultad de Ciencias de la Computacion es importante que los
estudiantes conozcan y se concienticen sobre el cuidado ambiental, es
por eso que se invitd al conocido ambientalista Mateo Alfredo Castillo,
miembro del Consejo Internacional de la Carta de la Tierra y Punto
Focal en México, quién el pasado 29 de Agosto de 2014, realiz6 un
taller ambientalista con el grupo de alumnos encabezado por la maestra
Laura Cuayahuitl, asi como la participacion de los académicos José

M. en C. Marcos Gonzalez Flores 16
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Luis Meza y Jesus Vazquez. Felicito a la maestra Laura Cuayahuitl por
la realizacion de este evento tan importante.

j. Robotica para Nifios

El objetivo de este taller, es introducir a los nifios en el panorama real
de la robadtica de servicio e investigacion, mediante juegos matematicos
de logica y de programacion, utilizando una infraestructura basada en
Robots Lego, Scrabless y de Hardware abierto, construidos en el
laboratorio de Robdtica Movil. Se inicié en octubre de 2014 y se sigue a
la fecha impartiendo, todos los sabados. Se cont6 con la participacion
de 5 alumnos del laboratorio como instructores y participan 15 nifios de
diferentes escuelas.

Felicito al Dr. Gustavo Rubin Linares y al laboratorio de Robética Movil
por realizar este tipo de actividades.

k. Fepro 2014

La séptima edicion de la Feria de Proyectos FEPRO 2014, se realiz6
del 3 al 5 de septiembre de 2014 en las instalaciones de la Facultad de
Ciencias de la Computacién. Este evento tiene como objetivo
empoderar a nuestros estudiantes a través de la presentacion de los
proyectos que realizan de manera creativa e innovadora, permitiendo el
desarrollo de habilidades y competencias. Los proyectos finalistas son
evaluados por investigadores y empresarios, que aportan una
retroalimentacion enriquecedora a los participantes.

A continuacion se enlistan los ganadores de este evento separados por
categoria: Tabla 2.k.1

Software Basico

Lugar | Proyecto Integrantes
1 Mate Burbujas José Luis Estrada Martinez
2 Dragon BALL X Christian Rey Castellanos Cardona
3 Punto de Venta Luis Sergio Romero Rincén

Software Intermedio

Lugar Proyecto Integrantes
1 Video juego de horror 3D Miguel Angel Jara Maldonado
Antonio Alfredo Reyes Montero
2 Campafia Social de Lectura Enrique Guadalupe Mote
Rodriguez

Morales Murillo Victor G.
Pérez Cueto Damaris A.

3 Sistema de Negocio
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Software Avanzado

Lugar | Proyecto Integrantes
Yusel Francisco Alcobas Flores
o Jesus Gerardo Becerra Garcia
1 Taxi Movil — —
Ivan Parra Hernandez
José Manuel Romero Loeza
Gloria Ivonne Monarca Pintle
2 FOVI -
Arturo Morales Téllez
Control de un robot de silla de Domingo Guzman Estrada
3 ruedas a partir de gestos
muscu'ares de |a Cabeza Roberto Hernéndez MUniVe
MexMov: Camb|ando el estilo de Alejandro Serrano Mancilla
4 vida, para evitar problemas
ocasionados por el sedentarismo Karen Sarahi Ramirez Armendariz
Hardware Intermedio
Lugar | Proyecto Integrantes
Geudiel Ramos Abascal
Erick Cerino Jiménez
1 Interceptor Rigo Cerino Jiménez
Miguel Angel Gonzéalez Chantes
Eliot Moisés Gonzalez Ruiz
2 Invernadero automatizado
Cuevas Vede Rodrigo Alberto
3 Sistema para precisar volimenes Contreras L6pez Eduardo
de liquidos Alvarado Alejandro
Pastor Julio Cesar
Hardware Avanzado
Lugar | Proyecto Integrantes
Alfredo Carrefio Herrera
1 ARM -X -
Isaias Carrera Ventura
Sistemas de procesamiento de Cuevas Vede Rodrigo Alberto
5 imagenes y reconstruccion para su | Pastor Julio Cesar
visualizacion basado en un vector Contreras Lopez Eduardo
rotatorio de Mx1 Alvarado Alejandro
Oscar Manuel Maldonado Marquez
3 BETA & ROBOCODE

Adrian Alvarez Galicia

Tabla 2.k.1 Resultados de ganadores de proyectos por categorias
FEPRO 2014

M. en C. Marcos Gonzalez Flores
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Saludo y felicito con mucho afecto a la M.C. Yalu Galicia Hernandez
quien junto con su equipo de entusiastas alumnos y académicos
hacen posible la Feria de proyectos.

|. Becas

El Sistema Integral de Becas de la BUAP en los ciclos 2014-2015,
otorgd 54 becas de Excelencia, 2 de excelencia en el rubro
contribucion al entorno, 32 de titulacion, 48 de Servicio Social y 4 de
vinculacién para los alumnos de la Facultad.

Con respecto a las becas PRONABES en el periodo 2014-2015, se
otorgaron un total de 129 becas para los alumnos de la Facultad.

Agradezco a la Mtra. Rosario Hernandez Hernandez por su apoyo y
dedicacion en la atencion a los alumnos becarios PRONABES.

Con respecto al postgrado, el 100% de los estudiantes de la
generacion 2014 tienen beca CONACYT. Cabe resaltar la labor del
Secretario del Posgrado Dr. Luis Carlos Altamirano, dado que con su
gestion hace posible que en los primeros dias de clases, los alumnos
del posgrado puedan obtener su pago de beca.

m. Academia CISCO

La creacion de la Academia CISCO era una solicitud recurrente por
parte de la comunidad de alumnos y egresados, ya que los costos en
el mercado de los cursos de preparacion para el examen CCNA son
muy elevados. Por lo que a partir del 27 de agosto de 2012, con el
apoyo de la administracion de la Facultad de Ciencias de la
Computacion, el Departamento de Vinculacion en coordinacion con el
MC. Apolonio Ata Pérez y el Ing. Gustavo Cossio Aguilar, impulsaron
y pusieron en marcha, el Programa de Academia Cisco de la
Benemérita Universidad Autonoma de Puebla.

Los cursos ofertados en el periodo que se reporta se muestran en la
siguiente tabla 2.m.1
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Cursos Ofertados por la Academia Cisco
No. de No. de
No. | Nombre del Curso Inicio Término | Participantes | Participantes
Hombres Mujeres
1 |CCNARS1 07/06/2014 | 31/08/2014 15 6
2 | CCNA Exploration 2 | 07/06/2014 | 23/08/2014 10 3
3 | CCNA Exploration 3 | 09/06/2014 | 19/09/2014 18 3
4 | CCNARS1 04/10/2014 | 07/12/2014 10 4
5 | CCNA Exploration 3 | 11/10/2014 | 30/11/2014 15 4
6 | CCNA Exploration 4 | 13/10/2014 | 12/12/2014 14 2
7 |CCNARS1 26/01/2015 | 29/04/2015 14 5
8 | CCNARS2 26/01/2015 | 29/04/2015 14 5
9 | CCNA Exploration 4 | 31/01/2015 | 12/04/2015 16 5
10 | CCNARS 1 09/05/2015 | 04/07/2015 22 3
Total de Participantes 188

Tabla 2.m.1 Tabla de Cursos de la Academia Cisco

Al formar parte de este programa, los alumnos tienen acceso a material y
evaluaciones en linea, asi como a descuentos para la presentacion de su
examen de certificacidn, los cuales pueden ser de hasta de un 53%.

e Resultados :Concurso Internacional Cisco NetRiders 2014

M. en C. Marcos Gonzalez Flores

Gerson Osvaldo Flores Acufia, Jean Alexander Ramirez Murillo, Martin
Benitez De Florencio, Eric Cordova Cantero y Sergio Najera Rodriguez
alumnos de la Ingenieria en Ciencias de la Computacion, lograron
avanzar a la fase nacional en la que buscaron estar entre los primeros 25
lugares para calificar a la etapa mundial. La Academia Cisco de la FCC
logr6 colocar a 5 alumnos en esta etapa, numero maximo de
competidores aceptado por cada institucién participante.

En la fase nacional, el alumno Eric Cordova Cantero logré colocarse en
el lugar 14, obteniendo con ello su pase a la etapa mundial de la
competencia; la cual se realizé el 31 de octubre de 2014 y en la que Eric
Cordova Cantero obtuvo el décimo lugar.

Felicito al M.C. Apolonio Ata Pérez por tener la iniciativa de crear la
Academia Cisco, asi como a sus instructores.
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n. Premios y reconocimientos

e Premio Ceneval al Desempeiio de Excelencia-EGEL

Instituido en el afio 2012, el Premio Ceneval tiene como objetivo reconocer el
desempeiio sobresaliente de los egresados que sustentan el examen EGEL-
CENEVAL; promoviendo con ello la cultura del mérito y la excelencia
académica en las Instituciones de Educacion Superior.

Los egresados Martin Rafael Torres Timal de la Licenciatura en Ciencias de
la Computacion y Emmanuel Lopez Flores de la Ingenieria en Ciencias de la
Computacion, se hicieron acreedores al Premio Ceneval al Desempefio de
Excelencia-EGEL en su séptima y octava edicion respectivamente.
Agradezco y reconozco el arduo trabajo realizado por el Dr. Carlos Palomino
Jiménez, Coordinador del EGEL en la FCC, asi como de sus colaboradores.

e Cisco Netriders 2014

La competencia internacional Cisco NetRiders proporciona a los estudiantes
que forman parte del Programa Cisco Networking Academy, la oportunidad
de poner a prueba sus habilidades, compitiendo con otros estudiantes a nivel
nacional e internacional, en la fase nacional, el alumno Eric Cordova Cantero
logré colocarse en el lugar 14, obteniendo con ello su pase a la etapa
mundial de la competencia; la cual se realizé el 31 de octubre de 2014 y en la
gue Eric Cordova Cantero obtuvo el décimo lugar.

e Octavo Concurso Nacional de Programacion ANIEI 2014

Durante el XXVII Congreso Nacional y Xlll Internacional de Informatica y
Computacion 2014, realizado en Aguascalientes, Rodolfo Aguirre Garcia y
Juan Jesus Luna Padilla integrantes del equipo Codeslayers y alumnos de la
Ingenieria en Ciencias de la Computacion, obtuvieron el segundo lugar en el
Octavo Concurso Nacional de Programacion de la Asociacion de
Instituciones de Educacion en Tecnologias de la Informacion (ANIEI) 2014.
Evento en el que pusieron a prueba sus habilidades de programacion,
analisis y desarrollo de algoritmos.

e Torneo Universitario de Aplicaciones Mdviles 2014 (TUAPP 2014)

Con el proyecto Credencial Virtual BUAP, los alumnos Ivan Pérez Vazquez,
Isaias Carrera Ventura y Giovanni Campos Salazar de la Ingenieria en
Ciencias de la Computacion, obtuvieron el Primer Lugar en la categoria
especial de Apps para la Tarjeta Universitaria Inteligente (TUI), en el Torneo
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Universitario de Aplicaciones Mdviles 2014 (TuAPP 2014), realizado en
Santiago de Chile el pasado 10 de diciembre.

e Festival de Datos de la Ciudad de México, HackCDMX 2015

Evento que tiene como proposito utilizar los datos que se generan en la
Ciudad para desarrollar soluciones que mejoren la vida de sus habitantes. En
esta edicion, seis proyectos tecnoldgicos enfocados a crear beneficios
sociales fueron seleccionados como ganadores del HackCDMX 2015. El
equipo integrado por Javier Poblano Romero, José Guadalupe Castrejon
Aguilar, Daniel Alejandro Torres Hernandez y Luis Manuel Polanco Balcazar
alumnos de Ingenieria, Licenciatura y Maestria en Ciencias de la
Computacion, obtuvieron el segundo lugar en la categoria Aplicaciones
Civicas con el proyecto Plog, el cual permite focalizar la distribucion de los
recursos destinados a seguridad publica mediante el uso de una aplicacion
movil.

e Torneo de Robdtica Movil SumoWAR 2015

SumoWAR es un evento anual de robdtica organizado por el grupo Quark
FCE, que busca promover la participacion y el interés por el desarrollo y la
aplicacion de la robdtica en diversas areas. El pasado 20 de marzo de 2015,
los alumnos de la Ingenieria en Ciencias de la Computacion, e integrantes
del equipo Interceptor Team, Geudiel Ramos Abascal, Erick Cerino Jiménez
y Miguel Angel Gonzalez Chantes obtuvieron el primer lugar en la categoria
laberinto al crear un robot autbnomo, capaz de entrar y recorrer un laberinto,
siguiendo las paredes y salir de éste en el menor tiempo posible.

e Concurso Latinoamericano de Proyectos de COmputo

Con el proyecto Underground, Miguel Angel Jara Maldonado y José Luis
Estrada Martinez, estudiantes de la Ingenieria en Ciencias de la
Computacion e integrantes del equipo Team Palooza, obtuvieron medalla de
plata en el IX Concurso Latinoamericano de Proyectos de Cémputo que se
llevé a cabo del 22 al 25 de marzo de 2015 en la Ciudad de Guadalajara,
este evento es organizado anualmente por la Sociedad Latinoamericana de
Ciencia y Tecnologia (SOLACYT).

En este mismo evento, los estudiantes de la Ingenieria en Ciencias de la
Computacion Giovanni Campos Salazar e Isaias Carrera Ventura obtuvieron
medalla de plata con el proyecto ARM-X.
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e Concurso Puebla App Innovation 2015

Con Mateburbujas, una aplicacion movil que agiliza la mente a partir de
operaciones matematicas, los estudiantes de la Ingenieria en Ciencias de la
Computacion ilse Paulina Coraza Tejeda, Miguel Angel Jara Maldonado y
José Luis Estrada Martinez ganaron el primer lugar en el Concurso Puebla
App Innovation; dicho evento se realizo los dias 21 y 22 de abril de 2015 en
dos sedes, la Facultad de Ciencias de la Computacion de la BUAP y el
Tecnologico de Monterrey, campus Puebla.

e Premio a mejor tesis
Conde Ramirez Juan Carlos. 3er Lugar en el Concurso Nacional de
Tesis de Maestria sobre Inteligencia Atrtificial

e Concurso de Cirugia

Chavira Martinez Elsa Segundo Lugar en el lll Concurso Nacional de
Temas Relacionados con Cirugia del Aparato Digestivo.

0. Participacién deportiva

e Se participd en varias disciplinas en la XXIII Universiada BUAP 2014,
pero esta vez so6lo se obtuvo tercer lugar en en handball tanto femenil
con varonil y cuarto en béisbol varonil.

e En cuanto a la actividad deportiva interna, se realizdé el torneo de
verano 2014 con la participacién de 22 equipos de 8 personas cada
uno, 8 equipos en la modalidad mixta de 8 personas cada uno.
También se realizdé el Torneo Primavera 2015 con 42 equipos, 13
equipos mixtos y 12 equipos de basketball.

Felicito al alumno Erick Guajardo coordinador deportivo por llevar a
cabo con éxito estos torneos.

p. Eventos culturales

e Se celebré el dia de la candelaria con tamales y atole,
organizada por los consejeros universitarios y de unidad el 3
de febrero de 2015 con una participacion aproximada de 300
alumnos; también se celebro el dia de San Valentin el 12 de
Febrero de 2015 con la participacion de aproximadamente
150 alumnos. Se organizo la tradicional kermes de 15 de
Septiembre, con una gran participacion de alumnos, dicho

M. en C. Marcos Gonzalez Flores 23



Cuarto Informe de Labores

evento fue organizado por los consejeros universitarios y de
unidad y el cubo 30, el 12 de Septiembre de 2014, y
participaron aproximadamente 350 estudiantes. Se cont6 con
alrededor de 22 puestos diversos colocados por miembros de
la comunidad escolar, 3 juegos inflables y 2
actividades/concursos.

e Se celebro el ya tradicional concurso de ofrendas 2014, en
donde participaron 16 ofrendas el 30 de Octubre, con la
participacion de aproximadamente 300 estudiantes, el evento
estuvo a cargo del maestro JesUs Vazquez y grupo
ORGESTIU la ofrenda ganadora fue la denominada “Octavio
Paz”, que a su vez participd en el concurso de ofrendas del
complejo cultural, quedando en segundo lugar. Se integraron
nuevas tematicas para la convivencia pacifica de la
comunidad estudiantil, como fue el “Concurso de Disfraces
Tipicos” y “La Comelona de Hojaldras”; también se tuvo la
participacion de un grupo de danza folclérica que realizo
bailes de nuestra region, y el apoyo de cada afio de la
Rondalla Imperial que deleito a la comunidad escolar con sus
interpretaciones.

e Conoce tus Laboratorios tiene como objetivo el crear un
espacio de encuentro, donde los alumnos de nuevo ingreso
de la Facultad conviven con alumnos encargados de los 16
laboratorios existentes, asi como alumnos que forman parte
de las diversas carreras de la facultad, para fomentar el
interés a los alumnos de nuevo ingreso para que puedan
elegir un camino de desarrollo, asi como involucrarlos dentro
de los proyectos que cada laboratorio tiene y estan
desarrollando. Se realiz6 el dia jueves 21 de agosto de 2014 y
conté con la participacion de 12 de los 16 laboratorios de
nuestra facultad, con una duracion de 8 horas desde las 11 de
la mafana hasta las 5 de la tarde. Felicito al grupo
ORGESTIU por organizar este evento.

e Se conmemoro el 8 de Marzo de 2015 el dia internacional de
la mujer, organizada por el grupo ORGESTIU, los cuales
ofrecen una rosa a profesoras y alumnas; aproximadamente
se entregaron 500 rosas. También contamos con la
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participacion de la rondalla Imperial. Felicito al grupo
ORGESTIU por la realizacion de este evento cada afio.

g. Gamer’s Meeting

En la basqueda de retomar una de las actividades que permita una
convivencia e integracion pacifica entre el alumnado de esta facultad
de computacion, se realizo el ya conocido Gamer’s Meeting, evento
en el cual se desarrollan torneos de videojuegos en los cuales los
miembros de la comunidad estudiantil pueden inscribirse y participar
sin costo alguno para competir por un premio, mientras conviven y se
relacionan con sus demas compafieros de la facultad.

Este evento ha tenido un alcance tal que alumnos de diversas
facultades que gustan de participar en los torneos, estan al
pendiente de la realizacion de este evento.

Se realizaron 7 torneos de videojuegos en los cuales participaron
alrededor de 40 alumnos en cada uno teniendo una asistencia al
evento de alrededor de 300 personas.

Los premios otorgados fueron en efectivo para el primero y segundo
lugar de distinta denominacién en 5 torneos diferentes, y en los otros
2 se contd con la colaboracion del equipo de trabajo externo ‘Dual
City’ para premiar estos torneos.

Fecha: jueves 26 de marzo del 2015

Lugar: Facultad de Ciencias de la Computacion

Inicio: 11:00AM

Fin: 05:00PM

Felicito al Grupo ORGESTIU por la realizacion de este evento,
enhorabuena.

r. Consultorio de Prevencién para la Salud

Se realizaron las gestiones ante las instancias correspondientes y se
logré que la Facultad tuviera un Consultorio de Prevencion a la Salud
el pasado Agosto de 2013, pero el mismo dinamismo y la practica
hicieron que se tomara como un consultorio médico, por lo que a
continuacion se informa el trabajo desarrollado:

La poblacién en consulta desde Agosto de 2013 a Abril de 2015 es
de 2739, de los cuales 1406 fueron hombres y 1224 mujeres,
notandose que hay una diferencia de 182 por lo que la atencién en
cuanto a género es casi igual. (Tabla 2.r.3)
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Cabe destacar que la atencion se distribuyé en alumnos con 2218
gue fueron a consulta, 287 trabajadores y 200 otros. Cabe destacar
gue fueron a consulta por primera vez 1687 y subsecuente 1047.
(Tabla 2.r.1y 2.r.4)

También se puede identificar que la asistencia al consultorio tuvo una
demanda mayor en el mes de Abril. (Tabla 2.r.2)

7 ﬁ < | D E
(9] E ﬁ ﬁ § 8 8 _ (@) ©) % <>( é (@)
= | 5| 5|83 |3|5/°|°|5|8|8|8| ¢
- T T O - €| 2 a
abr15 | 152 | 69 | 83 | 123 | 21 | 1 | 47 | 104 | 1 | 77 | 100 | 44 26.12
mar15 | 139 | 81 | 58 | 135 | 14 | 1 | 47 | 112 | 3 | 147 | 105 | 54 28.09
feb-15 | 230 | 126 | 104 | 185 | 37 | 14 | 50 | 174 | 7 | 210 | 148 | 71 27.23
ene-15 | 80 | 30 | 41 | 69 | 5 11| o |60 | 1| 64 | 64 | 17 25.3
dic14 | 18| 8 | 10 | 5 |9 o] 5 |12]1]16] 12 | 8 28.16
nov-14 | 102 | 63 | 39 | o1 | o [ 1| 8 |85 | 1| o2 | 48 | 51 27.75
oct-14 | 186 | 105 | 31 | 173 | 13 | o | 34 | 142 |34 | 144 | 122 | 64 26.94
sep14 | 250 | 154 | 96 | 219 | 23 | o | o | o [ o | o | 161 | 79 28.32
ago-14| 0 | o 0 o lololololo] o] o 0 0
w4 | o | o 0 o lololololo] o] o 0 0
un14 | 277 | 146 | 31 | 242 [ 33 o | o | o [ o | o | 144 | 133 24.7
may-14 | 165 | 103 | 62 | 140 | 22 0o | o | o o | o | 127 | 47 25.41
abr14 | 203 | 84 | 200 | 138 [ 23 [ 3| o | o | o] o | 135 | 158 23.75
mar14 | 250 | 130 | 161 | 148 | 17 | 1 | o | o | o | o | 160 | 88 24.95
feb-14 | 167 | 104 | 63 | 156 | 20 [ 1 | o | o | o] o | 8 | s 23.96
ene-14 | 60 | 32 | 28 | 51 | 8 o] o | o |o| o[ 4 | 18 245
dic13 | o | o 0 o lololololo] o] o 0 0
nov-13 | 57 | 36 | 21 | 45 | 11| 1| o | o o] o | 24 | 33 24.23
oct13 | 135 | 58 | 77 | 124 | 9 | 3| o | o | o] o | 8 | 47 26.52
sep13| 101 | 41 | 60 | 93 | 7 [ 1| o | o o] o] s | 20 28.13
ago-13 | 77 | 27 | s0o | et | 6 o] o | o | o] o | a8 | 29 24.67
TOTAL | 2739 | 1406 | 1224 | 2218 | 287 | 38 | 200 | 689 | 48 | 750 | 1687 | 1047 | 26.0405556

Tabla 2.r.1 Registros de visitas al consultorio
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Tabla 2.r.2 Asistencia al consultorio por mes.
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Tabla 2.r.3 Asistencia al consultorio por género.
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Tabla 2.r.4 Asistencia al consultorio por tipo de paciente.

Con respecto a las enfermedades que se encontraron y que
predominaron fueron: enfermedades de vias respiratoria con 613,
cefalea 443, colitis 312, gastritis 267, dismenorrea 239 y Estrés y
Ansiedad 102. (Tabla 2.r.5)

abr-15 37 27 2 21 1 19 15 19 1 1
mar-15 51 27 2 17 1 11 11 10 1 2
feb-15 75 32 7 27 2 20 17 23 1 3
ene-15 19 21 4 20 1 3 1 7 0 2
dic-14 5 2 0 0 1 2 0 6 0 1
nov-14 55 17 11 1 3 8 2 3 0 0
oct-14 73 18 10 10 5 20 17 21 1 1
sep-14 37 45 7 15 7 21 40 37 2 1
jun-14 12 57 8 a7 12 45 35 33 2 0
may-14 37 15 5 12 15 7 10 18 1 0
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abr-14 39 55 7 24 10 14 21 35 3 3
mar-14 31 40 13 33 28 22 15 40 4 3
feb-14 65 17 14 17 2 23 10 11 1 1
ene-14 23 14 3 3 1 7 5 5 0 2
nov-13 15 7 1 2 2 2 3 7 0 1
oct-13 5 7 4 7 6 12 35 15 4 3
sep-13 21 15 1 3 3 11 15 10 1 2
ago-13 13 15 2 8 2 10 7 12 1 1
613 443 | 101 267 102 239 274 | 312 23 |27

Tabla 2.r.5 Enfermedades predominantes en la FCC.

s. Acreditacion

El pasado mes de Noviembre de 2014, el CONAIC otorgé la re
acreditacion a la Ingenieria en Ciencias de la Computacion por 5
aflos mas, lo que representa un logré para todos los académicos que
participaron, asi como alumnos, administrativos Yy direccion,
enhorabuena y se alista para el préximo mes de noviembre de 2015
la re acreditacion de la licenciatura. También se renové el PNPC en
Noviembre de 2014 por 3 afios mas. Enhorabuena posgrado

Guerra de Dioses

Se celebr6 el Tercer Torneo Estatal de Robdtica Mévil “Guerra de
Dioses 2014” en la Explanada de la Facultad de Ciencias de la
Computacion BUAP el 27 de Octubre de 2014, con una participacion
de cerca de 200 competidores, se concursé en las categorias de
minisumo quedando en primer lugar la comunidad de robdética del
politécnico, persecucién quedando en primer lugar el Tecnoldgico de
Estudios Superiores de Ecatepec, precisibn gquedando en primer
lugar Interceptor team de la FCC y sumobot quedando en primer
lugar Elite de la BUAP. Participaron en este evento el Instituto
Tecnologico de Puebla, Facultad de Ciencias de la Electronica
BUAP, Facultad de Ciencias de la Computacion BUAP, Instituto
Tecnologico Superior de Coatzacoalcos, Instituto Tecnoldgico
Superior de Tlaxcala, Tecnolégico de Ecatepec y la Universidad
Politécnica de Tlaxcala con una asistencia de cerca de 600 alumnos,
Felicito al Mtro. José Luis Hernandez Ameca y a su grupo de
entusiastas alumnos por la organizacién de éste exitoso evento.
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La poblacion docente de la FCC consta actualmente de 130 profesores
asignados a los cuatro programas académicos que se imparten en la
Facultad, de los cuales 91 son de tiempo completo, 15 de medio tiempo
y 24 hora clase. Ademas debemos considerar 3 profesores medio
tiempo y 5 hora clase del Campus Acatzingo. (Tabla 3.a.1)

ACADEMICOS | JUNIO 2014 a JUNIO 2015
TC 91
MT 15
HC 24
TOTAL 130

Tabla 3.a.1 Distribucion de la Planta Docente.

En la Tabla 3.a.2 se muestra la distribucién por grado académico de la
planta docente. Cabe hacer mencién que el numero de Doctores se
incrementara dado que en el periodo de otofio de 2015 se estima se
titulen dos profesores mas.

DOCENTES PERIODO
2014-2015
DOCTORES 50
MAESTROS 66
LICENCIADOS 14
TOTAL 130

Tabla 3.a.2 Distribuciéon de la Planta Docente por Grado Académico

Es importante mencionar que 9 profesores son Miembros del Sistema
Nacional de Investigadores (SNI) Nivel | y 5 profesores son candidatos
(Tabla 3.1.1), 41 estan en el Padron de Investigadores de la BUAP y 52
son perfil deseable PRODEP. (Tabla 3.a.3 y 3.a.4 Fuente Planeacion
Institucional y VIEP)

Grado

INVESTIGADOR

Dr.

Altamirano Robles Luis Carlos

Mtro..

Anzures Garcia Mario

Dra.

Ayaquica Martinez Irene Olaya

Dr.

Bautista Ramos Cesar
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Mtro.

Bello Lopez Pedro

Mtra.

Beltran Martinez Beatriz

Dra.

Bermudez Juarez Maria Blanca Del Carmen

Dra.

Bernabe Loranca Maria Beatriz

Dr.

Bustillo Diaz Mario Mauricio

Dr.

Carballido Carranza José Luis

Dra.

Carrillo Ruiz Maya

Dra.

Chavira Martinez Elsa

Dr.

Colmenares Guillén Luis Enrique

Mtra.

Contreras Gonzalez Meliza

Dr.

De Ita Luna Guillermo

Dr.

Gonzéalez Veldzquez Rogelio

Dr.

Gonzalez Calleros Juan Manuel

Dra.

Guerrero Garcia Josefina

Dr.

Juarez Diaz Gabriel

Dr.

Lemuz Lépez Rafael

Dr.

Martin Ortiz Manuel Isidro

Mtra.

Moyao Martinez Yolanda

Dr.

Olmos Pineda Ivan

Dr.

Olvera L6opez José Arturo

Dr.

Palomino Jiménez Carlos

Dra.

Pérez De Celis Herrero Maria De La Concepcion

Dr.

Pineda Torres Ivo Humberto

Dr.

Pinto Avendafio David Eduardo

Dr.

Rangel Huerta José Alejandro

Mtro.

Rodriguez Hernandez Miguel

Dr.

Rossainz Lépez Mario

Mtra.

Sanchez Galvez Maria Luz Adolfina

Dr.

Sanchez Lopez Abraham

Dra.

Sanchez Rinza Barbara Emma

Dra.

Sandoval Solis Maria De Lourdes

Dra.

Somodevilla Garcia Maria Josefa

Dra.

Tovar Vidal Mireya

Dr.

Valdez Amaro Daniel Alejandro

Dra.

Vilarifio Ayala Darnes

Dr.

Zacarias Flores Fernando

Dra.

Zepeda Cortés Claudia

Tabla 3.a.3 Padron de Investigadores
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Cabe aclarar que los docentes que pertenecen al padréon de
Investigadores, también son perfil PRODEP en su mayoria (excepto 2),
por lo que en la Tabla 3.a.4 sblo se agregan los docentes, que no
pertenecen al padron de investigadores, pero que son perfil PRODEP.

Grado INVESTIGADOR
Mtra. Ambrosio Vazquez Alma Delia

Mtra. Archundia Sierra Etelvina

Dr. Ariza Velazquez Eduardo

Mtro. Ata Pérez Apolonio

Mtra. Boone Rojas Rocio

Mtra. Castillo Zacatelco Hilda

Mtra. Cerén Garnica Carmen

Mtro. De la Rosa Flores Rafael

Mtra. Estrada Analco José Martin

Dr. Garcia Juarez Pedro

Dra. Garcia Tamayo Rosa

Mtro. Gonzalez Flores Marcos

Dr. Ledn Chavez Miguel Angel

Mtro. Marcial Castillo Luis René

Dr. Martinez Guzman Gerardo

Dr. Rubin Linares Gustavo

Mtro. Soriano Ulloa Marco Antonio

Mtro. Trinidad Garcia Gregorio
Tabla 3.a.4 Profesores Con Perfil PRODEP.

b. Distribucion

La distribucion de los profesores entre los cuatro programas varia
dependiendo de los cursos ofertados, hay que recordar que los
programas de licenciatura e ingenieria tienen muchos cursos en comun.
Actualmente no existen profesores exclusivos del posgrado.

c. Capacitacion y actualizacion

La capacitacion de los profesores de la FCC se volvio a realizar con mas
diversidad, tratando que la capacitacion se enfocara a las diferentes

areas, tal como Bases de Datos, Ingenieria de Software vy
Programaciéon. Capacitacion en tecnologias de la informacién como
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blackboard y coémputo moévil. En el periodo de verano de 2014, se
impartieron 4 cursos de capacitacion y actualizacion para los profesores.
Los cursos que se ofertaron se muestran en la tabla 3.c.1

Cursos de Capacitacion para Profesores
No. de No. de
No. Nombre del Curso Inicio Término Participantes | Participantes
Hombres Mujeres
Taller Para Docentes
1 . . 04/08/2014 | 08/08/2014 5 4
Android Basico
Curso Taller
2 Introduccion a 04/08/2014 | 08/08/2014 4 1
HTML5 Y CSS3
Taller Introduccion a
3 PHP 5.5 04/08/2014 | 08/08/2014 4 4
Taller Manejo de
4 Herramienta para 07/08/2014 | 08/08/2014 2 2
Business Intelligence
Total de Participantes 26

Tabla 3.c.1 Cursos de Actualizacion Docente

El responsable de organizar estos cursos de actualizacion docente fue
el departamento de vinculacién a cargo del M.C. Alfonso Garcés Baez y
de la M. C. Meliza Contreras Gonzalez, Coordinadora de Educacion
Continua, a los cuales agradezco el apoyo en esta parte tan importante.

d. Superacién Académica

Los profesores apoyados por la FCC, con permisos de superacion
académica en el periodo 2014 - 2015 se listan en la Tabla 3.d.1.

Lavalle

Computacion

PROFESOR ESTUDIOS INSTITUCION OBSERVACIONES
M_. C. Mireya Tovar Doctorado_(,an Cenidet Terminé
Vidal Computacion
M. C. Hilda Castillo Doctoradoltran Cenidet Tramites de examen
Zacatelco Computacion
M. C. Rafael de la Doctoradolt,an Cenidet Tramites de examen
Rosa Flores Computacion
M.C. José de Jesus Doctorado en INAOE Realiza CUrSOS

M.C. Mariano Larios
Martinez

Doctorado en
Computacion

University of
Compiegne, France

Realiza cursos

M.C. Hilario Salazar
Martinez

Doctorado en
Computacion

University of
Compiegne, France

Realiza cursos

Tabla 3.d.1 Superaciones Académicas en la FCC.
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Debemos reconocer el trabajo y esfuerzo de profesores que sin gozar
de superacion académica realizan estudios de Doctorado. (Tabla 3.d.2.)

PROFESOR
M.C. Eugenia Erica Vera
M.C. Martin Estrada Analco

Tabla 3.d.2 Profesores de la FCC que estan realizando estudios de
posgrado sin Superacion Académica.

Hago un reconocimiento especial por el esfuerzo y dedicacion que se
tiene que hacer, para obtener un grado mas.

e. Profesores graduados

En el periodo 2014-2015 obtuvo el Doctorado la hora Dra. Mireya Tovar
Vidal, muchas felicidades.

f. Transformaciones y Contrataciones

La obtencion de una transformacion en sus plazas para los docentes, es
una de las principales preocupaciones de la Institucion. En el periodo de
otofilo de 2014 se implement6 la aplicacion del RIPPPA para que a
través de una convocatoria los docentes pudieran obtener una
transformacion, En esta convocatoria se beneficiaron 4 profesores.

Tabla 3.f.1.
NOMBRE Nueva Categoria
Dra. Maria Beatriz Bernabe Loranca Titular A TC.
M.C. Edna lliana Tamariz Flores Asociado C TC.
M.C. Armando Espindola Pozos Asociado A TC.
M.C. José Luis Hernandez Ameca Asociado A TC.

Tabla 3.f.1 Transformaciones otorgadas a profesores de la FCC.

Es evidente que el proceso de transformaciones cambio con la llegada
del Mtro. Alfonso Esparza, quién otorgd 3 plazas de tiempo completo
Asociado C a la facultad, las cuales se ofertaron a concurso abierto
realizando examen por oposicion los aspirantes a dichas plazas. Tabla
3.f.2
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NOMBRE

Plaza de nueva
creacion

Dra. Rosa Guadalupe Paredes Juarez

Asociado C TC.

Dr. Carlos Palomino Jiménez

Asociado C TC.

Dr. Gustavo Rubin Linares

Asociado C TC.

Tabla 3.f.2 Plazas de nueva creacion otorgadas a profesores de la

FCC.

En este periodo se realiz6 la contratacion de los siguientes profesores:
Tabla 3.f.3

NOMBRE Categoria
M.C. Luis Erasmo Montealegre Vazquez HC. 18
M.C. Maria Antonia Ruiz Diaz HC. 10
M.C. Jorge Eduardo Xalteno Altamirano HC. 10

Tabla 3.f.3 Contrataciones

g. Libros Publicados

Durante el periodo Junio 2014- Mayo 2015 se publicaron 6 libros
los cuales fueron registrados ante Fomento Editorial de la BUAP
y/lo en su caso Alfa Omega, cabe resaltar que se siguen
publicando libros, por parte de los docentes. (Tabla 3.9.1.)

computacién y la
electrénica

NOMBRE DEL LIBRO FECHA ISBN AUTORES
Aportaciones de Redes Dra. Etelvina
Innovadoras en 26/11/2014 | 978-607-487-778-6 o

. . Archundia Sierra
Tecnologia Educativa

., 19/09/2014 | 978-607-487-742-7 | Erica Vera
para la Formacion Cervantes
Integral (SITFI)
Matematicas 10/09/2014 | 978-607-487-743-4 | - Fduardo
Elementales Araiza Velazquez
Modelos Matematicos y Dra. Claudia
TIC: Teoriay 06/02/2015 | 978-607-487-834-9 ' .
o Zepeda Cortés

aplicaciones 2014
Aportaciones
matematicas a las Dr. Carlos
ciencias de la 19/02/2015 | 978-607-487-838-7 '

Palomino Jiménez
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Investigaciones, .
experiencias y desarrollo M.C. Eugenia
. y L 19/02/2015 | 978-607-487-835-6 | Erica Vera
en tutoria académica de
s Cervantes
la region centro sur

Tabla 3.g.1 Libros publicados en la FCC.
h. Definitividades

Es importante comentar, que a raiz de la llegada del rector Alfonso
Esparza Ortiz, se lanzo la convocatoria de definitividades, en donde
la Facultad de Ciencias de la Computacién obtuvo en este periodo 5
definitividades en el proceso de aplicacion del RIPPPA, un hecho
histérico que cada afo se estara repitiendo, para seguridad de
académicos y administrativos.

I. Congresos Nacionales
e CONACIC 2014

El congreso de Ciencias de la Computacién 2014(CONACIC 2014)
en su cuarta edicion, fue realizado en la facultad con fecha del 27 al
31 de octubre de 2014. Con una participaciéon de alrededor de 80
alumnos por dia. Se logré un gran interés en este congreso por los
temas de vanguardia en ciencia y tecnologia. En el congreso se
presentaron conferencias de gran interés cientifico y tecnolégico
ademas que fueron expuestos por doctores de renombre
internacional.

El Dr. Abraham Sanchez Lo6pez, Dr. Gustavo Rubin Linares
participaron en la coordinacion del Congreso Nacional CONACIC
2014, en donde se expusieron 12 conferencias magistrales, 16
ponencias y 8 talleres. Felicito cordialmente al comité organizador y a
los laboratorios de movis y robotica movil, esperando que el
congreso del afio 2015 continle con la misma dinamica.

e CONTE 2014
El tercer Congreso Nacional de Tecnologias en la Educacion CONTE
2014, se celebré en la FCC del 24 al 26 de Septiembre de 2014. El

congreso tiene la finalidad de construir el intercambio de
investigaciones realizadas en ambientes tecnoldgicos virtuales en la
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educacion en México, relacionada con la Ciencia e Ingenieria en
Computacion. El evento atendi6 a profesionales de la docencia
interesados en la educacion virtual y semiescolarizada, a
investigadores y cientificos de la tecnologia educativa y estudiantes
en computacion para el desarrollo de plataformas, herramientas y
materiales digitales para la educacion.

En esta ocasion contamos con la participacion de la Universidad
Nacional Autonoma de México (UNAM), Instituto Tecnologico de
Culiacan, .Universidad Autébnoma de Aguascalientes y de la
Universidad de Cauca en Popayan, Colombia.

En este congreso se tuvieron registradas 24 ponencias, con 92
autores participantes, se celebraron 3 conferencias magistrales, 2
talleres de MOODLE y WEB 2.0 y se inscribieron 127 personas al
congreso. Felicito cordialmente a la Dra. Etelvina Archundia y Dr.
Miguel Angel Le6n por la organizacion de este evento, asi como a su
comité organizador.

j. Proyectos de Investigacién y Cuerpos Académicos

La administracion tiene la tarea de apoyar los proyectos de
investigacién y Cuerpos Académicos, con los recursos posibles de la
FCC vy los provistos por la propia Institucion, para lograr la
consolidacion de la investigacion. Es pertinente resaltar que estos
datos son el resultado de la participacion de los profesores que
realizan investigacion en nuestra Facultad, a los cuales les reitero mi
reconocimiento y consideracion.

Internamente, en la FCC se tienen registrados 18 Proyectos de
Investigacion en la Secretaria de Investigacion y Estudios de
Postgrado de la FCC de los afios 2013-2014-2015. (Tabla 3.j.1)

PROYECTOS 2013-2014-2015

Fecha Fecha de

No. Nombre del Proyecto . . Responsable del Proyecto
Inicio Fin
Dispositivos méviles por medio Dra. Barbara Emma Sanchez
11 e riid 01/02/2014 | 01022016 | pirza
2 Codl.flcador de Inforn}acmn por 01/02/2014 | 01/02/2016 D.ra. Béarbara Emma Séanchez
medio de estenografia Rinza

Modelado en UML y Desarrollo
de Sistemas de Informacién Web
3 | mediante el uso de la 19/05/2014 | 19/11/2014
metodologia de ingenieria web
denominada UWE

Dr. Mario Rossainz Lopez
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Modelado de disefio digitales de

4 . L 01/01/2013 | 01/12/2014 | Dra. Etelvina Archundia Sierra
materiales didacticos
Sistema de Video Vigilancia

5 | mediante procesamiento de 30/01/2015 | 31/12/2016 | Dr. Rafael Lemuz Lopez
iméagenes

6 | Robot Seguidor de Lineas 01/03/2015 | 31/03/2016 | :C: J0S€ Luis Hemandez

Ameca

7 Brazp Robotlcg Manipulado 01/03/2015 | 31/03/2016 M.C. José Luis Hernandez
Mediante un Sistema Empotrado Ameca

8 Robot Autonomo Aéreo basado 01/03/2015 | 31/03/2016 M.C. José Luis Hernandez
en un Sistema Empotrado Ameca
Sistemas Colaborativos Digitales

9 |: Ambientes Naturales de 01/01/2014 | 01/12/2015 | Dra. Etelvina Archundia Sierra

Aprendizaje

Uso de XML como servicio WEB
para la generacién e intercambio
10 | de documentos mediante 01/12/2015 | 18/11/2015 | Dr. Mario Rossainz Lopez
protocolos HTTP, FTP y e-Mail
con tecnologia JAVA

Disefio de un Sistema de

11 | Deteccién de defectos en la 01/01/2012 | 31/12/2014 | Dr. Mario Mauricio Bustillo Diaz
superficie de balines

12 | Robot Mévil Guiado por sensores | 01/01/2012 | 31/12/2014 | M.C. Apolonio Ata Pérez

13 | Perforado de Circuitos Impresos | 01/01/2013 | 01/11/2015 | M.C. Apolonio Ata Pérez

Un clasificador para la

14 | identificacion de interacciones 20/12/2012 | 30/12/2014 M.C. Luis Enrique Colmenares

. Guillen
medicamentosas
Desarrollo Colaborativo de un
15 Repositorio de Objetos de Verano Verano M.C. Maria del Rocio Boone
Aprendizaje para Ciencias de la 2011 2016 Rojas
Computacion
16 MEXRISF: Plataforma de 16/01/2012 | 01/06/2014 Dra. M.a. De la Concepcién Pérez
Prevencion de Diabetes de Celis Herrero
17 | MEXDIETA 16/01/2013 | 16/12/2014 | D'& Ma. De la Concepcion Pérez
de Celis Herrero
18 | MEXMOV 16/01/2013 | 16/12/2014 | O3 Ma- De la Concepcion Pérez

de Celis Herrero

Tabla 3.j.1 Proyectos Internos registrados en la Secretaria de Posgrado.
e Proyectos de Investigacion

La BUAP apoya la investigacion a través de la Vicerrectoria de
Investigacion y Estudios de Postgrado, en donde cada afio se emite
convocatoria para apoyar econémicamente proyectos de investigacion.

La FCC, con base a la convocatoria publicada en 2015, obtuvo la
aprobacion y el apoyo para 16 proyectos de Investigacion. Los
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proyectos se muestran en las siguientes tablas. Tabla 3.j.2 (fuente

VIEP).
RESPONSABLE NOMBRE DEL PROYECTO MONTO
. Impl tacio licaci Igorit
Bello L6pez Pedro mp emen E'lCIOH de ap icaciones de algoritmos $12.000.00
combinatorios y teoria de grafos
Bustillo Diaz Mario Disefio de un sistema de vision artificial en un
. ) s . $18,000.00
Mauricio prototipo para pulir lajas de marmol
Carrillo Ruiz Maya AnaI|S|§ ,de sentimientos utilizando la teoria de la $18,000.00
valoracion
Disefio y construccion de un BioMEMS (Sistema
Chavira Martinez Elsa Micro Electro Mecanico Bio Quimico) para $15,000.00
monitoreo de biosefales.
Colmenares Guillen Luis Generacion de Aplicaciones Médicas Moviles en
. . : $20,000.00
Enrique los Sistemas de Tiempo Real
. . Herramientas de analisis en modelos quimicos
Contreras Gonzalez Meliza | .. . I S| quimi y $15,000.00
financieros
. . Disefio de metaheuristicas para problemas de
Gonzélez Velazquez . S . .
. investigacién de operaciones pertenecientes a la $15,000.00
Rogelio
clase NP-Hard
Desarrollo y usabilidad de una interface humano
Martin Ortiz Manuel Isidro | COTPutadora tactilinalambrica parala $18,000.00
comunicacion entre personas con discapacidad
motora severa y su medio ambiente
. . Disefio de una metodologia para la generacion de
Olmos Pineda Ivan ' Y gla para 'a generacio $18,000.00
entornos virtuales 3d a partir de fotografias aéreas
Pérez de Celis Herrero Estratggla para mejorar la adher.e.nma al ,
. L tratamiento hormonal en supervivientes de cancer $15,000.00
Maria de la Concepcion . . . .
de mama mediante un juego serio persuasivo
Pineda Torres Vo Disefio de interfaz para representacion de sefales
cardiacas utilizando la placa de desarrollo Intel- $18,000.00
Humberto .
Galileo
Metodologia de Programacién con Paso de
. . . M j la impl i6 Técni
Rossainz Lépez Mario .eniajes pata g implementacion de e.c,nlcas de $20,000.00
Disefio Algoritmicas usando Programacién Paralela
Estructurada
Sanchez Lépez Abraham Exploracién autbnoma con robots moéviles y aéreos | $22,000.00
Sanchez Rinza Béarbara S|§te_ma de Transmision para codificar dispositivos $18,000.00
Emma moviles
: . . Desarrollo de Sistemas de Ontologias para
Somodevilla Garcia Maria . . . .
descubrir patrones de estilo de vida asociados con $25,000.00
Josefa L. .
enfermedades cronicas no transmisibles
Representaciones utilizando grafos para el
Vilarifio Ayala Darnes descubrimiento de la polaridad de un texto escrito $25,000.00

en el idioma espafiol.

Tabla 3.j.2 Proyectos financiados por VIEP en 2015
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También participaron en el programa de jovenes investigadores los
Doctores (Candidatos al SNI) y en la (Tabla 3.j.3) se muestran los

montos obtenidos (Fuente VIEP).

RESPONSABLE NOMBRE DEL PROYECTO MONTO

Bernabe Loranca Extensiones la p-Mediana: soluciones

. . . - o $30,000.00
Maria Beatriz metaheuristicas hibridas y aplicaciones
Gonzélez Calleros Anahs_l.s de.,Tecnlcas Interactivas 3D para $20,000.00
Juan Manuel rehabilitacion
Guerrero Garcia Metodologia para el desarrollo de interfaces

, de usuario distribuidas en ambientes $25,000.00
Josefina .
educativos

Palomino Jiménez | Valuacion de o}puones barreras dobles bajo $15.000.00
Carlos procesos de Lévy

Tabla 3.j.3 Sub-programa para la consolidacién de Investigadores Jovenes

Y para el programa de investigadores consolidados participaron los
Doctores Nivel | del SNI (Tabla 3.j.4, fuente VIEP)

RESPONSABLE NOMBRE DEL PROYECTO MONTO
Herramientas computacionales de apoyo
Carballido para el analisis de la percepcion cualitativa
L de un curso basadas en técnicas de analisis $20,000.00
Carranza José Luis . . -
de sentimientos y utilizando la programacion
I6gica.
de .Ita Luna Inferer?c,na proposu.:lonal con aplicacion en $35,000.00
Guillermo seleccion de candidatos
Automatizacién de la adquisicién de
Juéarez Diaz Gabriel | espectros de transmitancia por una interfaz $22,000.00
multicanal de comunicacion USB.
Olvera Lopez José Extra.c.mon. y Anal|5|§ Qe Rasgos para $25.000.00
Arturo Identificacion de Individuos
Pinto Avendafio Modelos Computacionales para el Analisis $20 000.00
David Eduardo Multimodal de Sentimientos en Humanos AR
Rangel Huerta Simulacion d_e sistemas colectivos usando un $22.000.00
José Alejandro enfoque multiagente
Sanfjoval Solis Algebra lineal numérica y metaheuristicas en $20,000.00
Maria de Lourdes paralelo

Tabla 3.j.4 Sub-programa de Aseguramiento de Investigadores Consolidados

Cabe mencionar que los proyectos financiados por la VIEP, son
revisados en forma exhaustiva por un comité de Postgrado de la BUAP,
Tabla 3.j.5
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PERIODO 2014-2015
PROYECTOS 27

Tabla 3.j.5 Numero de proyectos financiados por la VIEP-BUAP

Los avances en los Cuerpos Académicos (CA) y su grado de
consolidacion en este periodo han sido nuevamente muy satisfactorios,
es necesario mencionar que los CA trabajaron para mejorar su estatus
y la creacion de un nuevo CA Métodos Matematicos Computacionales y
sus Aplicaciones logr6 consolidarse al pasar la evaluacion
satisfactoriamente, Felicidades al coordinador del nuevo cuerpo
académico Dr. Rafael Lemuz Lépez; asi mismo felicito a los cuerpos
académicos Computacion Distribuida, Entornos Colaborativos Digitales
para el Desarrollo de las Ciencias y la Tecnologia, Ingenieria
Computacional y Algoritmos Combinatorios y Aprendizaje por ser CA
consolidados.

GRADO DE
CUERPO ACADEMICO CONSOLIDACION 2014-2015

Computacion Distribuida Consolidado
Entorno Colaborativos
Digitales para el Desarrollo de Consolidado
las Ciencias y la Tecnologia
Ingenieria Computacional Consolidado
Algorltn_"nos_ Combinatorios y Consolidado
Aprendizaje
Métodos Mateméticos
Computacionales y sus Consolidado
Aplicaciones
Sistemas de Informacion En Consolidacién
Computacion Matematica En Consolidacién
Sistemas Embebidos En Formacion

Tabla 3.j.6 Cuerpos Académicos a Mayo de 2015.

En resumen tenemos 5 CA consolidados que representa el 62.5%, 2 en
consolidacion con un 25% y uno en formacién con 12.5%, lo que
significa que méas del 60% de los cuerpos académicos estan
consolidados, exhortamos a los coordinadores de los CA a que sigan
impulsando a sus integrantes para lograr el grado de consolidacion de
los CA que faltan por consolidarse, esperando que en la proxima
evaluacion otro CA se consolide.
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k. Redes Tematicas

En este periodo se sigue teniendo la red tematica “Algoritmos
Combinatorios y Reconocimiento de Patrones” de la FCC, constituida
por los cuerpos académicos: Sistemas Computacionales de la
Universidad Autonoma del Estado de Meéxico, Logica Yy
Reconocimiento de Patrones del Instituto Nacional de Astrofisica,
Optica y Electronica y Algoritmos Combinatorios y Aprendizaje de la
BUAP; felicitamos cordialmente al Dr. Guillermo de Ita y a los
integrantes de su cuerpo académico por seguir participando en esta
red tematica.

. Reconocimientos Académicos

Los reconocimientos académicos a miembros de la FCC muestran la
capacidad real de trabajo y el nivel nacional e internacional que éstos
tiene, el cual se ve reflejado en cada actividad que los profesores
realizan hacia el interior y exterior de nuestra Facultad. Esto se ve
reflejado en mejores clases y un incremento en publicaciones, asistencia
a congresos, conferencias, direccion de tesis, titulacion, etc.

El Sistema Nacional de Investigadores (SNI) del Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia (CONACYT), reconoce a los profesores de la FCC
listados en la Tabla 3.1.1 como miembros de dicho sistema, por lo que la
direccion de la FCC los felicita cordialmente por su alta calidad
académica y los exhorta a que sigan contribuyendo con sus
investigaciones en beneficio de la FCC. Debemos hacer énfasis que en
este periodo el Dr. Arturo Olvera Lopez pasé de Candidato a nivel | 'y
Dr. Daniel Valdez Amaro obtuvo la candidatura ademas de resaltar que
3 profesores conservaron la candidatura.

PROFESOR/INVESTIGADOR NIVEL
Dra. Maria Blanca Del Carmen Bermudez
Juarez
Dra. Maria de Lourdes Sandoval Solis
Dr. Alejandro Rangel Huerta
Dr. Carballido Carranza José Luis
Dr. Guillermo de Ita Luna
Dr. Cesar Bautista Ramos
Dr. Gabriel Juarez Diaz
Dr. David Pinto Avendafio
Dr. Arturo Olvera Lopez

e i L L i i e
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Dra. Josefina Guerrero Garcia Candidato
Dr. Juan Manuel Gonzalez Calleros Candidato
Dr. Carlos Palomino Jiménez Candidato
Dra. Maria Beatriz Bernabe Loranca Candidato
Dr. Daniel Alejandro Valdez Amaro Candidato

Tabla 3.1.1 Profesores Miembros de SNI.

El PRODEP, a través de sus convocatorias aglutina a un grupo de
profesores que cumplen con un “Perfil Deseable PRODEP”; este es un
reconocimiento a la constancia en el trabajo de los profesores en
docencia, investigacion, divulgacién y gestion. La tabla 3.a.4 muestra la
lista de los profesores con el perfil deseable PRODEP.

En resumen y con respecto a los reconocimientos académicos logrados
por los docentes de la FCC, se tienen los datos que se muestran en la

tabla 3.1.2.
RECONOCIMIENTO JUNIO 2015
S.N.I. Nivel I y Candidatos 14
PERFIL PRODEP 55
PADRON BUAP 39

Tabla 3.1.2 Reconocimientos Académicos FCC
m. Estimulos al desempefio

En primer lugar, la administracion felicita a los profesores que en la
convocatoria 2015 obtuvieron beca de Estimulos al Desempefio del
Personal Docente (ESDEPED), asi como resaltar que el ndmero
maximo de puntajes que se obtuvo fue para 14 profesores
investigadores dentro de la FCC.

Docentes 2015
Con Maxima Beca 14

Tabla 3.m.1 Numero de profesores participantes al ESDEPED con
Maxima Beca.
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Es importante mencionar que el nimero de profesores participantes en
el ESDEPED, es de 73 profesores, cabe hacer mencion que los
profesores que no sean definitivos se les seguiran apoyando para que
puedan participar y obtener dicho estimulo.

n. Evaluacion Académica

La evaluacibn académica que realiza la BUAP, es un instrumento
institucional que se aplica cada cuatrimestre y que permite a la
institucion y a los profesores detectar deficiencias en la actividad del
profesor desde el punto de vista del alumno. Esta evaluacion se realiza
en el periodo de clases y su objetivo es mejorar el desempefio del
docente.

En el Programa Institucional de Evaluacion Académica (PIEVA)
correspondiente al periodo Junio 2014 a Julio 2015 se evaluaron 342
cursos en OTONO 2014, 343 cursos en PRIMAVERA 2015y 171 cursos
en VERANO 2014 (Tabla 3.n.1.).

PERIODO CURSOS EVALUADOS
Verano 2014 171
Primavera 2015 343
Otofio 2014 342
TOTAL 856

Tabla 3.n.1 Evaluacién Docente 2014-2015

0. Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL) Aplicado
por el CENEVAL.

La coordinacion del EGEL-CENEVAL en la Facultad de Ciencias de
la Computacién de la Benemérita Universidad Autonoma de Puebla
tiene como objetivo continuar con el apoyo a los egresados, de los
programas de la Licenciatura e Ingenieria que oferta nuestra
Facultad, para presentar el examen general de egreso EGEL
CENEVAL y tengan un buen desempefio en dicho examen.

Es importante resaltar la labor que estéa realizando como coordinador
del EGEL el Dr. Carlos Palomino Jiménez, dado que ha estado
mejorando las platicas de preparaciéon al EGEL, investigando los
temas referentes a dicho examen, asi como una consulta verbal a los
egresados que presentaron dicho examen, para que las platicas sean
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dirigidas a esos temas, tomando como base la consulta mencionada,
por lo que en el periodo de Junio de 2014 a Mayo de 2015 se ofrecen
83 conferencias impartidas por 30 profesores de la Facultad, en cada

presentacion del EGEL, a continuacién se da un resumen.

Agosto 2014

El 22 de Agosto del 2014 se realiz6 la tercera aplicacion del afio,
por lo cual también se llevo a cabo el tercer ciclo de conferencias,
este ciclo fue intensivo ya que se tenia el periodo de vacaciones y
estuvo conformado por 83 conferencias impartidas por 30 profesores

especializados en el tema.
Para esta aplicacion el numero de sustentantes fue:

4

EGEL-COMPU
26 Alumnos presentaron el EGEL-COMPU

Sobresaliente

14

Satisfactorio

8

Sin testimonio

EGEL-COMPU (22 de agosto 2014)

k4 SATISFACTORIO

i SOBRESALIENTE
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EGEL-ICOMPU
64 Alumnos presentaron el EGEL-ICOMPU

5 Sobresaliente
39 Satisfactorio
20 Sin testimonio

EGEL-ICOMPU (22 de agosto 2014)

i SOBRESALIENTE i SATISFACTORIO 14 SIN TESTIMONIO

Septiembre 2014
En este mes, el 19 de septiembre en la Universidad Andhuac México Norte,
el Licenciado Rafael Torres Timal recibe el premio a la Excelencia EGEL-
CENEVAL, siendo asi el primer Licenciado de la Facultad de Ciencias de la
Computacion BUAP en recibir este premio.

Octubre 2014.
En el mes de Octubre se realiza por segunda vez el Examen de
Competencia Comunicativa y Pensamiento Critico (ECCyPEC) y el Examen
transversal por campos de conocimientos para el nivel licenciatura-
Estadistica (Extra Es). Para este examen se registraron 120 alumnos 90
para el ECCyPEC y 30 para el Extra Es.

M. en C. Marcos Gonzalez Flores 46



Noviembre 2014.

Cuarto Informe de Labores

Por primera vez la Ingenieria en Ciencias de la Computacion de la Facultad
de Ciencias de la Computacion de la BUAP, recibi6é el reconocimiento por
su incorporaciéon al Padron de Programas de Licenciatura de Alto
Rendimiento Académico-EGEL. Es importante resaltar que es la primera

vez que una Ingenieria de la BUAP se incorpora a este padron.

Diciembre 2014.

El 5 de diciembre del 2014 se realiz6 la cuarta y ultima aplicacion del afio,
por lo cual también se llevo a cabo el cuarto ciclo de conferencias, este
ciclo estuvo conformado por 86 conferencias impartidas por 30 profesores

especializados en el tema.

Para esta aplicacion el nimero de sustentantes fue:

2

EGEL-COMPU
25 Alumnos presentaron el EGEL-COMPU

Sobresaliente

17

Satisfactorio

6

Sin testimonio

EGEL-COMPU (5 de diciembre 2014)

H SOBRESALIENTE i SIN TESTIMONIO
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EGEL-ICOMPU
56 Alumnos presentaron el EGEL-ICOMPU

9 Sobresaliente
27 Satisfactorio
20 Sin testimonio

Par esta aplicacion volvemos a tener un alumno candidato para el premio a la
Excelencia EGEL-CENEVAL, es el Ingeniero Emmanuel Lopez Flores.

EGEL-ICOMPU (5 de Dic. de 2014)

H SOBRESALIENTE  H SATISFACTORIO i SIN TESTIMONIO

Mayo 2015.
El 25 de Mayo en el CINTERMEX de la Ciudad de Monterrey, el Ingeniero
Emmanuel Lopez Flores, recibe el premio a la Excelencia EGEL-CENEVAI.

Nuevamente Felicito al Dr. Carlos Palomino Jiménez por el trabajo y
mejoramiento del proceso de aplicacion del EGEL en la FCC, resaltando el
Ingreso al padrén de licenciaturas de alto rendimiento académico,
enhorabuena Doctor.

4. TRABAJADORES
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a. Distribucién de Personal No Académico.

La FCC cuenta con 25 trabajadores no académicos divididos en: 20
trabajadores de ndmina institucional, 5 de empresa que prestan servicios
aqui en la FCC. Los trabajadores no académicos estan distribuidos en
diferentes areas de la Facultad para atender las necesidades primordiales
gue se tienen, esto se muestra en la siguiente tabla 4.a.1.

Trabajadores no Académicos 2011 2012 2013 2014 2015

Secretarias 5 6 6 6 6
Asistentes de Area 2 2 2 2 |2
Auxiliares Administrativos 0 1 2 1 1
Auxiliares de Servicios 8 8 9 12 |12
Veladores 1 1 1 1 1
Contadores 1 1 1 1 1
Bibliotecarios 2 2 2 2 2

Tabla 4.a.1 Numero de trabajadores no académicos

La administracion tiene claro lo importante que es la participacion de los
trabajadores no académicos; es por eso que en la medida de nuestra
posibilidades se les ha entregado material de apoyo al trabajador, afio
con afio durante nuestro periodo de gestion; los cuales han sido 2
playeras del tipo polo bordadas con el logo de la facultad y de la
institucion para cada trabajador de servicios y al velador, ademas de
zapatos de trabajo.

b. Apoyos

Uno de los objetivos de esta administracion es valorar y tomar en
cuenta lo importante que es la participacion de los trabajadores no
académicos en los quehaceres diarios de esta facultad y bajo este
contexto la administracion central cumplié con su compromiso de pasar
a nomina institucional y desaparecer la nomina NRP. Tabla 4.a.2

Trabajadores NRP beneficiados Puesto

100001289 | Arellano Carcamo Marcelina Auxiliar de Servicios Mdltiples A
100001301 | Ramos Morales Remedios Auxiliar de Servicios Mdltiples A
100001311 | Cossio Aguilar Gustavo Asistente de area
100007312 | Gutiérrez Martinez Maria Teresa | Asistente de area
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100009478 | Lima Garcia Roxana Asistente Secretarial A
100009489 | Pedraza Valdez Irma Rosalia Auxiliar de Area Administrativa B
100009499 | Pérez Huesca Guillermina Asistente de area
Tabla 4.a.2 Trabajadores no académicos que pasaron a némina
institucional

c. Capacitacién

La capacitacion del personal no académico es una parte esencial de
esta administracion, como parte de los compromisos contraidos para
con los trabajadores, se envié a 4 trabajadores no académicos a los
cursos “Estrategias Efectivas de Comunicacion” y “Prestacion de
Servicios Universitarios de Calidad” con la finalidad de fortalecer su
desempeiio laboral y de esta forma, alcanzaran el nivel 4 en el
Programa de Estimulos al Desempefio y Carrera Administrativa
(PEDCA). Tabla 4.c.1

Nombre Nivel al que aspiran

Torres Romero Maria Inés 4
Robles Pliego Angel Ambrosio 4
Castillo Avilés Maria Herminia 4
Castafieda Maria Tomasa 4

Uniéndose asi al personal que ya goza de este reconocimiento.

Nombre Nivel

Guzman Maraver Maria de Lourdes 4
Ruiz Montiel José René 4
Salazar Rodriguez Mario 4
Serrano Hernandez Mauricio Gerardo 4

Tabla 4.c.1 Trabajadores del periodo 2014-2015 que tienen el nivel 4
5. INFRAESTRUCTURA
a. Areas Verdes
Durante el periodo que se informa se ha dado mantenimiento continuo a
todos los jardines de la Facultad. En coordinacién con Secretaria
Administrativa de nuestra Universidad, se ha dado mantenimiento a las

areas verdes a través del corte de pasto y poda de arboles, asi mismo,
con recursos propios se ha aplicado fertilizante y se han sembrado mas
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de 3500 arrayanes en los perimetros de los jardines, con el fin de
proteger el césped y las plantas ornamentales. La siguiente tabla
muestra la inversion realizada en este periodo:

Rubro \ Cantidad Inversién neta
Fertilizante para jardines 500 kg. $10,000.00
Composta 20 bultos $2,000.00
Arrayanes 3500 pza. $3, 500.00

TOTAL $15,500.00

Tabla 5.a.1 Inversion en areas verdes.

Cabe destacar que este trabajo se ha venido realizando con el apoyo
del grupo SUMA encabezado por la Mtra. Laura Cuayahuitl Romero, los
grupos de Formacién Humana y Social encabezados por el Mtro. Jesus
Vazquez Ramirez y por los alumnos miembros del Cubo 30 de la
Facultad, a todo ellos les brindamos nuestro agradecimiento por tan

dedicada participacion.

b. Espacio Fisico

e En Agosto de 2014 se iniciaron las gestiones para la remodelacion
del primer nivel del edificio 104A con la finalidad de albergar los
salones y laboratorios de Posgrado, asi como la oficina de Secretaria
de Investigacién y Estudios de Posgrado. En el siguiente plano se
muestra la remodelacion realizada y los espacios con los que se

cuenta actualmente.
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e Un problema constante que se presentaba en los salones del edificio
104A era las inundaciones que se sufrian en temporada de lluvia por
dos razones fundamentales. El escurrimiento pluvial de la azotea y el
nivel de agua de la laguna. Para evitar este problema se colocé un
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nuevo techado con mayor altura, que no solo evita la caida de agua
al sétano, sino que ademas evita el calor abrumante en el area de
cubiculos de profesores. También se reubicaron las bajadas de agua
pluvial y se tap6 el desaglie por donde regresaba el agua de la
laguna.

e Con el fin de que todos los profesores de la Facultad contaran con un
cubiculo, se modifico el segundo nivel del edificio 104B para
acondicionar 5 cubiculos uno de ellos para profesores hora clase.

e Para que los estudiantes continden disfrutando de espacios dignos,
se dio mantenimiento de pintura a todas las mesas que se
encuentran en las areas comunes, asi mismo se reemplazaron focos
fundidos de las sombrillas. Se cambiaron los toldos de las sombrillas
con los colores institucionales en todas ellas con el apoyo de la
DGEO.

e Con el apoyo de la Direccion General de Obras se dio atencion a
algunos problemas visibles que se tenian en nuestra facultad, se
pintaron todos los edificios por el exterior y se impermeabilizaron los
edificios 104A, 104B y 104C. También se colocaron extractores de
calor en el Edificio 104C.

e Se ha continuado con la atencién de diversos problemas en la
infraestructura de la Facultad, entre ellas podemos mencionar el
constante cambio de lamparas y balastros de salones, laboratorios y
cubiculos de profesores. En muchos de los casos se ha sustituido el
cable instalado anteriormente por uno de mayor calibre porque
requerian mayor voltaje.

e En la biblioteca de la Facultad se realiz6 el cambio de todas las
lamparas por luz Led, ademas de que se han ido colocando 120
lamparas con tecnologia led, lo cual nos permite estar acordes con la
sustentabilidad, pues ademéas de tener una mayor duracion, el
consumo de energia es considerablemente menor.

e Como parte de los compromisos se inicid el reemplazamiento de
todas las lamparas obsoletas y de los gabinetes en los salones del
sotano del edificio 104A.

e Parte importante es el mantenimiento permanente que se da a
tuberias y drenajes de bafos, por lo que constantemente se
programan cambio de herrajes y mangueras de lavabos y depdsitos
de agua. Uno de los problemas mas constantes, es la obstruccion del
drenaje y las fugas de agua debido a la tuberia vieja con la que
cuentan los edificios y al vandalismo, por ello en el edificio 104C se
instalé nueva tuberia de mayor calibre.
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Con el apoyo de la Institucién a través de la Direccion General de
Obras se reemplazé la tuberia del drenaje que por falta de
mantenimiento ya habia colapsado, lo que provocaba inundaciones
con aguas negras enfrente del Laboratorio de MOVIS. Asi mismo se
colocd nueva tuberia en la explanada de la facultad para separar el
agua pluvial del drenaje.

Se iniciaron las adecuaciones de los laboratorios de Redes y de
Microprocesadores para obtener un espacio mas que dara soporte a
la Academia CISCO de la Facultad.

Una queja constante en la poblacion estudiantil de esta facultad era
referente a la cafeteria, en el mes de enero se cambi6 la concesion
logrando un mejor servicio e imagen.

Con el apoyo de la DGO, se remodelaron los sanitarios del edificio
104B, contando ahora con un espacio para personas con
capacidades diferentes.

Se termino el mural

Se conectaron los edificio 104D y 104C

Con el apoyo de la DGO se remodel6 el estacionamiento del edificio
104Ay se colocaron banquetas y plantas.

Se colocaron entrepisos de madera en los 4 moédulos del edificio
104C

Se puso alumbrado en la cancha deportiva

Toda la inversion en mantenimiento representa un 45% del presupuesto de la

FCC.

c) Equipo de Computo y audiovisual.

En este periodo que se informa se logré renovar el 100% de los
equipos obsoletos, equipos de computo con mas de 5 afios de uso,
gue se encontraban todavia en los diferentes mdédulos de computo
de nuestra Facultad, actualmente los modulos tiene equipos con
procesadores Intel Core Duo, Intel Core i3 e Intel Corel i5.

Utilizando recursos PROFOCIE se programo la compra de video-
proyectores para terminar de reemplazar todos los video-proyectores
Nec, aun mas, se colocaron video-proyectores en salones del
posgrado, incluida la sala de titulacion. También se reemplazé el
video-proyector del auditorio por uno de tecnologia mas reciente
(conexion VGA, USB y HDMI).

Debido a que la Facultad de Ciencias de la Computacion se empez6
a rezagar en equipo de coOmputo en el laboratorio de
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microprocesadores fue necesario cambiar el equipo de cémputo, se
programé la compra de 10 equipos All in One para sustituir los
equipos obsoletos y 10 equipos de las mismas caracteristicas para el
laboratorio de redes que necesitaba un cambio de equipo con
urgencia.

e Con la remodelacién y adecuacion de los laboratorios de posgrado,
se entregaron 10 equipos Intel Core i5, con 6Gb en RAM y HD de
1Tb para asignarse a los estudiantes de nuevo ingreso.

e En Marzo de 2015 se instalaron de 5 cAmaras de seguridad en los
edificios 104A y 104B, que vienen a reforzar la seguridad de
profesores, estudiantes y trabajadores, estas camaras se pueden
monitorear desde internet.

e Con recursos propios se cambi6 la impresora del area de profesores
por una de mejor calidad, la anterior tenia ya una antigiiedad de 7
afios. Actualmente el area de profesores cuenta con una impresora
HP de alto desempefio y en red para el servicio de los docentes.

d) Insumos y otros.

Con una inversion que alcanza el 40% de los ingresos propios de la
Facultad, se ha mantenido la compra constante de insumos de primera
necesidad para apoyar el proceso de ensefianza-aprendizaje en
nuestra Facultad.

e Para apoyar a los profesores con impresiones y copias, se realiza la
compra de cartuchos de téner para impresoras y la copiadora de
manera constante.

e Asi mismo, se realiza la compra de marcadores para pizarron con la
finalidad de apoyar la imparticion de cursos de profesores.

e Para apoyar a los estudiantes, se entregan hojas tamafio oficio a los
profesores que coordinan los examenes departamentales donde
escriben sus respuestas.

e Otro apoyo que se les brinda a profesores es el fotocopiado de
examenes.

La siguiente tabla muestra los apoyos en fotocopias y hojas entregadas
para examenes departamentales.
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Otono 2014

ler. Examen Departamental

Profesor Materia Examene Hojas
S blancas

Marcial Castillo Programacion | 450 900

, : Metodologl_a, de la 350 200
Cerdn Garnica Programacion
Beltran Martinez Programacion Il 295 600
Sanchez Roman Estructuras de datos 195 390
Ariza Velazquez Matematicas Elementales 720 720

2010 3310

2do. Examen

Departamental
, Metodologl.a, de la 650 650
Contreras Gonzalez Programacion
Rossainz Lépez Estructuras de datos 200 400
Moyao Martinez Programacion | 350 700
, Introducmo.n, ala 120 480
Gonzalez Calleros Programacion
Rodriguez Hernandez Programacion Il 294 600
Ariza Velazquez Matematicas Elementales 720 720

2334 3550

3er. Examen

Departamental
Introduccion a la
Martin Ortiz Programacion 125 250
Beltrdn Martinez Estructuras de datos 165 330
, Metodologl_et de la 250 500
Bello Lopez Programacion
Vazquez Flores Programacion |l 220 440
Vera Cervantes Programacion Il 350 700
Ariza Velazquez Matematicas Elementales 720 720
1830 2940
Primavera 2015
ler. Examen
Departamental
Véazquez Flores Estructuras de Datos 200 400
' Introducmo.n, ala 65 150
Anzures Garcia Programacion
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Programacion Orientada a

. 65 150
objetos
Beltran Martinez Programacién Basica 420 500
Cerdn Garnica Programacion Il 310 310
Metodologia de la
- 77
Mendoza Alonso Programacion 335 0
Ariza Velazquez Mateméticas Elementales 340 400
1735 2860
2do. Departamental
, Metodologl_a, de la 300 600
Cervantes Marquez Programacion |
Programacion Orientada a
, , . 2
Sanchez Galvez Luz objetos 60 00
Rodriguez Hernandez Programacion Il 275 550
Bello Lopez Estructuras de Datos 163 326
o , Introduccm_n, ala 100 200
Ndnez Ramirez Programacion
Ariza Velazquez Mateméticas Elementales 340 400

1238 2276

3er. Examen
departamental

Introduccion a la

. ., 1 2
Anzures Garcia Programacion 00 S0
Prggramamon Orientada a 60 250
objetos
Metodologlfa, de la 336 660
Vera Cervantes Programacion |
Rossainz Lépez Programacion Il 250 500
Ariza Velazquez Mateméticas Elementales 340 400

1086 2060

Tabla 5.f.1 Apoyos a los exdmenes departamentales.

e. Biblioteca

En el rubro de acervo bibliogréafico, la biblioteca tuvo un incremento de

mas

libros, adquiridos con

recursos PROFOCIE 2014,

llegaron

aproximadamente 1000 nuevos volumenes. Actualmente hay en la
biblioteca 12000 libros (Tabla 5.1.1)
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Libros \ 12000 \

Tabla 5.1.1 Acervo bibliografico de la FCC

Es importante agradecer al Dr. Manuel Martin Ortiz y a la M.C. Laura
Cuayahuitl Romero por el trabajo realizado en la administracion de la
Biblioteca.

6. VINCULACION

El Departamento de Vinculacion de la Facultad de Ciencias de la
Computacion, tiene el compromiso de establecer el enlace entre los
miembros de nuestra comunidad y los diversos sectores de la sociedad,
en beneficio de la formacion de nuestros estudiantes, el desempefio
profesional de nuestros egresados y la participacion de nuestros
profesores, a través de su oferta de capacitacion en el uso de las
nuevas tecnologias y el desarrollo de proyectos, favoreciendo con ello
la relacibn empresa-academia-gobierno para el bienestar de todos.

En el periodo que se reporta, el Departamento de Vinculacion,
constituido por las coordinaciones de Diplomado, Educacion Continua,
Becas, CSIC, Préactica Profesional, Bolsa de Trabajo, Certificaciones y
Seguimiento de Egresados, todos coordinados por el M.C José Alfonso
Garcés Baez Jefe del Departamento de Vinculaciéon. Una felicitacion a
todos los coordinadores que colaboran con dicho departamento, asi
como a sus asistentes. A continuacion se muestra el trabajo
desarrollado por este departamento. (Tabla 6.1)

Cursos de Verano Robética para Nifios

No. de No. de
No. | Nombre Del Curso Inicio Término Participantes | Participantes
Hombres Mujeres
Robdtica para Nifios | 04/08/2014 | 15/08/2014 6 4
Total de Participantes 10
Cursos de Mantenimiento
No. de No. de
No. Nombre del Curso Inicio Término Participantes | Participantes
Hombres Mujeres
Mantenimiento de
Computadoras I: 31/05/2014 | 12/07/2014 13 3
Desktop
Mantenimiento de 21/06/2014 | 12/07/2014 5 1
Computadoras Il:
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Laptop

Mantenimiento de
3 | Computadoras I:
Desktop

29/09/2014

31/10/2014

Mantenimiento de
4 | Computadoras Il
Laptop

04/10/2014

29/11/2014

11

Mantenimiento de
5 | Computadoras I:
Desktop Sabatino

28/02/2015

11/04/2015

10

Mantenimiento de
6 | Computadoras Il
Laptop Sabatino

07/03/2015

25/04/2015

13

Mantenimiento de
7 | Computadoras I:
Desktop

03/03/2015

14/04/2015

Total de Participantes

96

Cursos de Capacitacion para Profesores

No. Nombre del Curso

Inicio

Termino

No. de
Participantes
Hombres

No. de
Participantes
Mujeres

Android Basico

Taller Para Docentes

04/08/2014

08/08/2014

5

4

Curso Taller
2 Introduccion a
HTML5 Y CSS3

04/08/2014

08/08/2014

PHP 5.5

Taller Introduccién a

04/08/2014

08/08/2014

Taller Manejo de
4 | Herramienta para

Business Intelligence

07/08/2014

08/08/2014

Total de Participantes

26

Tabla 6.1 Cursos Coordinados por el Departamento de Vinculacion

a. Servicio Social.

El Servicio Social en la FCC cumplié su objetivo y la Facultad logro
ubicar el 100% de estudiantes solicitantes en los diferentes programas
registrados. Actualmente, la BUAP tiene convenios con el sector:
federal, estatal, municipal, bienestar social, educacion y cultura, vivienda

y servicio, y privado.

Nuestros estudiantes prestan su servicio en las siguientes areas:
Asesoria técnica, Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico, Desarrollo
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Comunitario y de Salud Publica, Extension y Difusion de la Cultura,

Vinculacioén con el Sector Productivo y Apoyo Administrativo.

Ademas los estudiantes de la FCC tienen la alternativa de hacer el

Servicio Social dentro de nuestra misma institucion.

Algunos resultados importantes son:

En Otofio 2014 se recibieron 554 programas con 1133 lugares. (Tabla y

grafica 6.a.1)

PROGRAMAS OFERTADOS 519
BUAP 211
FCC 125
EXTERNOS 183

Tabla 6.a.1. Programas ofertados

300

200

100

EXTERNOS

Grafico de Programas Inscritos en Otoiio 2014

Grafica 6.a.1 Programas inscritos en otofio 2014

La labor de la FCC es favorecer la realizacion del Servicio Social, por lo
que hasta la fecha se ha logrado colocar al 100% de nuestros
estudiantes solicitantes. (Tabla y Grafica 6.a.2)

Alumnos Solicitados 1352
Vacantes 1283
Inscritos 69

Tabla 6.a.2 Alumnos solicitados a Servicio Social
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1500
1000
500

Grafica de Alumnos Solicitados en Otoino 2014

Vacantes

Inscritos

Gréafica 6.a.2 Alumnos solicitados a Servicio Social

En la grafica siguiente se muestra la relacion entre las vacantes y los
inscritos en otofio 2014, en la Ingenieria: (Tabla y Grafica 6.a.3)

PROGRAMAS VACANTES INSCRITOS
SOCIAL 55 2
PUBLICO 110 6
PRIVADO 25 3
BUAP 388 41

Tabla 6.a.3 Alumnos inscritos al Servicio Social en la Ingenieria

Alumnos de Ingenieria Inscritos
Por Sector Otoio 2014

500 -

400 A

300 -

200 -~

100 A

SOCIAL

PUBLICO  PRIVADO BUAP

B INSCRITOS
m VACANTES

Gréfica 6.a.3 Alumnos inscritos al Servicio Social en la Ingenieria

En la gréfica siguiente se muestra la relacion entre las vacantes y los
inscritos en otofio 2014, en la Licenciatura: (Tabla y Gréfica 6.a.4)
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PROGRAMAS VACANTES INSCRITOS
SOCIAL 48 0
PUBLICO 128 1
PRIVADO 41 0
BUAP 453 16

Tabla 6.a.4 Alumnos inscritos al Servicio Social de la Licenciatura

Alumnos de Licenciatura Inscritos
Por Sector Otoino 2014
500 -
400 -
300 - B INSCRITOS
200 - m VACANTES
0 T T T 1
SOCIAL PUBLICO  PRIVADO BUAP

Gréafica 6.a.4 Alumnos inscritos al Servicio Social de la Licenciatura

En Primavera 2015 se recibieron 479 programas con 129 lugares.
(Tabla y Grafica 6.a.5)

PROGRAMAS

OFERTADOS 479
BUAP 207
FCC 151
EXTERNOS 222

Tabla 6.a.5 Programas Ofertados
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Grafica de Programas inscritos en el Primavera 2015
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Grafica 6.a.5 Programas Ofertados

» Se ha logrado colocar al 100% de nuestros estudiantes que solicitan
realizar el servicio. (Grafica y Tabla 6.a.6)

Alu.m.nos 1575
solicitados

Vacantes 1467
Inscritos 108

Tabla 6.a.6 Alumnos solicitados al Servicio Social

Alumnos solicitados en Primavera 2015

1600
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Vacantes Inscritos

Gréfica 6.a.6 Alumnos solicitados al Servicio Social
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En la gréfica siguiente se muestra la relacion entre las vacantes y los
inscritos en primavera 2015, en la Ingenieria: (Tabla y Gréfica 6.a.7)

PROGRAMAS VACANTES INSCRITOS
SOCIAL 75 1
PUBLICO 112 3
PRIVADO 51 7
BUAP 432 73

Tabla 6.a.7 Alumnos inscritos al Servicio Social de Ingenieria

Alumnos Inscritos en Primavera 2015 de Ingenieria

600 -
500 A
400 A
300 -
200 A

100 - B VACANTES
P} = =

B INSCRITOS

Grafica 6.a.7 Alumnos inscritos al Servicio Social de la Ingenieria

En la grafica siguiente se muestra la relacion entre las vacantes y los
inscritos en primavera 2015, en la Licenciatura:(Tabla y Grafica 6.a.8)

PROGRAMAS VACANTES INSCRITOS
SOCIAL 89 0
PUBLICO 145 2
PRIVADO 80 3
BUAP 456 19

Tabla 6.a.8 Alumnos inscritos al Servicio Social de la Licenciatura
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Alumnos Inscritos en Primavera 2015 de Licenciatura
500 -
400 -
300 - ® INSCRITOS
200 J B VACANTES
O T T T T
SOCIAL PUBLICO PRIVADO BUAP

Gréfica 6.a.8 Alumnos inscritos al Servicio Social de la Licenciatura

Cabe hacer mencién que ya hay demanda de alumnos de la Ingenieria
en Tecnologias de la Informacion, sin embargo, debido a que la carrera
es de recién creacion, aun no hay alumnos que cumplan con los
requisitos para realizar su servicio social.

Liberaciones del Servicio Social

Se realizaron 336 liberaciones en el periodo de Junio de 2014 a Mayo
de 2015. (Tabla 6.a.9)

Periodo Liberaciones
Junio — Diciembre 2014 236
Enero — Mayo 2015 100

Tabla 6.a.18 Liberaciones de Alumnos del Servicio Social

Felicito a la Maestra Nelva Betzabe Espinoza Hernandez

b. Practicas Profesionales

La préactica profesional es una actividad que no ha tenido mucha
participacion, por lo que el informe que se reporta abarca de Junio de

2014 a Mayo de 2015. En la siguiente tabla se detalla toda la
informacion con respecto al periodo y plan de estudios. (Tabla 6.b.1)
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La siguiente tabla muestra la cantidad de alumnos del programa
Ingenieria en Ciencias de la Computacién inscritos para realizar
practica profesional y cuantos de ellos ya la culminaron

Otofio 2014 32 27 84.3 %
Primavera 2015 49 13 26.5%
Verano 2015 23 0 0%

Total 104 40 38.4 %

Tabla 6.b.1Alumnos de Practica Profesional

Alumnos del programa Licenciatura en Ciencias de la Computacion
inscritos para realizar préactica profesional y cuantos de ellos ya la
culminaron. (Tabla 6.b.2)

Otofio 2014 12 11 91.6 %
Primavera 2015 16 5 31.2%
Verano 2015 11 0 0%

Total 39 15 38.4%

Tabla 6.b.2Alumnos de Practica Profesional

Felicito al M. C. Carlos Zamora Lima, Coordinador de Practica
Profesional, por la labor realizada hasta el momento en este programa.

c. Certificaciones

El Departamento de Vinculacion de esta Facultad, cre6 el area de
certificaciones, la cual tiene como mision principal el establecer
convenios y alianzas estratégicas que beneficien a la comunidad, ya que
actualmente el contar con una certificacion refleja y valida las
habilidades y la experiencia profesional.

Esta area ofrece certificaciones en tecnologias Oracle, Microsoft,

Autodesk, Adobe y Personal Software Process a alumnos, egresados,
profesores, personal administrativo y publico en general; con la finalidad
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de que los participantes cuenten con un valor agregado que les permita
encontrar un mejor empleo y/o crecer profesionalmente.

En el periodo que se reporta, se capacitaron 768 miembros de la
comunidad. Es importante destacar que la invitacion a participar en este
tipo de programas se ha hecho extensiva a unidades académicas como

Arquitectura, Ingenieria y Electronica.

Certificaciones Oracle y Microsoft

No. Nombre del Curso Nﬂm_ero de Ingresos Generac.ios .por
Participantes Cuota Extraordinaria

1 Java Web Component 20 $ 500.00

2 Java Associate 7 27 $5,000.00

3 Java Associate 7 23 $ 5,000.00

4 Oracle Certified Administrator 10 $ 1,800.00

5 Java Associate 7 34 $ 3,700.00

6 Java Web Applications 17 $ 2,600.00

7 Microsoft .Net Web 29 $ 500.00

Applications
Total De Participantes 160 $ 19,100.00
Certificaciones Autodesk

No. Nombre del Curso Nﬂmfero de Ingresos Genera(.jos _Por
Participantes Cuota Extraordinaria

1 Autocad 294 $ 8,000.00

2 Revit 28 $ 1,500.00

3 Inventor 20 $1,000.00

Total De Participantes 342 $ 10,500.00

Certificaciones Adobe

No. Nombre Del Curso Nﬂmgro de Ingresos Genera(.jos _Por
Participantes Cuota Extraordinaria

1 Dreamweaver 97 $ 4,000.00

2 Flash 12 $ 1,000.00

3 Photoshop 132 $ 6,000.00

Total De Participantes 241 $ 11,000.00

Certificacion En Personal Software Process

No. Nombre Del Curso Nﬂmgro de Ingresos Genera(.ios _por

Participantes Cuota Extraordinaria
1 Personal Software Process 25 $ 500.00

Tabla 6.c.1 Certificaciones Ofrecidas en 2014-2015

d. Educacion Continua

La Coordinacién de Educacién Continua tiene como objetivo principal
gestionar y coordinar los programas de capacitacidbn extracurricular
existentes en la Facultad de Ciencias de la Computacién. Mediante una
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oferta actualizada, pertinente, dinamica e innovadora, los cursos que se

ofrecen a través de esta coordinacion satisfacen

las necesidades

educativas no solo de nuestra comunidad, sino de la sociedad en
general, ya que si asi se requiere los cursos se disefian a la medida de
las necesidades del cliente y son impartidos en un laboratorio designado
especialmente para este programa. Los cursos ofertados en el periodo

gue se reporta se muestran en la siguiente tabla.

Cursos de Educacién Continua
No. de No. de
No. Nombre Del Curso Inicio Término | Participantes | Participantes
Hombres Mujeres
1 | Android Basico 19/05/2014 | 20/06/2014 18 4
p | Masterclass de Desarrollo | o)1 4 | 25/05/2014 8 4
de Criaturas en Z-Brush
g | Introduccion al Modelado | 4y /005614 | 05/06/2014 8 4
3D para Videojuegos
4 | Heramientas de 8/09/2014 | 8/09/2014 13 4
Desarrollo Frontend
g | Introduccion ala 03/09/2014 | 03/09/2014 5 1
Animacién en 3D
Herramientas
6 | Profesionales para 04/09/2014 | 04/09/2014 5 1
Desarrollo Backend
Desarrollo de
7 | Aplicaciones para 24/09/2014 | 24/09/2014 6 1
Windows Phone 8
Desarrollo de
8 | Aplicaciones para la 22/09/2014 | 22/09/2014 6 1
Nube
9 | Desarrollo Web Node.Js 01/12/2014 | 12/12/2014 6 -
Android Basico (Lollipop
1 - ., . 1/12/2014 | 12/12/2014 1
0 Ultima Version Liberada) 01/12/20 /12120 S 3
17 | Arte Conceptualpara 1 0000615 | 09/04/2015 3 2
Videojuegos Y Animacion
1o | Professional Scripting For | > 1215015 | 27/03/2015 3 ;
Unity
Total de Participantes 121

Tabla 6.d.1 Talleres ofertados por Educacién Continua en 2014-2015

Agradezco a la M. C. Meliza Contreras Gonzalez por la labor realizada
como coordinadora de Educaciéon Continua.
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e. Diplomado

El Programa de Diplomado en la FCC, es uno de los programas
extracurriculares mas antiguos en nuestra Facultad y tiene como
objetivo el ofrecer una opcion de capacitacion en temas actuales de
computacién, asi como una alternativa de titulacion.

El estado que guardan los grupos de diplomados ofertados durante el
periodo que se informa se muestra en la Tabla 6.e.1.

Cursos de Diplomado en Computacién

No. de No. de
No. Nombre del Curso Inicio Termino Participantes | Participantes
Hombres Mujeres

Diplomado en
Computaciéon con
1 | Especialidad en 23/09/2014 | 21/03/2015 19 4
Tecnologias de la
Informacion

Diplomado en
Computacién con
2 | Especialidad en 28/04/2015 | 17/10/2015 13 5
Tecnologias de la
Informacién

Total de Participantes 41

Tabla 6.e.1 Programas de Diplomado

Agradezco a la M.C. Consuelo Molina, el trabajo realizado como
Coordinadora del Programa de Diplomado de la FCC.

f. Difusion de los Programas Académicos.

Una actividad importante para esta administracion ha sido el difundir la
oferta académica, la cual se lleva a cabo de la siguiente manera:

Como cada afio, la Benemérita Universidad Auténoma de Puebla
(BUAP), organiza el evento profesiografico mas importante del
estado, contando con la participacion de Instituciones locales,
nacionales e internacionales, su objetivo es apoyar a los aspirantes a
ingresar a los diferentes niveles educativos, brindandoles informacién
sobre procesos de admision, planes de estudio, becas, intercambio
académico, costos y servicios, ademas de permitir establecer contacto
con estudiantes, profesores y directivos para compartir experiencias
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que contribuyan a la mejor toma de decisiones para su futuro
académico. Este evento se realiz el 16, 17 y 18 de Febrero de 2015 en
el Complejo Cultural Universitario, en donde la Facultad tuvo un Stan de
difusién en horario de 9 a 17 hrs. Agradezco al Dr. Carlos Palomino y a
la Secretaria Administrativa por la organizacion del Stan de la Facultad.

g. Visitas alaindustria

Se realiz6 una visita a las instalaciones de T-SYSTEM, organizada por
el Dr. José italo Cortez el 6 de Marzo de 2015 para recibir una donacién
de equipo.

h. Participacion en otros organismos

La FCC siempre estd interesada en participar en las decisiones
importantes a nivel nacional y colabora con las siguientes comisiones y
organizaciones: CENEVAL, ANIEI y CONAIC, de la siguiente manera:

Se participa en la realizacién de examenes profesionales del area de
Computacion. Estos examenes se realizan a través del CENEVAL.

La FCC es miembro activo de la mesa directiva de la Asociacion
Nacional de Instituciones y Escuelas de Informatica (ANIEI), el M.C.
Alfonso Garcés fungié como el representante de la FCC ante esta
organizacion.

La FCC es miembro activo del Consejo Nacional de Acreditacion en
Informatica y Computacion y este afio se pagaron todos los adeudos
gue se tenian, el M.C. Alfonso Garcés fungié como el representante
de la FCC ante esta organizacion. (CONAIC).

i. Convenios
Intel Tecnologia de México, S.A. de C.V.

El Centro de Disefio de Guadalajara (GDC) es el centro de ingenieria Intel
mas grande de Latinoamérica, se especializa en el disefio, prueba y
validacion de diversas plataformas de cOmputo, asi como en otras
tecnologias de hardware y software. Durante los 14 afios de presencia en el
pais, el GDC ha participado en mas de 150 proyectos y cuenta con grupos de
disefio de circuitos integrados, desarrollo de diversos tipos de software
(BIOS, automatizacion, pruebas, aplicaciones, depuracion, procesos en
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centros de datos y mas), desarrollo y pruebas de plataformas, actividades de
investigacion y desarrollo, y varias funciones relacionadas a las Tecnologias
de la Informacion. Para dar soporte al trabajo desarrollado, el GDC cuenta
actualmente con mas de 1000 personas, considerados los mejores y mas
brillantes profesionistas en sus respectivos campos.

Una de las acciones que ha emprendido exitosamente el GDC, para
desarrollar talento en sus areas de crecimiento, es implementar programas
de especializacion con las instituciones de educacion superior, con el
propdsito de ofrecer, a los mejores alumnos, posiciones de trabajo en Intel.
Los resultados obtenidos en estos programas han sido exitosos, ya que han
contratado a mas del 40% de los participantes.

Intel designa fondos econdmicos a las instituciones de educacion superior,
para que sean estas la encargadas de realizar la implementacién del
programa, realizando la seleccion de los aspirantes, asignando instructores,
instalaciones, y coordinando la logistica en general. Es importante destacar
que el programa no tiene costo para los participantes, ya que todos los
gastos generados son cubiertos con el fondo econémico proporcionado por
Intel.

Con base a lo anterior, la Facultad de Ciencias de la Computacion firmé un
convenio de donacion con la empresa Intel Tecnologia de México por la
cantidad de $ 260,000.00 (doscientos sesenta mil pesos 00/100 M.N.), fondo
econémico destinado a disefiar e implementar en nuestra Facultad el
Programa de especializacion Linux Intel — BUAP, el cual tiene como objetivo
principal la formacion de estudiantes en temas especificos relacionados con
Linux y computo distribuido, ademas de ofrecerle a los participantes la
posibilidad de contratacion por esta importante empresa transnacional.

A este programa se registraron 31 estudiantes interesados, a los que se les
aplicé un examen de seleccion con la intensién de obtener los mejores 20
puntajes. Las capacitaciones iniciaron el 30 de septiembre de 2014 vy
concluyeron el 30 de abril de 2015, mismas que estuvieron a cargo del M.C.
Carlos Mauricio Ramirez Espitia y Adrian de Jesus Pérez Dominguez.

Agradezco el apoyo de la Mtra. Yalu Galicia Hernandez Secretaria

Académica de la Facultad de Ciencias de la Computacion y Directora de este
importante programa.
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7. INFORME FINANCIERO
Ingresos

Cabe hacer mencion que nos hemos conducido con toda la
transparencia posible en cuanto al manejo de los recursos; hemos sido
responsables en el manejo de la cuenta bancaria, no se hicieron gastos
innecesarios en cosas superfluas y tampoco hubo derroche en los
recursos, también hemos empezado a generar ingresos, que nos han
permitido realizar algunas mejoras en La FCC.

En esta seccion se describen los diferentes ingresos.

a. Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones
Educativas (PROFOCIE).

Del PROFOCIE 2014 del periodo 2014-2015, se obtuvo un apoyo total
de $1,338,363.00 con la distribucion que se presenta en la tabla 7.a.1

PROFOCIE 2014 (FCC) MONTO
Servicios $533,967.00
Materiales e Infraestructura $778,903.00
Acervo $25,493.00

Total | $1,338,363.00

Tabla 7.a.1. PROFOCIE 2014

Debemos hacer notar que como se ve en la tabla 7.a.1 los recursos mas
fuertes se destinaron a apoyar los servicios de la FCC.

b. Recursos Propios.

En este periodo Junio 2014- Mayo 2015 nuevamente nos dimos a la
tarea de generar recursos, a través de las distintas fuentes de ingresos
de la FCC encabezadas por el departamento de vinculacion, quién de
alguna manera a podido organizar a todas las fuentes de ingreso de la
facultad, para que éstas trabajen de manera conjunta y poder tener
ingresos en la FCC.

El resumen financiero de las principales fuentes de Ingreso se ve en la
Tabla 7.b.1
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Monto

219,201.00
77,310.00
50,368.00
206,632.00
17,500.00
432,563.08

145,750.00

54,700.00
429,980.00

30,000.00
1,664,004.08

Tabla 7.b.1 Resumen Financiero de Junio 2014- Mayo 2015.
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|

Podemos notar que el ingreso mas fuerte sigue siendo el diplomado,
aunque disminuyd su ingreso con respecto al afio pasado, esto sin duda
afecto el ingreso, asi como a las demas fuentes de financiamiento y
dejamos de percibir recursos, por lo que estaremos implementado
cambios en la coordinacion de vinculacion, para que generé los recursos
suficientes para la FCC.

Ingresos
Julio 2014 a Junio 2015
Ceneval Diplomado
1.80% 13.17%

Posgrado
4.65%

Verano 2014

25.84% Educacién Continua

3.03%

Educacién Continua
(CISCO)

Certificaciones 12.42%

3.29%
Laboratorio de

Hardware
1.05%

Titulacion por
Experiencia
8.76%

Otros Ingresos
26.00%

M Diplomado H Posgrado B Educacion Continua
Educacion Continua (CISCO) B Laboratorio de Hardware B Otros Ingresos
M Titulacion por Experiencia M Certificaciones W Verano 2014

M Ceneval

La grafica 7.b.1 muestra los ingresos propios descritos anteriormente.
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c. Fondo Fijo

El fondo fijo es el apoyo econémico que asigna la BUAP a cada Unidad
Académica y se entrega cada dos meses a docencia y al posgrado cada
3 meses; en nuestro caso contamos con dos fondos fijos, uno esta
destinado para los programas de Licenciatura e Ingenieria tal como se
indicd al principio y el otro para el Posgrado, debemos hacer mencion
que el fondo fijo de docencia tuvo un aumento con respecto al afio
pasado. El fondo fijo es utilizado para realizar gastos de materiales,
servicios, mantenimientos fisicos, gastos varios. Tabla 7.c.1

Fondo Fijo | INGRESOS
Docencia |$ 68,534.75
Posgrado | $34,432.00

Tabla 7.c.1 Fondo Fijo

Egresos
d. Recursos Propios

Es conveniente transparentar los gastos realizados con los ingresos
obtenidos y resaltar con mucha satisfaccién, que hasta el momento
gozamos de unas arcas sanas y ya no estamos en nUmeros rojos, pero
si debemos hacer notar que tuvimos que bajar el ritmo de modificacion
de la infraestructura, porque nuestros recursos bajaron y el proceso de
reacreditacion de la Licenciatura implicara gastos fuertes.

En la Tabla 7.e.1 se muestran los rubros en los que se gastaron los
ingresos y en la Grafica 7.e.1 se nota el rubro de mayor gasto.

Retenciones y contribuciones por pagar | $ 8,166.78
Remuneraciones al personal $ 349,641.55
Materiales y suministros $ 242,396.69
Alimentos y utensilios $ 7,202.27
Productos quimicos y farmacéuticos $ -
Combustibles , lubricantes y aditivos $ 10,944.30
Vestuarios, blancos y prendas $ 7,387.70
Refacciones y accesorios menores $ 58,461.63
Servicios basicos $ 3,103.00
Servicios de arrendamiento $ 70,871.52
Servicios profesionales $ 40,068.00
Servicios financieros bancarios $ 1,685.48
Servicios de instalacién y mantto $ 385,649.71
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13,340.00
407,006.05
25,060.00
489,139.90
253,816.00
5,354.15
37,380.00
$  2,416,674.73
Tabla 7.e.1 Egresos por rubro.

B B B BB BB

Egresos
Julio 2014 a Junio 2015
Alimentos y utensilios

Deudores, gastos por comprobar 0.30%
1.55%

Bienes muebles Retenciones y contribuciones por pagar
0.22% 0.34%
Productos quimicos y

farmacéuticos

Combustibles
lubricantes y
aditivos
0.45%

Vestuarios,
blancosy
prendas
0.31%

Refacciones y
accesorios
menores
2.42%

Servicios basicos
0.13%

Servicios de
arrendamiento

2.93%

Gastos de ceremonia L
1.04% Serv_lclos

profesionales

1.66%

Servicios financieros
bancarios
0.07%

Servicio de comunicacién social

0.55%
m Retenciones y contribuciones por pagar  ® Remuneraciones al personal ® Materiales y suministros m Alimentos y utensilios
W Productos quimicos y farmacéuticos m Combustibles , lubricantes y aditivos m Vestuarios, blancos y prendas m Refacciones y accesarios menores
B Servicios basicos B Servicios de arrendamiento W Servicios profesionales B Servicios financieros bancarios
m Servicios de instalacion y mantto m Servicio de comunicacion social m Servicio de traslado y vidticos Gastos de ceremonia
m Otros servicios generales W Becas m Bienes muebles m Deudores, gastos por comprobar

Gréfica 7.e.1 Egresos por Rubro de Junio 2014 a Junio 2015.
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8. REGIONAL

La Unidad Regional Acatzingo de la Benemérita Universidad Autbnoma
de Puebla pasa una etapa dificil ya no hay ingreso de estudiantes, lo
que representa un problema en cuanto a la cantidad de alumnos que
guedan, sin embargo se estan dando las condiciones para que los que
estan terminen su licenciatura, creandose la expectativa de abrir la
carrera de Tl en San José Chiapa.

La planta docente para este programa educativo consta de 8 profesores:
tres maestros de medio tiempo y 5 profesores hora clase.

Durante el periodo que se reporta, se realizaron las siguientes
actividades:

e Se realizd la Semana de la Tecnologia en Noviembre de 2014.

e Se participé durante 8 semanas en el curso de aplicaciones moviles
(ANDROQI), impartido los dias sadbados en la FCC, desde Febrero a
Marzo de 2015.

e Asistencia al Evento de Guerra de Dioses en Octubre de 2014

Felicito a la planta docente, por el esfuerzo realizado y por el empefio e
interés en mantener el campus Acatzingo para beneficio de toda la
region.

9. MENSAJE FINAL

En este periodo que acabamos de informar, es el ultimo de nuestro plan
de trabajo 2011-2015 y se han seguido sentando las bases, para que la
FCC sea una de las mejores Facultades de la Regién. El buen manejo
financiero nos ha permitido realizar obra en toda la Facultad; asi mismo
nos ha permitido en la medida de nuestras posibilidades apoyar la
asistencia a congresos, el pago de publicacion de articulos y el fomento
al intercambio académico, entre otras actividades.

Es importante resaltar que en este periodo 2014-2015 fue de eventos
académicos. La administracion que actualmente encabezo, da las
gracias por el apoyo incondicional que ha dado el Rector Alfonso
Esparza Ortiz. Seguimos con el lema “Porque confiamos que sigue
siendo posible” En hora buena y mucho éxito para la FCC. Muchas
Gracias.
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GLOSARIO

Facultad de Ciencias de la Computacion

Cuerpos Académicos

Association for Computing Machinery

Sistema Nacional de Investigadores

Vicerrectoria de Investigaciéon y Estudios de Postgrado

Programa de Mejoramiento del Profesorado de Educacion Superior
Internacional Standar Book Number

Examen General de Egreso de Licenciatura

Centro de Evaluacion para la Educacion Superior

Asociacion Nacional de Instituciones en Informatica, AC

Consejo Nacional para la Acreditacion en Informatica y Computacion
Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior.

Olimpiada Mexicana de Informética

Programa Institucional de Evaluacién Académica

Programa Integral de Fortalecimiento Institucional

Programa Nacional de Postgrados de Calidad

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
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